
รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจําป 

ยุทธศาสตรที่  6  สนับสนุนใหขาราชการ  มีการพัฒนาความรูอยางตอเนื่อง   

มีการแบงปนแลกเปลี่ยนขอมูลความรูและพัฒนาองคกรใหเปนองคกรแหงการเรียนรู 

 

โครงการสงเสริมและพัฒนาองคความรูใหแกบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประจําป  พ.ศ. 2562 

เทศบาลตําบลฟากทา  อําเภอฟากทา  จังหวัดอุตรดิตถ 

วันท่ี  21  กุมภาพันธ  2562 

– รับฟงคําบรรยายในหัวขอ “หลักการใหบริการประชาชนและความรับผิดชอบงาน ในหนาท่ี”   

โดย  นางวิพารัตน  นาคปน  ปลัดอําเภอฟากทา (เจาพนักงานปกครองชํานาญการพิเศษ) 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



–  รับฟงคําบรรยายในหัวขอ “แนวทางแกไขปญหาการทุจริตโดยใชหลักธรรมาภิบาล   และการปองกัน 

    การมีผลประโยชนทับซอน” 

โดย  นายสุกฤษฎิ์  เทียงแกว  ผูอํานวยการสํานักงาน ป.ป.ช. ประจําจังหวัดอุตรดิตถ 

 

 



 

 

 

 

 



วันท่ี  22  กุมภาพันธ  2562 

–  รับฟงคําบรรยายในหัวขอ  

1.  ความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ีและความรูทางวินัยของเจาหนาท่ี 

2.  การประยุกตใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสงเสริมการมีรายไดใหชุมชน 

    โดย  นายวิเชช  ปญญาจิรภัทร  ปลัดเทศบาลตําบลทาปลา 

 

 



 

 

 

 



กิจกรรมเสริมสรางความสามัคคีใหแกพนักงานภายในองคกร 

1.  วารีเหินหาว 

 

 

 



 

 

 

 

 



2.  ภาระผูกพัน 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



3.  ถอดรหัส 

 

 



 

 

 



4.  ขี่มายายเมือง 

 

 



 

 

 



วันท่ี  28  กุมภาพันธ  2562 

-  เขาศึกษาดูงาน  ณ  เทศบาลเมืองชะอํา  จังหวัดเพชรบุรี 

-  บทบาท ภารกิจ และอํานาจหนาท่ีของเทศบาลในการบริการประชาชน ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



-  เขาศึกษาดูงาน  ณ  โครงการอัมพวา ชัยพัฒนานุรักษ  จังหวัดสมุทรสงคราม 

-  การสงเสริมใหชุมชนพึ่งพาตนเองตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 



 

 

 



 

 

 



-   เขาศึกษาดูงาน  ณ  พิพิธภณัฑตานโกง  สํานักงานปองกันและปราบปรามการทุจริต แหงชาติ (ป.ป.ช.) 

-  รับฟงการบรรยาย  จากทีมวิทยากร  สํานักงาน ป.ป.ช.  และเย่ียมชมฐานการเรียนรู 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 


