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ค าน า 

                    การจัดท า/ทบทวนแผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลต าบลฟากท่า พ.ศ.2566 - 2570 ของเทศบาล
ต าบลฟากท่าเป็นการจดัท าแผนระยะสั้น ที่ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 โดยจัดท าตามข้ันตอน
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินและหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนที่สุด ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
(พ.ศ.2566 - 2570) เพื่อให้การพัฒนาท้องถ่ินเป็นไปแบบมีข้ันตอนมีเป้าหมายชัดเจนและสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด  
แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) โดยการน าเอาข้อมูลจากการส ารวจปัญหา/ ความต้องการของ
ประชาชนในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา น ามาประมวลผลสรุปเป็นประเด็นน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถ่ินเทศบาลต าบลฟากท่า เพื่อร่วมกันในการพิจารณาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน
เทศบาล    ต าบลฟากท่า พ.ศ.2566 - 2570 เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาท้องถ่ินสามารถบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ และเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ มีทิศทางที่ชัดเจน ลดการซ้ าซ้อนและท าให้สามารถตรวจสอบ 
ควบคุมการด าเนินงานของเทศบาลให้มีความโปร่งใสและพร้อมที่จะด าเนินงานหากได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

                    แผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลต าบลฟากท่า พ.ศ. 2566 - 2570 จะเกิดประโยชน์สูงสุดได้ 
หากด าเนินงานตามแนวทางที่ก าหนด ตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย กิจกรรมแผนงาน/โครงการที่วางไว้อย่างแท้จริง 
เพื่อให้ประชาชน สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การบริหารได้รับการพัฒนาอย่างสงูสุดบนพื้นฐานของการประหยัดแต่
มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
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ส่วนท่ี 1 
สภาพท่ัวไปและข้อมลูพ้ืนฐาน 

 
๑.ด้านกายภาพ 
           เทศบาลต าบลฟากท่า แบ่งการปกครองภายในเขตความรับผิดชอบออกเป็น 2 ชุมชน ดังนี้ 

1. ชุมชนบ้านวังขวัญ (เดิมคือ หมู่ที่ 1 ต าบลฟากท่า ตามลักษณะการปกครองท้องที่ได้แยก  
หมู่ที่ 1  ต าบลฟากท่าฝั่งบ้านวังขวัญออกเป็น หมู่ที่ 9 ต าบลฟากท่า ซึ่งหมู่ที่ 9 ต าบลฟากท่า บางส่วนอยู่ใน
เขตเทศบาลต าบลฟากท่าและบางส่วนอยู่ในเขตรับผิดชอบของ อบต.ฟากท่า) 

2. ชุมชนบ้านบุ่ง (เดิมคือ หมู่ที่ 3 ต าบลสองคอน  ซึ่งต่อมาตามลักษณะการปกครองท้องที่
ได้แยกบ้านบุ่ง หมู่ที่ 3  ต าบลสองคอน เข้าไปอยู่ในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า และส่วนที่เป็นบ้านสองคอน  
หมู่ที่ 3 ให้อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.สองคอน) 

พื้นที่ชุมชนบ้านบุ่งและชุมชนวังขวัญมีลักษณะเป็นที่ราบลุ่มริมแม่น้ าปาด ซึ่งเป็นแม่น้ าสาย
หลัก ปันเขตแดนระหว่าง อบต.ฟากท่า กับ เทศบาลต าบลฟากท่า พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่อยู่อาศัยของประชาชน 
เป็นที่ตั้งของส่วนราชการที่ส าคัญ เช่น ที่ว่าการอ าเภอฟากท่า สถานีต ารวจภูธรฟากท่า ส านักงานเกษตร
อ าเภอฟากท่า กศน.อ าเภอฟากท่า เทศบาลต าบลฟากท่ามีพื้นทีท่ั้งหมด 0.45 ตารางกิโลเมตร ทิศเหนือติดต่อ
กับ อบต.ฟากท่า โดยมีแม่น้ าปาดเป็นเขตแดน ด้านซุ้มประตูทางเข้าเทศบาลต าบลฟากท่าด้านทิศเหนือติดต่อ
กับทางหลวงหมายเลข 117 สายอุตรดิตถ์ – อ าเภอบ้านโคก ทิศตะวันออก ติดต่อกับล าน้ าปาดและ 
บ้านฟากท่า หมู่ที่ 1 ต าบลฟากท่า ด้านทิศใต้ ติดต่อกับ ล าเหมืองห้วยน้ าร้องซึ่งเป็นเส้นกั้นเขตแดนระหว่าง
เทศบาลต าบลฟากท่า กับ อบต.สองคอน ด้านทิศตะวันออก ติดต่อกับเขตบ้านสองคอน หมู่ที่  3  
ต าบลสองคอน 

 

 
แผนที่เทศบาลต าบลฟากท่า 
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ลักษณะภูมิประเทศ 

  พื้นที่เทศบาลต าบลฟากท่า เป็นราบริมแม่น้ าปาด มีแม่น้ าปาดไหลผ่านเขตกั้นระหว่าง
เทศบาลต าบลฟากท่ากบัองค์การบริหารส่วนต าบลฟากท่า ไม่มีป่าชุมชน ประชาชนใช้ประโยชน์จากแม่น้ าปาด
ในการอุปโภค บริโภค ไม่มีปัญหาการขาดแคลนน้ า 

ลักษณะภูมิอากาศ 

  สภาพพื้นที่ของอ าเภอฟากท่าส่วนใหญเ่ปน็พื้นที่ปา่และภูเขา มีเทือกเขาสลับซับซ้อนและเป็น
ป่าดงดิบ ท าให้ลักษณะอากาศของอ าเภอฟากท่าโดยทั่วไปแบ่งออกเป็น 3 ฤดู  คือ 

- ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่  เดือนมีนาคม – มิถุนายน 
- ฤดูฝน   เริ่มตั้งแต่  เดือนกรกฎาคม – กันยายน 
- ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่  เดือนตุลาคม – กุมภาพันธ์ 

ลักษณะของดิน 
 ลักษณะโดยทั่วไป ส่วนใหญ่เป็นดินปนทรายที่มีความอุดมสมบูรณ์ กักเก็บน้ าได้น้อย 

ลักษณะแหล่งน้ า 
อ าเภอฟากท่า มีล าน้ าส าคัญ คือ ล าน้ าปาด ซึ่งมีต้นก าเนิดมาจากภูเขาทุ่งแล้งในท้องที่ต าบล

ม่วงเจ็ดต้น อ าเภอบ้านโคก แล้วไหลผ่านอ าเภอฟากท่าทุกต าบลลงสู่อ าเภอน้ าปาดไปบรรจบกับล าน้ าน่านที่
บ้านปากปาดใต้เข่ือนสิริกิติ์ ในพื้นที่ของเทศบาลต าบลฟากท่าไม่มีแหล่งน้ าที่เป็นลักษณะอ่างเก็บน้ า  ห้วย 
หนอง บึง แต่อย่างใด มีแต่แม่น้ าปาด ซึ่งไหลผ่านพื้นที่เทศบาลเพียงสายเดียว มีประปา บ่อน้ าตื้น สระ
สาธารณะ 

 ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
  ในเขตพื้นที่ความรับผิดของเทศบาลต าบลฟากท่า ไม่มีพื้นที่ป่าไม้ หรือป่าชุมชนแต่อย่างใด 

๒ ด้านการเมือง/การปกครอง 

 เขตการปกครอง 
  เทศบาลต าบลฟากท่าได้รับการเปลี่ยนฐานะมาจากสุขาภิบาลฟากท่า เมื่อ พ.ศ. 2542 
มีพื้นที่ 0.45 ตารางกิโลเมตร แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 2 ชุมชน คือ ชุมชนวังขวัญและชุมชนบ้านบุ่ ง  
ซึ่งแต่ละชุมชนได้จัดรูปแบบการดูแลความสงบเรียบร้อยออกเป็นคุ้ม ทั้งหมด 12 คุ้ม ซึ่งแต่ละคุ้มจะมีหัวหน้า
คุ้มเพื่อเป็นตัวแทนประชาชนในการติดต่อประสานงานกับส่วนราชการ 

การเลือกต้ัง 
  เทศบาลต าบลฟากท่ามีการแบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น 2 เขต ได้แก่ เขต 1 ชุมชนวังขวัญ  
และเขต 2 ชุมชนบ้านบุ่ง การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2564 ได้แก่ 
 นายวิทยา รักสัจจา ต าแหน่ง  นายกเทศมนตรีต าบลฟากท่า 
 นางปรารถนา  นาปล้อง ต าแหน่ง  ประธานสภาเทศบาลต าบลฟากท่า 
 นางเบญจวรรณ  สวัสดิ์อารีย์ ต าแหน่ง  รองประธานสภาเทศบาลต าบลฟากท่า 
 นายหวัน  กาค า ต าแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลฟากท่า 
 นายศักดิ์ชัย  มูลค า  ต าแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลฟากท่า 
 นายปฐม ติค า ต าแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลฟากท่า 
 นางประนอม  ขันลา ต าแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลฟากท่า 
 นายวิเชียร  เอี่ยมเจริญ ต าแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลฟากท่า 
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 นางภาวิณี  แก้วทุมลา ต าแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลฟากท่า 
 นางสุวิมล  สีสะเกตุ ต าแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลฟากท่า 
 นายกิตติชัย  โพธ์ิศรี ต าแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลฟากท่า 
 นางกัณฑิยา  ศรีสงคราม ต าแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลฟากท่า 
 นายปี   ตระบุตร ต าแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลฟากท่า 

๓. ประชากร 

  ข้อมูลจ านวนประชากรในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า  ณ เดือน สิ งหาคม 25๖4   
จ านวน 717 คน แยกเป็น ชาย 373 คน หญิง 344 คน อัตราการเจริญเติบโตของประชากรในพืน้ที่เทศบาล
ต าบลฟากท่ามีการเปลี่ยนจ านวนประชากร  ดังนี้ 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชุมชน เพศ/ครัวเรือน พ.ศ. 25๖๑ พ.ศ. 25562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 25๖4 

ชุมชนบ้านบุ่ง 
ชาย 174 186 195 169 
หญิง 179 152 158 138 

จ านวนครัวเรือน 13๘ 134 13๗ 140 

ชุมชนวังขวัญ 
ชาย 210 231 249 204 
หญิง 213 219 239 206 

จ านวนครัวเรือน 28๖ ๒๘๑ 284 28๖ 
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สถิติประชากรแยกตามช่วงอายุ (ตั้งแตแ่รกเกิดท่ีมีอายุต่ ากว่า 1 ปี  มากกว่า 100 ปี) 
 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม  ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 
ต่ ากว่า 1 ปี 0 4 4 38 ปี 6 7 13 

1 ปี 2 2 4  39 ปี 6 5 11 
2 ปี 5 4 9  40 ปี 11 6 17 
3 ปี 6 5 11  41 ปี 8 4 12 
4 ปี 1 3 4  42 ปี 6 4 10 
5 ปี 7 5 12  43 ปี 6 6 12 
6 ปี 5 2 7  44 ปี 4 6 10 
7 ปี 4 1 5  45 ปี 8 5 13 
8 ปี 3 4 7  46 ปี 3 4 7 
9 ปี 2 2 4  47 ปี 7 4 11 

10 ปี 6 4 10  48 ปี 6 6 12 
11 ปี 5 5 10  49 ปี 12 2 14 
12 ปี 3 5 8  50 ปี 5 5 10 
13 ปี 0 6 6  51 ปี 3 6 9 
14 ปี 5 2 7  52 ปี 4 4 8 
15 ปี 5 5 10  53 ปี 7 6 13 
16 ปี 3 4 7  54 ปี 2 5 7 
17 ปี 4 5 9  55 ปี 7 4 11 
18 ปี 3 4 7  56 ปี 9 5 14 
19 ปี 5 6 11  57 ปี 1 6 7 
20 ปี 6 6 12  58 ปี 8 6 14 
21 ปี 1 6 7  59 ปี 5 5 10 
22 ปี 4 3 7  60 ปี 6 6 12 
23 ปี 4 4 8  61 ปี 4 5 9 
24 ปี 7 4 11  62 ปี 5 5 10 
25 ปี 7 4 11  63 ปี 3 6 9 
26 ปี 4 3 7  64 ปี 1 4 5 
27 ปี 1 4 5  65 ปี 6 3 10 
28 ปี 2 4 6  66 ปี 4 3 7 
29 ปี 3 4 7  67 ปี 5 3 8 
30 ปี 3 6 9  68 ปี 7 4 11 
31 ปี 4 3 7  69 ปี 6 6 12 
32 ปี 3 1 4  70 ปี 4 2 6 
33 ปี 5 3 8  71 ปี 1 2 3 
34 ปี 4 8 12  72 ปี 5 2 7 
35 ปี 4 7 11  73 ปี 1 4 5 
36 ปี 8 8 16  74 ปี 1 5 6 
37 ปี 4 5 9  75 ปี 5 3 8 
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ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม  
76 ปี 5 2 7 
77 ปี 2 2 4  
78 ปี 5 2 7  
79 ปี 1 2 3  
80 ปี 5 1 6  
81 ปี 1 1 2  
82 ปี 0 1 1  
83 ปี 1 1 2  
84 ปี 2 1 3  
85 ปี 1 1 2  
86 ปี 0 1 1  
87 ปี 1 1 2  
88 ปี 0 0 0  
89 ปี 0 0 0  
90 ปี 0 0 0  
91 ปี 1 1 2  
92 ปี 1 0 1  
93 ปี 1 0 1  
94 ปี 0 0 0  
95 ปี 0 0 0  
96 ปี 0 0 0  
97 ปี 0 0 0  
98 ปี 0 0 0  
99 ปี 0 0 0  

100 ป ี 0 0 0  
มากกว่า 0 0 0  
100 ป ี     
รวม 373 344 717  

 
ที่มา : ข้อมูลจากส านักทะเบียนทอ้งถ่ินเทศบาลต าบลฟากทา่  ข้อมูล  ณ  เดือน สิงหาคม  25๖4 
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ตารางแสดงอายุของประชากรจ าแนกตามช่วงอายุ 

ประชากรแยกตามช่วงอาย ุ
จ านวนประชากร (คน) 

ชาย หญิง รวม 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

แรกเกิด – 4  14 1.95 18 2.51 32 4.46 
ช่วงอายุ 5 – 9 ปี 21 2.93 ๑4 ๑.95 ๓5 ๔.88 
ช่วงอายุ 10 – 14 ปี 19 ๒.65 ๒๒ ๓.๐7 ๔๑ ๕.72 
ช่วงอายุ 15 – 19 ปี 20 ๒.79 24 3.35 44 6.14 
ช่วงอายุ 20 – 24 ปี 22 3.07 ๒3 3.21 4๕ ๖.๒8 
ช่วงอายุ 25 – 29 ปี ๑7 ๒.37 ๑9   2.65 ๓๖ 5.02 
ช่วงอายุ 30 – 34 ปี 19 ๒.65 ๒1 ๒.9๗ 40 ๕.58 
ช่วงอายุ 35 – 39 ปี 28 3.91 ๓2 ๔.46 60 8.37 
ช่วงอายุ 40 – 44 ปี 35 4.88 26 3.63 ๖1 8.51 
ช่วงอายุ 45 – 49 ปี 36 ๕.02 21 2.93 ๕7 7.95 
ช่วงอายุ 50 – 54 ปี ๒1 2.93 26 3.63 47    6.56 
ช่วงอายุ 55 – 59 ปี 30 ๔.18 26 3.63 56 7.81 
ช่วงอายุ 60 – 64 ปี ๑๙ ๒.65 26 3.63 45 6.38 
ช่วงอายุ 65 – 69 ปี 28 3.91 19 2.65 47 6.56 
ช่วงอายุ 70 – 74 ปี 1๒ ๑.๖7 15 2.09 ๒7 ๓.77 
ช่วงอายุ 75 ปีข้ึนไป ๓2 ๔.๔6 20 2.79 ๕2 ๗.25 

รวม ๓73 ๕2.02 344 47.98 717 100 
 
ที่มา : ข้อมูลจากส านักทะเบียนทอ้งถ่ินเทศบาลต าบลฟากทา่  ข้อมูล  ณ  เดือน  สิงหาคม  25๖4 
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๔. สภาพทางสังคม 
การศึกษา 

  ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลฟากท่าช่วงวัยเรียนเข้ารับการศึกษาเล่าเรียนตามโรงเรียนที่
อยู่ในเขตพื้นที่และโรงเรียนใกล้เคียง  ดังนี้ 

1. โรงเรียนอนุบาลฟากท่า   เรียนระดับ ป.1 – ป.6 
2. โรงเรียนฟากท่าวิทยา  เรียนระดับ ม.1 – ม.6 
นอกจากนี้มีประชากรบางส่วนที่เดินทางไปรับการศึกษาเล่าเรียนในตัวเมืองจังหวัดอุตรดิตถ์  

และอ าเภอน้ าปาด หรือต่างจังหวัด 

ข้อมูลจากผลการเก็บข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน ปี 2564  ระดับหมู่บ้าน  ดังน้ี 

1. ชุมชนวังขวัญ 
- เด็กอายุ 3–5 ปีเต็ม ได้รับการบริการเลี้ยงดูเตรียมความพร้อมก่อนวัยเรียน  

จ านวน 14 คน 
- เด็กอายุ 6–14 ปีเต็ม ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี จ านวน 35 คน 
- เด็กจบช้ัน ม.3 ได้เรียนต่อช้ัน ม.4 หรือเทียบเท่า จ านวน 4 คน 
- เด็กจบการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี ที่ไม่ได้เรียนต่อและยังไม่มีงานท าได้รับการ 

ฝึกอาชีพ จ านวน - คน 
- คนอายุ 15–60 ปี เต็ม อ่ าน เ ขียนภาษาไทยและคิดเลขอย่างง่ายได้   

จ านวน 256 คน 
2. ชุมชนบ้านบุ่ง 

- เด็กอายุ 3–5 ปีเต็ม ได้รับการบริการเลี้ยงดูเตรียมความพร้อมก่อนวัยเรียน 
จ านวน 13 คน 

- เด็กอายุ 6 – 14 ปีเต็ม ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี จ านวน 29 คน 
- เด็กจบช้ัน ม.3 ได้เรียนต่อช้ัน ม.4 หรือเทียบเท่า จ านวน 6 คน 
- เด็กจบการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี (ป.1-ม.3) ที่ไม่ได้เรียนต่อและยังไม่มีงานท า

ได้รับการฝึกอาชีพ จ านวน - คน 
- คนอายุ  15–60 ปี เต็ม อ่าน เ ขียนภาษาไทยและคิดเลขอย่างง่ายได้   

จ านวน  212 คน 

สาธารณสุข 
  ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลฟากท่าเข้ารับบริการด้านการรักษาพยาบาลที่โรงพยาบาล
ฟากท่าและรับบริการจากอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) 
  ข้อมูลจากผลการเก็บข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน ปี 25๖4 ระดับหมู่บ้าน หมวดที่ 1  
สุขภาพดี (คนไทยมีสุขภาพและอนามัยดี)  ดังนี้ 

1. ชุมชนวังขวัญ 
- เด็กแรกเกิดน้ าหนักไม่น้อยกว่า 2,500 กรัม จ านวน 2 คน 
- เด็กแรกเกิดถึง 12 ปี ได้รับการฉีดวัคซีนป้องกันโรคตามตารางสร้างเสริม

ภูมิคุ้มกัน จ านวน 55 คน 
- เด็กแรกเกิดได้กินนมแม่อย่างเดียวอย่างน้อย  6 เดือนแรกติดต่อกัน   

จ านวน 2 คน 
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- ทุกคนในครัวเรือนกินอาหารถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย จ านวน 367 คน 
- คนในครัวเรือนมีการใช้ยาเพื่อบ าบัด บรรเทาอาการเจ็บป่วยเบื้องต้นอย่าง

เหมาะสม จ านวน 367 คน 
- คนอายุ 3 ปีข้ึนไป ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีเพื่อคัดกรองความเสี่ยง                

จ านวน 238 คน 
- คนอายุ  6  ปี ข้ึน ไป  ออกก าลั ง กายอย่ า งน้ อยสัปดาห์ ละ  30 นาที   

จ านวน 342 คน 
2. บ้านบุ่ง 

- เด็กแรกเกิดน้ าหนักไม่น้อยกว่า  2,500  กรัม  จ านวน  2  คน 
- เด็กแรกเกิดถึง  12  ปี  ได้รับการฉีดวัคซีนป้องกันโรคตามตารางสร้างเสริม

ภูมิคุ้มกัน จ านวน  40  คน 
- เด็กแรกเกิดได้กินนมแม่อย่างเดียวอย่างน้อย  6  เดือนแรกติดต่อกัน   

จ านวน  2  คน 
- ทุกคนในครัวเรือนกินอาหารถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย  จ านวน  212  คน 
- คนในครัวเรือนมีการใช้ยาเพื่อบ าบัด บรรเทาอาการเจ็บป่วยเบื้องต้นอย่าง

เหมาะสมจ านวน  212  คน 
- คนอายุ  3  ปีข้ึนไป  ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีเพื่อคัดกรองความเสี่ยง                

จ านวน  213  คน 
- คนอายุ   6   ปี ข้ึนไป  ออกก าลั งกายอย่ างน้ อยสัปดาห์ ละ30  นาที   

จ านวน  258  คน 

อาชญากรรม 
  ในเขตเทศบาลต าบลฟากท่าไม่มีปัญหาอาชญากรรม 

 ยาเสพติด 
  ถูกด าเนินคดีมียาเสพติดในครอบครองเพื่อจ าหน่าย 1 ราย 

 การสังคมสงเคราะห์ 
  เทศบาลต าบลฟากท่าเป็นหน่วยงานใกล้ชิดประชาชนมีหน้าที่ในการจัดบริการสาธารณะ
ให้กับประชาชนเพื่อเข้าถึงบริการของรัฐ ด้านงานสังคมสงเคราะห์เทศบาลต าบลฟากท่าได้มีการสงเคราะห์
แบบเฉพาะราย และแบบกลุ่ม 

1. การสงเคราะห์แบบเฉพาะราย จากผลการด าเนินงานที่ผ่านมา ได้แก่ 
- สงเคราะห์ด้านการสร้างบ้านเทิดไท้องค์ราชัน  ให้กับนายเสมอ ลาปา   

จ านวน 1 หลัง 
- ให้การสงเคราะห์ที่อยู่อาศัยให้แก่ นายไทจอน มาหมอน ราษฎรบ้านบุ่งหมู่ที่ 3 

ต าบลสองคอน โดยก่อสร้างบ้านไม้ใต้ถุนสูงมีห้องน้ า ห้องนอน ไฟฟ้า โดยใช้
งบประมาณของกิ่งกาชาดอ าเภอฟากท่า 

- ด าเนินการปรับปรุงสภาพแวดล้อมที่อยู่ อาศัยให้แก่ราษฎรชุมชนวังขวัญ  
นางแสง  ชัยมงคล  ซึ่งเป็นผู้สูงอายุและมีความพิการทางการเคลื่อนไหว 
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2. การสงเคราะห์แบบกลุ่ม 
เทศบาลต าบลฟากท่าได้สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ 

- ผู้สูงอายุ  จ านวน  148  ราย 
- ผู้พิการ  จ านวน    33  ราย 

๕. ระบบบริการพ้ืนฐาน 

การคมนาคมขนส่ง (ทางบก.ทางน้ า,ทางราง ฯลฯ) 
ภายในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า  ได้จัดบริการสาธารณะข้ันพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่ง

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชนด้านการอ านวยความสะดวกในการเดินทางสัญจรไปมาของประชาชน
ทั้งหมด 14 สาย ดังนี้ 

ชื่อถนน ระยะทาง(เมตร) 
1. ถนนชิดวารี 2,000 
2. ถนนสุขาภิบาล 1 355 
3. ถนนสุขาภิบาล 2 380 
4. ถนนชิดวารี 1 270 
5. ถนนชิดวารี 2 220 
6. ถนนซอยราษฎรอุทิศ 830 
7. ถนนซอยศิริมงคล 135 
8. ถนนศรีสงคราม 185 
9. ถนนชิดวารี 5 110 
10. ถนนชิดวารี 6 297 
11. ถนนซอยรื่นฤด ี 220 
12. ถนนซอยรักสัจจา 185 
13. ถนนทางหลวงเทศบาล 684 
14. ถนนซอยศรีตาล 137 

 

การไฟฟ้า 
  ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า จ านวน 416 ครัวเรือน ได้รับบริการไฟฟ้าจากการ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สาขาอ าเภอฟากท่า 
 

 การประปา 
  ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า จ านวน 299 ครัวเรือน ใช้บริการประปาของ
เทศบาลต าบลฟากท่า ซึ่งมีปริมาณการใช้น้ าประปาประมาณ  4,029  ลูกบาศก์เมตรต่อเดือน มีประชาชน   
จ านวน ๑๗๗ ครัวเรือน ใช้น้ าจากบ่อน้ าบาดาลที่ขุดเองในครัวเรือน 
 

โทรศัพท์ 
  ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า ประชาชนส่วนใหญ่มีการใช้โทรศัพท์แบบพกติดตัว 
และมีการใช้บริการโทรศัพท์พื้นฐานในครัวเรือน ตู้โทรศัพท์สาธารณะไม่มี 
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 ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 

- มีที่ท าการไปรษณีย์  1  แห่ง 
- ด้านการสื่อสารมีการติดต่อสื่อสารกันด้วยโทรศัพท์พกติดตัวส าหรับเทศบาล

ต าบลฟากท่าและวัดวังขวัญก็ยังมีเสียงตามสายเพื่อใช้สื่อสารประชาสัมพันธ์
กระจายข่าวสารให้ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลฟากท่าได้ทราบ 

- ด้านการขนส่งวัสดุครุภัณฑ์ ประชาชนใช้บริการของที่ท าการไปรษณีย์อ าเภอ 
ฟากท่า 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 

หมายถึง ระบบเศรษฐกิจชุมชนที่เกิดข้ึนในสภาพสังคมในชุมชนปัจจุบัน นับตั้งแต่เกิดวิกฤติ
ทางเศรษฐกิจ เมื่อปี 2540 กระแสพระราชด าริของในหลวงรัชการที่  9 เกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจ  
โดยเฉพาะชุมชนของชุมชนในชนบทให้มีความเข้มแข็ง เพราะเศรษฐกิจชุมชนเศรษฐกิจฐานล่างที่เป็นเศรษฐกิจ
ส่วนใหญ่ของประเทศ ซึ่งหากมีการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็งแล้วก็จะส่งผลต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจของชาติที่ยั่งยืนต่อไป 

เทศบาลต าบลฟากท่า ได้ให้ความส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจฐานล่าง  โดยเฉพาะ 
การพัฒนาศักยภาพต้ังแต่ระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชน โดยใช้กิจกรรมทางเศรษฐกิจสร้างกระบวนการ
เรียนรู้ท าให้ชุมชนพึ่งตนเองได้ ขณะเดียวกันก็มุ่งพัฒนาด้านสังคม ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
อนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน เพื่อพัฒนาชุมชนท้องถ่ินอย่างบูรณาการ 

เทศบาลต าบลฟากท่ า  มี ประชากรทั้ งหมด  717 คน แบ่ ง เป็ นชาย  ๓73 คน  
หญิง 344 คน นับตั้งแต่เทศบาลต าบลฟากท่าได้รับการเปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาล มาเป็นเทศบาล
ต าบลฟากท่า เมื่อปี พ.ศ.2542 ก็ได้มีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจในชุมชนตั้งแต่ระดับบุคคลไปจนถึงระดับ
ชุมชน มีการสร้างกลุ่มอาชีพ การอบรมศึกษาดูงานเกี่ยวกับอาชีพ การสร้างรายได้ตลอดจนการเรียนรู้ในเรื่อง
ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถ่ิน เพื่อเป็นการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีสืบมา 

ประชาชนเทศบาลต าบลฟากท่าส่วนใหญ่มีอาชีพท านา ท าสวน รับจ้าง และรับราชการ  
ซึ่งสามารถจ าแนกเป็นรายอาชีพได้  ดังนี้ 

ชุมชนบ้านบุ่ง ประชากรทั้งหมด ๓๒๑ คน 
(ข้อมูลจาก จปฐ. จัดเก็บในเขตชุมชนบ้านบุ่ง เมื่อปี พ.ศ. 25๖4) 

ประกอบอาชีพ 
เพศ 

รวม % 
ชาย(คน) % หญิง(คน) % 

เกษตรกรรม – ท านา 23 14.11 27 21.06 50 17.18 
เกษตรกรรม – ท าไร่ - - - - - - 
เกษตรกรรม – ท าสวน 2 1.23 3 2.34 5 1.72 
รับราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐ 44 26.99 16 12.50 60 20.62 
พนักงานบริษัท 11 6.75 4 3.13 15 5.15 
รับจ้างทั่วไป 34 20.86 13 10.16 47 16.15 
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ค้าขาย 8 4.91 7 5.47 15 5.15 
ธุรกิจส่วนตัว 7 4.29 10 7.81 17 5.84 
อาชีพอื่น (นอกเหนือจากที่กล่าวมา) 3 1.84 12 9.83 15 5.15 
ก าลังศึกษา 20 12.27 25 19.53 45 15.46 
ไม่มีอาชีพ 11 6.75 11 8.59 22 7.56 

รวม 163 100 128 100 291 100 
หมายเหตุ : ชุมชนบ้านบุ่งมี  ผู้สูงอายุ  6๕  คน  ผู้ป่วยติดเตียง  1  คน  คนพิการ   ๑๒  คน  
 

ชุมชนวังขวัญ  ประชากรทัง้หมด  396  คน 
(ข้อมูลจาก จปฐ. จัดเก็บในเขตชุมชนวังขวัญ เมื่อ ปี พ.ศ. 25๖4) 

ประกอบอาชีพ 
เพศ 

รวม % 
ชาย(คน) % หญิง(คน) % 

เกษตรกรรม – ท านา 21 12.80 18 11.84 39 12.34 
เกษตรกรรม – ท าไร่ - - - - - - 
เกษตรกรรม – ท าสวน 2 1.22 1 0.66 3 0.95 
รับราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐ 59 35.98 34 22.37 93 29.43 
รับจ้างทั่วไป 44 26.83 34 22.37 78 24.68 
ค้าขาย 4 2.44 21 13.82 25 7.91 
ธุรกิจส่วนตัว 4 2.44 4 2.63 8 2.53 
อาชีพอื่น (นอกเหนือจากที่กล่าวมา) 2 1.22 11 7.24 13 4.11 
ก าลังศึกษา 13 7.93 13 8.55 26 8.23 
ไม่มีอาชีพ 15 9.15 16 10.53 31 9.81 

รวม 164 100 152 100 316 100 
หมายเหตุ : ชุมชนวังขวัญ  ผู้สูงอายุ  7๙  คน  ผู้ป่วยติดเตียง  1  คน  คนพิการ  31  คน 
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จากข้อมูลด้านอาชีพของประชาชนเทศบาลต าบลฟากท่าได้ด าเนินการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน ดังนี้ 

1. จัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนด้านการดูแลผู้พิการเพื่อให้ผู้ดูแลคนพิการมีความรู้
ความสามารถ เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้พิการและครอบครัว 

2. พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพด้านอาชีพเพื่อเป็นการสร้างรายได้ให้กับประชาชน   
โดยการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านอาชีพ เช่น ส่งเสริมอาชีพกลุ่มผ้าทอพื้นบ้าน ส่งเสริมอาชีพกลุ่มเลี้ยงไก่พันธ์ไข่  
ส่งเสริมอาชีพกลุ่มปลูกผักปลอดสารพิษ กลุ่มท าน้ ายาอเนกประสงค์ กลุ่มดอกไม้จันทน์ กลุ่มแปรรูปอาหาร  
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพจักสาน ส่งเสริมอาชีพให้กับผู้สูงอายุ คนพิการ และกลุ่มผู้ประชาชนทั่วไปที่สนใจ 

 
3.  
4.  
5.  
6.  
7.  
8.  
9.  

 
10.  
11.  
12.  
13.  
14.  

 
 

3. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม โดยการอนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรมประเพณีดั้งเดิม
ของท้องถ่ิน เช่น สืบสารประเพณีไหลเรือไฟในวันออกพรรษา ประเพณีลอยกระทง การละเล่นตับเต่า สะบ้า  
เส็งกลอง เป็นต้น 
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4. ด้านการศึกษา เทศบาลต าบลฟากท่าได้ส่งเสริมการศึกษาในเด็กก่อนวัยเรียน คือ  
ได้จัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กข้ึน เพื่อส่งเสริมพัฒนาด้าน ร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา เพื่อเตรียมความพร้อมของเด็กก่อนเข้าสู่วัยเรียนในระดับสูงข้ึนและเป็นการ
แบ่งเบาภาระของผู้ปกครองในการเลี้ยงดูบุตร ท าให้ผู้ปกครองของเด็กประกอบอาชีพได้
อย่างเต็มที่ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

การเกษตร 
  เทศบาลต าบลฟากท่า มีประชากรท าการเกษตร ด้วยการท านา  จ านวน 89 ราย   
ท าสวน 8 ราย การประมง - ไม่มี การปศุสัตว์ ๒ ราย การบริการ – ไม่มี 

การท่องเท่ียว 
  ชุมชนเทศบาลต าบลฟากท่า เป็นชุมชนเล็กๆ ในอดีตประชาชนอพยพมาจากแขวงไชยบุรี 
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ล่องตามแม่น้ าปาดมาตั้ง ถ่ินฐานอยู่บริเวณศาลปูตาพญาปาด   
ซึ่งคลอบคลุมไปถึงพื้นที่ของหมู่บ้านวังขวัญ (ชุมชนวังขวัญและบ้านฟากท่าในปัจจุบัน) ประกอบกับในปัจจุบัน
ประชาชนที่มาอาศัยอยู่ภายในท้องที่อ าเภอฟากท่า มาจากทุกภูมิภาคของประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ประชาชนที่มาจากภาคอีสานเนื่องจากวัฒนธรรม ประเพณีของฟากท่ามีความคลายคลึงไปในทางภาคอีสาน  
เช่น การแต่งกาย ส าเนียงการพูด อาหารการกิน ศิลปวัฒนธรรม หรือแม้กระทั่งความเช่ือต่างๆ ก็ยังคล้ายคลึง
กัน เช่น ความเช่ือเรื่อภูตผีซึ่งจะเห็นได้จากพิธีกรรมต่างๆ ที่ปฏิบัติกันในชุมชน 

เทศบาลต าบลฟากท่า ได้มีการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม โดยส่งเสริมให้ประชาชน
อนุรักษ์ สืบสานและฟื้นฟูวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินเพื่อให้คงอยู่ เช่น การจัดงานประเพณีวัน
สงกรานต์ โดยให้มีกิจกรรมพื้นบ้าน เช่น การละเล่นตับเต่า การละเล่นสะบ้า เส็งกลอง การแห่แม่นางด้ง   
การแห่ข้าวพันก้อน 
  นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้ประชาชนหันกลับมานิยมการแต่งกายด้วยผ้าทอพื้นบ้าน 
ซึ่งการทอผ้าพื้นบ้านในชุมชนได้จัดต้ังเป็นกลุ่มทอผ้า ส่งเสริมให้ทอผ้าโดยได้มีการบูรณาการร่วมกับหน่วยงาน
ของรัฐมาให้ความรู้ในเรื่องของลายผ้า การให้สี การใช้สีธรรมชาติส าหรับการย้อมผ้าซึ่งผ้าทอชุมชนเทศบาล
ต าบลฟากท่าเป็นที่ช่ืนชอบของผู้ที่มาเยือน 
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อุตสาหกรรม  
ด้ านการอุ ตสาหกรรม  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้อ ง ถ่ิน เทศบาลต าบลฟากท่ า  

(พ.ศ. 2566 – 2570) นี้ขอให้หมายถึง วิสาหกิจชุมชนเนื่องจากเทศบาลต าบลฟากท่า เป็นชุมชนเล็กๆ 
ประชากรตามทะเบียนราษฎร จ านวน 717 คน ด้วยสภาพพื้นที่ภูมิประเทศไม่เหมาะสมกับการด าเนินกิจการ
เช่นเดียวกันกับพื้นที่ที่มีความเจริญแล้ว ดังนั้น การอุตสาหกรรมในพื้นที่จึงมีลักษณะ ดังนี้ 

1. เป็นวิสาหกิจชุมชน ซึ่งชุมชนเป็นเจ้าของ หรืออาจมีคนนอกชุมชนมาร่วมถือหุน้เปน็การให้
ความช่วยเหลือแต่ไม่ใช้หุ้นใหญ่ ไม่มีอ านาจในการตัดสินใจ 

2. ผลผลิตมาจากการผลิตในชุน ซึ่งอาจมีการน าวัตถุดิบบางส่วนมาจากนอกชุมชน  
แต่เน้นทรัพยากรในชุมชน 

3. ริเริ่มสร้างสรรค์เป็นนวัตกรรมชุมชน เพื่อการพัฒนาศักยภาพของชุมชน ซึ่งมีความรู้ 
ภูมิปัญญา หากมีกระบวนการเรียนรู้ที่เหมาะสมเกิดมีความเช่ือมั่นในตัวเองก็จะริเริ่มสร้างสรรค์สิ่งใหม่  
ได้โดยไม่เอาแต่เรียนแบบหรือแสวงหาสูตรส าเร็จ 

4. มีฐานภูมิปัญญาท้องถ่ินผสมผสานภูมิปัญญาสากล ฐานภูมิปัญญาท้องถ่ินเป็นฐานทุน 
ที่ส าคัญ เป็นการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถ่ิน โดยประยุกต์ให้เข้ากับยุคสมัยใหม่ 

5. มีการด าเนินการแบบเช่ือมโยงบูรณาการกับกิจกรรมต่างๆ อย่างเป็นระบบ 
6. มีกระบวนการเรียนรู้เป็นหัวใจหลัก 
7. มีการพึ่งพาตนเองเป็นหลัก 

ส าหรับวิสาหกิจชุมชนของเทศบาลต าบลฟากท่า มีลักษณะเป็นวิสาหกิจชุมชนฐานราก  
เป็นผลิตภัณฑ์เพื่อการใช้ในท้องถ่ินเป็นหลัก เช่น อาหาร สมุนไพร ปุ๋ย ซึ่งอยู่ในขีดความสามารถของชาวบ้าน
ทั่วไปจะท าได้ เป็นของต้องกินต้องใช้ประจ าวัน มีการซื้อขายแลกเปลี่ยนกันเองในชุมชน ระดับวิสาหกิจชุมชน
เป็นระดับครอบครัวเป็นวิสาหกิจแบบพึ่งตนเองเป็นการประกอบกิจก รรมเพื่อกินใช้ในครัวเรือน  
เพื่อเป็นการทดแทน การพึ่งพาจากภายนอก เช่น การทอผ้าพื้นบ้าน การแปรรูปอาหาร การปลูกผัก 
ปลอดสารพิษ การท าปุ๋ยหมัก การท าน้ าหมักชีวภาพ การท าน้ ายาอเนกประสงค์ กลุ่มอาหารโต๊ะจีน  
การท าดอกไม้จันท์ การท านา เป็นต้น 
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การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  การพาณิชย์เป็นกิจกรรมด้านเศรษฐกิจ ซึ่งเป็นการซื้อขาย แลกเปลี่ยนผลผลิตที่เกิดจาก
กิจกรรมการประกอบอาชีพในชุมชน  ข้อมูลจากการจัดเก็บข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐานในระดับหมู่บ้าน  
จ าแนกตามประเภทอาชีพของชุมชนเทศบาลต าบลฟากท่า พบว่า  

- ประชาชนร้อยละ  20.62  ของประชาชนทั้ งหมดมีอาชีพรับราชการ  
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

- ประชาชนร้อยละ  17.18  ของประชาชนทั้งหมดมีอาชีพท านา 
- ประชาชนร้อยละ  16.15  ของประชาชนทั้งหมดมีอาชีพรับจ้างทั่งไป 
- ประชาชนร้อยละ  15.46  ของประชาชนทั้งหมดก าลังศึกษา 
- ประชาชนร้อยละ  7.56  ของประชาชนทั้งหมดไม่มีอาชีพ 
- ประชาชนร้อยละ  5.84  ของประชาชนทั้งหมดมีอาชีพท าธุรกิจส่วนตัว 
- ประชาชนร้อยละ  5.18  ของประชาชนทั้งหมดมีอาชีพค้าขาย 
- ประชาชนร้อยละ  5.15  ของประชาชนทั้งหมดมีอาชีพอื่นๆ 
- ประชาชนร้อยละ  1.72  ของประชาชนทั้งหมดมีอาชีพท าสวน 

จากข้อมูลดังกล่าวจะเห็นว่าประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพรับราชการ หรือ เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ
เนื่องจากในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า เป็นบริเวณที่ตั้งที่ท าการของหน่วยงานราชการ เช่น ที่ว่าการอ าเภอ  
ฟากท่า สถานีต ารวจภูธรฟากท่า ส านักงานเกษตรอ าเภอฟากท่า ส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โรงเรียน
อนุบาลวังขวัญส านักงานศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอฟากท่า จากข้อมูลนี้ไม่
ปรากฏการด าเนินงานในรูปของกลุ่มอาชีพ ทั้งๆที่หน่วยงานเทศบาลต าบลฟากท่าได้ใช้งบประมาณในการ
ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆในชุมชน จึงแสดงให้เห็นว่าการรวมตัวกันของกลุ่มอาชีพเป็นเพียง
กิจกรรมที่เกดิข้ึนในเวลาว่าง หรือเป็นกิจกรรมเสรมิเพื่อหารายได้หลงัจากการประกอบกิจกรรมหรืออาชีพหลัก 

ข้อมูลกลุ่มอาชีพในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า  มีดังนี้ 
1. กลุ่มเลี้ยงไก่พันธ์ไข่ 
2. กลุ่มทอผ้าพื้นบ้าน 
3. กลุ่มเพาะเห็ดฟาง 
4. กลุ่มแปรรูปอาหาร 
5. กลุ่มท าน้ ายาอเนกประสงค์ 
6. กลุ่มปลูกผักปลอดสารพิษ 
7. กลุ่มโต๊ะจีน 
8. กลุ่มประดิษฐ์ดอกไม้จันท์ 
9. กลุ่มจักสาน 
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แรงงาน 
เทศบาลต าบลฟากท่าเป็นชุมชนเล็กๆ ที่ประสบปัญหาด้านแรงงานในภาคการเกษตร   

เนื่องจากประชาชนที่อยู่ในวัยแรงงาน อายุระหว่าง 15 – 60 ปี มีจ านวน ๖09 คน (ข้อมูลจาก จปฐ. จัดเก็บ
ในเขตชุมชนเทศบาล เมื่อปี พ.ศ. 25๖4) ไม่ได้ประกอบอาชีพเกษตรกรรมทั้งหมด นอกจากนี้บางส่วนเป็น
นักเรียนนักศึกษา เป็นผู้พิการ ผู้ป่วย และบางส่วนไปท างานต่างจังหวัดหรือต่างประเทศ ท าให้แรงงานภาค
การเกษตรมีไม่มาก แต่การประกอบอาชีพการเกษตรของประชาชนทั้งหมดเป็นการท าการเกษตรที่ใช้ใน
ครัวเรือน ไม่ได้ผลิตเพื่อจ าหน่ายหรือส่งออกนอกพื้นที่ ดังนั้น ถึงแม้ว่าแรงงานด้านการเกษตรจะมีน้อย  
ก็ไม่เป็นปัญหา เนื่องจากมีการใช้แรงงานในครัวเรือนเป็นหลักในการท าการเกษตร ซึ่งมีพื้นที่ท าการเกษตร  
ไม่มาก 

 

๗. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

 การนับถือศาสนา 
  เทศบาลต าบลฟากท่ามีพื้นที่  0.45 ตารางกิโลเมตร มีประชากรทั้งหมด 7 17 คน   
มีการพัฒนาชุมชนให้เป็นระเบียบเรียบร้อย มีสาธารณูปโภคพื้นฐานครบถ้วน ประชากรทั้งหมดนับถือพุทธ
ศาสนามีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ มีการท ากิจกรรมร่วมกันท าให้ชมชนมีสันติสุข  ชุมชนบ้านวังขวัญมีวัดในพื้นที่  
1 วัด คือ วัดวังขวัญ และชุมชนบ้านบุ่งจัดกิจกรรมทางพุทธศาสนาที่วัดโพธ์ิเตี้ย  ซึ่งเป็นการใช้จัดกิจกรรม
ร่วมกับหมู่บ้านสองคอนเนื่องจากเป็นพื้นที่ต่อเนื่องและเคยเป็นหมู่บ้านเดียวกันมาก่อนจึงมีวัดโพธ์ิเตี้ยเป็นจุด
ศูนย์รวมของคนในชุมชนร่วมกัน 
 ประเพณี และงานประจ าปี 

งานประเพณี/เทศกาลส าคัญ/การละเล่นพื้นบ้าน ที่น่าสนใจของหมู่บ้าน มีดังนี้ 
ประเพณีที่สืบทอดกันมาแต่โบราณและยังปฏิบัติกันอยู่ในปัจจุบัน  คือ 
1. ประเพณีขอบคุณพระแม่โพสพ 
2. ท าบุญข้าวเปลือกรวบรวมข้าวเปลือกและปัจจัย (เงิน) ถวายวัดในเดือน กุมภาพันธ์ ของ

ทุกปี 
3. ประเพณีสรงน้ าพระ สรงน้ าปู่ตา รดน้ าด าหัวผู้สูงอายุวันสงกรานต์ในเดือน เมษายน  

ของทุกปี 
4. บวงสรวงปู่ตา (เลี้ยงปี) เดือน 6 ของทุกปี (มิถุนายน) 
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5. แห่ต้นดอกไม้ (แห่ต้นกัณฑ์) ท าทุกปี ในวันสงกรานต์ (กลางวัน) 
6. แห่ข้าวพันก้อน ท าทุกปีในวันสงกรานต์ (กลางคืน ประมาณ 04.00 น.) 
7. บายศรีสู่ขวัญ (เอิ่นขวัญ) 
8. ท าบุญปี  
9. ประเพณีช าระสิ่งช่ัวร้ายออกจากหมู่บ้าน 5 ปี ท า 1 ครั้ง 
10. ทอดผ้าป่า ทอดกฐิน 
11. ประเพณีเลี้ยงท่านพ่อพญาปาด ท า 2 ครั้ง คือ 

- เลี้ยงลงจะจัดข้ึนในเดือนพฤษภาคม ของทุกปี (เริ่มท านา) โดยน าอาหารที่ท า
จากกระบือตัวผู้สีด า ไปถวายท่านพ่อพญาปาด เพื่อให้ท่านพ่อช่วยให้ฝนตกตาม
ฤดูกาล พืชพันธ์ ธัญญาหารอุดมสมบูรณ์ 

- เลี้ยง ข้ึนจะจัดข้ึนในเดือนพฤศจิกายน ของทุกปี  ( เก็บ เกี่ ยวเสร็จสิ้น ) 
โดยน าอาหารที่ท าจากสุกรตัวผู้สีด าไปถวายท่านพ่อพญาปาด เพื่อขอบคุณที่
ช่วยดูแล รักษา ให้การท านาเสร็จสิ้นไปด้วยดี 

สังคมวัฒนธรรม/วิถีการด าเนินชีวิต 
  การอยู่ร่วมกันในสังคม มีการตั้งบ้านเรือนตั้งอยู่รวมกันเป็นกลุ่ม มีที่ดินท ากินแยกออก
ต่างหากจากหมู่บ้าน ซึ่งไม่ไกลจากหมู่บ้านมากนัก ประชากรส่วนใหญ่มีจิตใจเอื้ออารี ถ้อยทีถ้อยอาศัยพึ่งพาซึ่ง
กันและกันแบ่งปันกัน พูดคุย ปรึกษาหารือกันมีความเคารพเช่ือฟังผู้ใหญ่ คนแก่เฒ่า การอยู่ร่วมกัน  
ในครัวเรือน ส่วนใหญ่จะมีเด็กและผู้สูงอายุอยู่รวมกัน 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน คือ สิ่งที่บรรพบุรุษสืบทอดกันมา เพื่อการด ารงชีวิตที่สมบูรณ์มากยิ่งข้ึน  
ทั้งนี้การสืบทอดรวมถึงการสั่งสมภูมิปัญญาของชนรุ่นก่อนนั้นจะสะท้อนให้เห็นถึงวิถีชีวิต  ความเป็นอยู่ 
ที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมรอบข้างได้เหน็ถึงความสามารถ ภูมิปัญญาในการประยุกต์ใช้ทรพัยากรธรรมชาติรอบ
กายมาประกอบรวบรวมเป็นเครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ ได้เห็นถึงความเฉลียวฉลาดของการสอนลูกหลานใน
รูปแบบของความเช่ือและประเพณีและการปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม เช่น 

1. สมุนไพร เช่น ใบข้ีล่อ (สาบเสือ) ใช้ห้ามเลือด หญ้าแห้วหมู แก้ท้องอืด 
2. เครื่องมือจับปลา เช่น ไซ โพงพาง แห 
3. การถนอมอาหารโดยการ ย่างข่า (รมควัน) 
4. เครื่องจักสานจากไม้ไผ่ เช่น ตะกร้า กระบุง 
5. หมอนวดจับเส้น 
6. การทอผ้า 
7. การย้อมผ้าด้วยสีธรรมชาติ 
8. หมอท าขวัญ 
9. การไหลเฮือไฟ 
10. อาหาร เช่น หลามปลา กุ้ง ปู กบ เขียด อ่อมบอน เอาะไก่ โล่นเทา ฯลฯ 
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ด้านภาษา อ าเภอฟากท่า เป็นอ าเภอที่ตั้งอยู่ทางทิศเหนือของจังหวัดอุตรดิตถ์  ประชาชน
ท้องถ่ินเดิมได้อพยพมาจากแขวงไชยบุรีของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ซึ่งปัจจุบันประชาชน   
3 อ าเภอของจังหวัดอุตรดิตถ์ คือ อ าเภอน้ าปาด อ าเภอฟากท่า อ าเภอบ้านโคก ก็ได้มีการติดต่ อค้าขาย 
สัมพันธไมตรีกับประชาชนชาวลาวอยู่ตลอดเวลา วัฒนธรรม ประเพณี รวมถึงภาษาพูดจึงคล้ายคลึงกัน  
เช่นค าว่า 

“กลับบ้าน” ภาษาถ่ินใช้ค าว่า  “เมียบ้าน” 
“ตอนสาย” ภาษาถ่ินใช้ค าว่า  “มื้อสวย” 
“ตอนเย็น” ภาษาถ่ินใช้ค าว่า  “มื้อแลง” 
“กลางวัน” ภาษาถ่ินใช้ค าว่า  “มื้อเวน” 
“พระ”  ภาษาถ่ินใช้ค าว่า  “คูบา” 
“ทิ้ง”  ภาษาถ่ินใช้ค าว่า  “ถ่ิม” 
“พี่”  ภาษาถ่ินใช้ค าว่า  “อ้าย/เอื้อย” 
“น้ าพริก” ภาษาถ่ินใช้ค าว่า  “แจ่ว” 
“จืด”  ภาษาถ่ินใช้ค าว่า  “จาง” 
“หัน”  ภาษาถ่ินใช้ค าว่า  “ง้วก” 
“ผ้าถุง”  ภาษาถ่ินใช้ค าว่า  “ผ้าซิ่น” 
“เข็มขัด” ภาษาถ่ินใช้ค าว่า  “ตะแอว” 

สินค้าพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 
  สินค้าพื้นเมืองของเทศบาลต าบลฟากท่า  คือ  ผ้าทอฟากท่า และผักปลอดสารพิษ 
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๘. ทรัพยากรธรรมชาติ 

น้ า 
ทรัพยากรน้ าที่ส าคัญคือ แม่น้ าปาด ซึ่งเป็นแม่น้ าสายส าคัญเปรียบเสมือนเส้นเลือดหล่อเลี้ยง

ประชาชน นอกจากจะเป็นแหล่งอาหารตามธรรมชาติแล้ว ระดับน้ าในแม่น้ าปาดยังมีผลต่อระดับน้ าในบ่อน้ า
ตื้นที่ใช้เป็นแหล่งน้ าดิบในการผลิตน้ าประปาของเทศบาลต าบลฟากท่าเพื่อแจกจ่ายให้กับประชาชนได้อุปโภค
บริโภคอย่างไม่ขาดแคลนมีน้ าใช้ตลอดปี 
 

 ป่าไม้ 
ในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า ไม่มีพื้นที่ป่าชุมชนเนื่องจากมีพื้นที่ รับผิดชอบเพียง  

0.45 ตารางกิโลเมตร ซึ่งเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยของประชาชนทั้งหมด 
 

 ภูเขา 
พื้นที่ส่วนที่เป็นภูเขาอยู่นอกเขตรับผิดชอบของเทศบาลต าบลฟากท่า   

ทรัพยากรธรรมชาติท่ีส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  เทศบาลต าบลฟากท่ามีพื้นที่รับผิดชอบ 0.45 ตร.กม. มีทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญคือ      
แม่น้ าปาดไหลผ่านพื้นที่เทศบาลต าบลฟากทา่เปน็ระยะทาง 1.7 กิโลเมตร บริเวณที่ราบริมแม่น้ าปาดเป็นที่อยู่
อาศัยและพื้นที่ท าการเกษตรของประชาชน โดยสภาพทั่วไปของแม่น้ าปาดบริเวณที่ไหลผ่านเทศบาลต าบล
ฟากท่า น้ าในแม่น้ ามีคุณภาพดีไม่เน่าเสีย เนื่องจากเทศบาลต าบลฟากท่ามีนโยบายในการรักษาสิ่งแวดล้อม
ไม่ให้มีสภาวะสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ เช่น รณรงค์ให้ประชาชนมีการก าจัดขยะอย่างเป็นระบบ ห้ามทิ้งขยะหรือ
เศษวัสดุ พืช ต่างๆ ลงในแม่น้ า การท าการเกษตรบริเวณลุ่มน้ าเน้นให้ใช้สารชีวภาพแทนสารเคมี  
มีระบบบริหารจัดการน้ าเสียจากครัวเรือนก่อนปล่อยลงสู่แม่น้ า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ส่วนที่ ๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 

 
 



20 
ส่วนท่ี ๒ 

ยุทธศาสตร์องคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 
 

แนวคิดในการก าหนดกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขต
จังหวัดอุตรดิตถ์ พ.ศ.2566 - 2570 ยึดหลักการพัฒนาทีส่นองต่อนโยบายรัฐบาลและสอดคล้องเช่ือมโยงกับ
ทิศทางการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
เป้าหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนา 
กลุ่มจังหวัด และแผนพัฒนาจังหวัด รวมทั้งอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่ก าหนดไว้ใน
พระราชบัญญัติก าหนดแผนข้ันตอนการกระจายอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่ก าหนดไว้ใน
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.2542 
และแก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ.2549 โดยมีความเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมและศักยภาพของท้องถ่ิน  
และจังหวัดรวมถึงตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของประชาชนในพื้นที่ ซึ่งกรอบแนวคิดที่น ามาใช้ใน
การก าหนดกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ินในเขตจังหวัดอุตรดิต ถ์  
พ.ศ.2566 – 2570 ที่ส าคัญ ดังนี้   

๑. แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  
  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) เป็นแผนแม่บทหลักของการพัฒนาประเทศ
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ตลอดจน
ประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้นได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน  
ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับภาคและระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวางและต่อเนื่องเพื่อ
ร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และทิศทางการพัฒนาประเทศรวมทั้งร่วมจัดท ารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ 
เพื่อมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน” การพัฒนาประเทศให้คนในสังคมอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข เศรษฐกิจ
เจริญเติมโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืนภายใต้กระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกประเทศที่
ปรับเปลี่ยนเร็ว คาดการณ์ได้ยากและซับซ้อมมากยิ่งข้ึน โดยเร่งสร้างภูมิคุ้มกนัเพื่อป้องกันปัจจัยเสี่ยงและเสริม
รากประเทศด้านต่างๆ ให้เข้มแข็งควบคู่ไปกับการพัฒนาคนและสังคมไทยให้มีคุณภาพ มีโอกาสเข้าถึง
ทรัพยากรและได้รับประโยชน์จากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นธรรม รวมทั้งสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจด้วยฐานความรู้และความคิดสร้างสรรค์บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
โดยมีการก าหนดวิสัยทัศน์ประเทศ ดังนี ้

วิสัยทัศน์ประเทศไทย : “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”  

ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้ ง
ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล 
และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและการเมือง เช่น ประเทศมี
ความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยมีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน  
มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต  
มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิต
ทรัพย์สิน 
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ความมั่งค่ัง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความ
ยั่งยืน จนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ
ผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึง ทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิต
ตามมาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความ
เข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาด
ภายในประเทศ เพื่อให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้าง
ฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพื่อให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมี
บทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ และการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาค
เอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเช่ือมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท า
ธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไป
ได้ ได้แก่  ทุนมนุษย์  ทุนทางปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่ เป็นเครื่องมือ เครื่องจักร ทุนทางสั งคม  
และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการ
ฟื้นฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม
จนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากข้ึนและสิ่งแวดล้อมมี
คุณภาพดีข้ึน คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละ เพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาค
ส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ 
และยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  มี เป้าหมายการพัฒนา 5 ประการ คือ  

1. ประชาชนอยู่ดีกินดีและมีความสุข 2. บ้านเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ 3.กองทัพ หน่วยงาน
ด้านความมั่นคงภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนมีความพร้อมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความ
มั่นคง 4.ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคง เป็นที่ช่ืนชมและได้รับการยอมรบัโดยประชาคมระหว่างปะเทศ 
5.การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลส าเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพและมีตัวชีวัด 5 ตัวชีวัด คือ 1. 
ความสุขของประชากรชาวไทย 2. ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ 3. ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงาน
ด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐภาคเอกชนและภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ความมั่นคง 4. บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ                
5. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม และมีประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง  5 
ประเด็น คือ 1. การรักษาความสงบภายในประเทศ 2. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความ
มั่นคง 3. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 4. 
การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม  

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  มีเป้าหมายการ
พัฒนา 2 ประการ คือ 1. ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
2. ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงข้ึนและมีตัวชีวัด 4 ตัว คือ 1. รายได้ประชาชาติ  
การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้ 2. ผลิตภาพการผลิตของประเทศ
ทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน 3. การลงทุนเพื่อการวิจัยและการพัฒนา 4. ความสามารถในการแข่งขันของ 
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ประเทศและมีประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน คือ1. การเกษตรสร้างมูลค่า 
2. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  2. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 4. โครงสร้างพื้นฐาน
เช่ือมไทย เช่ือมโลก 5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่  

3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มี 
เป้าหมายการพัฒนา ที่ส าคัญ 2 ประการ คือ 1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตใน
ศตวรรษที่  21 2. สังคมไทยมีสภาพแวดบ้อมที่ เอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต  
มีตัวชีวัด 3 ตัว คือ 1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะและความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย 2. ผลสัมฤทธ์ิทางการ
ศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย มีประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 7 ประเด็น คือ 1. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 2. การ
พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 3. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 4. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลายหลาย 5. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี  6. การ
สร้างสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 7.การเสริมสร้างศักยภาพการ
กีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ  

4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่ให้ความส าคัญ  3 ประการ คือ 1. สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ   
2. กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมเพิ่มโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก าลังของการ
พัฒนาประเทศในทุกระดับ 3. เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถ่ินในการพัฒนาการพึ่งตนเองและการ
จัดการตนเองเพื่อสร้างสังคมคุณภาพ  มีตัวช้ีวัต จ านวน 4 ตัว คือ 1. ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึง
บริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร 2. ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน 3. ความก้าวหน้าในการพัฒนา
จังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจสังคมและเทคโนโลยี 4. คุณภาพชีวิตของประชากร
สูงอายุ มีประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 4 ประเด็น  
1. การลดความเหลื่อมล้ าสร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 2. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ
สังคมและเทคโนโลยี 3. การเสริมสร้างพลังทางสังคม 4. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถ่ินในการ
พัฒนาการพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง  

5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ 4  เป้าหมาย คือ 1. อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่ งแวดล้อมและวัฒนธรรมให้คนรุ่นต่อไปได้ ใช้อย่างยั่ งยืน มีสมดุล  2.  ฟื้นฟูและสร้ าง ใหม่ฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อลดผลกระทบทางลบจากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ  
3. ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีด
ความสามารถของระบบนิเวศ 4. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมบนหลักของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล มีตัวชีวัด 4 ตัวชีวัด คือ 1. พื้นที่สีเขียว
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 2. สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟื้นฟู 3. การเติบโต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 4. ปริมาณก๊าซเรือนกระจกมูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ  
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มีประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 6 ประเด็น คือ      
1. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 2. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาค
ทะเล 3. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสงคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ  4. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท 
เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 5. พัฒนาความมั่นคงน้ า 
พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 6. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ 

6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ 4 เป้าหมาย คือ 1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งผลสัมฤทธ์ิและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 2.ภาครัฐมีขนาด
ที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 3. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ 4.กระบวนการยุติธรรมเป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ มีตัวช้ีวัด 4 ตัวช้ีวัด คือ 1. ระดับ
ความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ 2. ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ  
3. ระดับความโปร่งใสการทุจริตประพฤติมิชอบ 4. ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม และมีป ระเด็น
ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 8 ประเด็น คือ1. ภาครัฐที่ยึด
ประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ วโปร่ ง ใส  
2. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการ โดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเช่ือมโยงการพัฒนาในทุกระดับ 
ทุกประเด็นทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ 3.ภาครัฐมีขนาดเล็กลงเหมาะสมกับภารกิจส่งเสริมให้ประชาชนและทุก
ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 4. ภาครัฐมีความทันสมัย 5. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดี และเก่งยึด
หลักคุณธรรม จริยธรรมมีจิตส านึกมีความสามารถสูงมุ่งมั่นและเป็นมืออาชีพ 6.ภาครัฐมีความโปร่งใส  
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 7. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆ และมีเท่าที่จ าเป็น 
8. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 
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2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบบัที่ 13 
หลักการส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 

หลักการพัฒนาประเทศที่ส าคัญในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  13 โดยมีเป้าหมายหลักเพื่อ              
“พลิกโฉมประเทศไทยสู่ เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน” โดยใช้องค์ความรู้ ความคิด
สร้างสรรค์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเปน็เครื่องมือในการขับเคลื่อนการยกระดับศักยภาพและพัฒนาประเทศใน
ทุกมิติ เพื่อสนับสนุน เสริมสร้างการสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจและขีดความสามารถในการแข่งขัน และเพื่อ
ส่งเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมอย่างทั่วถึง ตลอดจนเพื่อให้เกิดการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิต
และการบริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปในทิศทางที่ประเทศสามารถปรับตัวและรองรับกับการ
เปลี่ยนแปลงได้อย่างเท่าทันตลอดจนสามารถอยู่รอดและเติบโตได้อย่างต่อเนื่องในระยะยาวไปพร้อมกับการ
รักษาความยั่ งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม โดยมี เป้ าหมายหลักของการพัฒนา  
จ านวน 5 ประการ ประกอบด้วย 

1. การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม 
2. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ 
3. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม 
4. การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน 
5. การเสริมสรา้งความสามารถของประเทศในการรับมือกบัการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง

ภายใต้บริบทโลกใหม่ 

เพื่อถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการ
พัฒนาจึงไดก้ าหนดหมุดหมายการพัฒนา จ านวน 13 หมุดหมาย แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้ 

มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
หมุดหมายท่ี 1 ไทยเป็นประเทศช้ันน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายท่ี 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายท่ี 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก 
หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายท่ี 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนกิส์อจัฉริยะและอุตสาหกรรมดิจทิัลของอาเซียน 
มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
หมุดหมายท่ี 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 

มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐทีท่ันสมัย มีประสทิธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
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3. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
SDGs คือ เป้าหมายการด าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน จาก “องค์การสหประชาชาติ” มีวัตถุประสงค์เพื่อยตุิ 

ความยากจน ปกป้องพิทักษ์โลกท าให้ทุกคนมีความสงบสุขและความมั่งค่ังอย่างยั่งยืน มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย 
สามารถแบ่งกลุ่มออกได้เป็น 5 มิติ ดังนี้ 

มิติ People หรือกลุ่มด้านสังคม/ความเป็นอยู่ของผู้คน: ประกอบด้วย 

 

เป้าหมาย 1 ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพื้นที่ 
เป้าหมาย 2 ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริม      
               เกษตรกรรมที่  ยั่งยืน 
เป้าหมาย 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 
เป้าหมาย 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ สนับสนุน  
               โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เป้าหมาย 5 บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอ านาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง 

มิติ Prosperity หรือกลุ่มด้านเศรษฐกิจและความมั่งค่ัง: ประกอบด้วย 

 

เป้าหมาย 7 สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา 
เป้าหมาย 8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ มีผลิตภาพ      
               และ การมีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 
เป้าหมาย 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน 
               และส่งเสริมนวัตกรรม 
เป้าหมาย 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
เป้าหมาย 11 ท าให้เมืองและการตั้งถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน และยั่งยืน 

มิติ Planet หรือกลุ่มด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม : ประกอบด้วย 

เป้าหมาย 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการที่
ยั่งยืน 
เป้าหมาย 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน 
เป้าหมาย 13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดข้ึน
เป้าหมาย 14 อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
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เป้าหมาย 15 ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน  
ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพดินและหยุดยั้งการสูญเสีย
ความหลากหลายทางชีวภาพ 
มิติ Peace หรือกลุ่มด้านสันติภาพ: ประกอบด้วยเป้าหมาย 

 

เป้าหมาย 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม  
และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

มิติ Partnership หรือกลุ่มหุ้นส่วนเพ่ือการพัฒนา: ประกอบด้วย 

 

เป้าหมาย 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัดอุตรดิตถ์ 

4.1 แผนพัฒนาภาคเหนือ พ.ศ.2566 - 2570  
แนวทางการพัฒนา 

  ทิศทางการพัฒนาภาค มุ่งสู่การพัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของประเทศ เช่ืองโยงกัน  
อนุภูมิภาค และเติมโตอย่างยั่งยืนตามแนวคิด “เศรษฐกิจสร้างสรรค์ สานสัมพันธ์ระหว่างพื้นที่ สุขภาวะดี  
วิถี ชีวิตย่ังยืน” โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนา 4 ด้าน ส าคัญ ( 4 C ) ได้แก่ 

1. Creative : พัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง โดยการสร้างระบบนิเวศ เมืองและพื้นที่
สร้างสรรค์ตลอดจนสามารถพัฒนาสู่การเป็นสินค้าและบริการสร้างสรรค์ 
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2. Connect : สร้างโอกาสในการเช่ือมโยงเศรษฐกิจภายในประเทศและกับอนุภูมิภาค  

ทั้งในส่วนของระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เมืองสร้างสรรค์และกลุ่มผู้คนสร้างสรรค์        
3. Clean : พัฒนาตามแนววิถีใหม่ (New Normal) บนฐานการเติมโตอย่างยั่งยืนของ 

การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การดูแลความสะอาดของเมืองและการใช้พลังงานสะอาด 
4. Care : ให้ความส าคัญอย่างต่อเนื่องกับการดูแลผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาสในสังคมและ

พัฒนาศักยภาพแรงงาน 

การก าหนดแนวทางการพัฒนาภาคเหนือ ได้พิจารณาถึงความเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาฯ        
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) พร้อมทั้งพิจารณาโอกาส ศักยภาพ ปัญหา และข้อจ ากัดของภาค  
เพื่อพัฒนาไปสู่ การเป็น “ฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของประเทศ” เช่ือมโยงกบัอนุภูมิภาคและเติบโตอย่างยั่งยนื 
โดยมีแนวทาง การพัฒนา ดังนี้ 

1. ส่งเสริมการพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ (NEC-Creative LANNA) ใน
พื้นที่จังหวัดเชียงใหม่ เชียงราย ล าพูน ล าปาง ให้เป็นพื้นที่เศรษฐกิจหลกัของภาคและฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์
ของประเทศ 
                      - สนับสนุนการพัฒนา Creative Ecosystem 

                      - ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 

                      - สร้างแบรนด์ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ และการสร้างการรับรู้ 

2. ยกระดับการท่องเที่ยวและบริการที่มีศักยภาพของภาคให้มีคุณภาพ สนับสนุน เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ และกระจายประโยชน์สู่ชุมชน 

    - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและบริการให้มีคุณภาพ และสามารถสร้างมูลค่าเพิ่มได้  
                 อย่างยั่งยืน 

    - ส่งเสริมการพัฒนาปัจจัยสนับสนุนการบริการและการท่องเที่ยว 

    - พัฒนาชุมชนท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและมีความเข้มแข็งในการขับเคลื่อน เศรษฐกิจ 
                ฐานรากของภาคเหนืออย่างยั่งยืน 

3. พัฒนาการผลิตตามระบบเกษตรกรรมยั่งยืน เช่ือมโยงสู่อุตสาหกรรมแปรรูปมูลค่าสูง 

- ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐานเกษตรปลอดภัย 
     - ส่งเสริมการน าเทคโนโลยี นวัตกรรมและภูมิปัญญามาปรับใช้ในกระบวน การผลิตการ    

                          แปรรูป และการตลาด 
                        - ส่งเสริมอุตสาหกรรมชีวภาพในพื้นที่ภาคเหนือตอนล่าง 

4. เสริมศักยภาพของเมือง พื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และระบบโครงสร้าง
พื้นฐาน โลจิสติกส์ส าคัญของภาค เพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจ และเอื้อต่อการอยู่อาศัย 

   - พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ของภาคเหนือ 
   - พัฒนาศักยภาพของเมือง และเมืองชายแดน 
   - สนับสนุนการขับเคลื่อนพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนในพื้นที่จังหวัดตากและ  
    เชียงราย 
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5. พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนาผู้สูงอายุ สู่การเป็น
ผู้สูงอายุที่มีศักยภาพ (Active Aging) และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน เพื่อรองรับการพัฒนา เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ 

   - แก้ไขปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

   - พัฒนาผู้สูงอายุสู่การเป็นผู้สูงอายุที่มีศักยภาพ (Active Aging) 

   - พัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน 

6. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิด  
ความยั่งยืน 

   - บริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้และระบบนิเวศอย่างสมดุล 

   - บริหารจัดการน้ าให้มีความสมดุลทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ 

   - ป้องกันและแก้ไขปัญหาหมอกควัน 

   - พัฒนาระบบบรหิารจัดการสิง่แวดล้อมเมืองและชุมชนตามรูปแบบเศรษฐกจิ    

                          หมุนเวียน (Circular Economy) 

  - เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับกับภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

4.2 แผนพัฒนากลุ่มจัดหวัดภาคเหนือตอนล่าง พ.ศ.2566 - 2570 
  (พิษณุโลก เพชรบูรณ์ ตาก สุโขทัย อุตรดิตถ์) 

วิสัยทัศน์ : เป็นศูนย์กลางเช่ือมโยกระเบียบเศรษฐกิจเหนือ – ใต้ (NSEC) กับระเบียงเศรษฐกิจ  
ตะวันออก – ตะวันตก (EWEC) ที่เข้มแข็ง 

เป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัด : “พัฒนากลุ่มจังหวัดเพื่อความผาสุกของประชาชน” 

 ตัวชี้วัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัด 

1. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัดเพิ่มข้ึน ร้อยละ 10 
2. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัดเฉลี่ยต่อหัว ต่อปีเพิ่มข้ึน ร้อยละ 10 
3. ค่าดัชนีความก้าวหน้าของคน (HAI) เฉลี่ยของกลุ่มจังหวัดต้องไม่น้อยกว่า  

ค่าเฉลี่ยของปี 2562 (0.6005) 0.6605 

ประเด็นการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 
1. ส่งเสริมการค้าการลงทุนโครงข่ายคมนาคมและสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือรองรับกาพัฒนา 

แผนงาน 
1. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน 
2. พัฒนาโครงข่ายคมนาคมระบบโลจิสติกส์และสิ่งอ านวยความสะดวก 

โครงการส าคัญ 

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุนทั้งภายในและระหว่างประเทศให้เป็นระบบ 
2. โครงการพัฒนาโครงข่ายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์  และสิ่งอ านวยความสะดวกให้มี 

ความพร้อม 
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2. การพัฒนาการท่องเท่ียวท่ีได้มาตรฐานและยั่งยืน เป็นศูนย์กลางการประชุมและจัดนิทรรศการ 

 แผนงาน 

1. พัฒนาการท่องเที่ยว การประชุมและจัดนิทรรศการ 
2. ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

โครงการส าคัญ 

1. โครงการพัฒนาการท่องเที่ยว การประชุมและจัดนิทรรศการสู่ระดับนานาชาติ 
2. โครงการส่งเสริมและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัย 

3. การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้สินค้าเกษตรสอดคล้องกับการตลาดด้วย
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

แผนงาน 

1. พัฒนาการเกษตรด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
2. ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรและข้ันทะเบียนสิ่งทางภูมิศาสตร์ 

โครงการส าคัญ 

1. โครงการพัฒนาการเกษตรด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อเพิ่มปริมาณและคุณภาพของ
ผลผลิตการเกษตร 

2. โครงการส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรเพื่อเพิ่มมูลค่า และยกระดับสู่การข้ึนทะเบียนสิ่ง
บ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ 

4. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์สุขภาพครบวงจร 

แผนงาน 

1. พัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย์เพื่อรองรับการขับเคลื่อนกลุ่มจังหวัด 
2. ส่งเสริมการบริการสาธารณสุขให้ทั่วถึง 

 โครงการส าคัญ 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย์เพื่อรองรับการขับเคลื่อนกลุ่มจังหวัดให้บรรลุ
เป้าหมาย 

2. โครงการส่งเสริมการบริการสาธารณสุขให้ทั่วถึง เพื่อสุขภาพดีถ้วนหน้าของประชาชน 

5. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

แผนงาน 

1. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. พัฒนาแหล่งน้ า 

โครงการส าคัญ 

1. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. โครงการพัฒนาแหล่งน้ าให้ใช้ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ 
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4.3 แผนพัฒนาจังหวัดอุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดอุตรดิตถ์  

จังหวัดอุตรดิตถ์ เป็นเมืองที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีผลผลิตทางการเกษตรที่ปลอดภัย  
การท่องเที่ยวมีการพัฒนาและการค้าชายแดนมีมูลค่าสูงข้ึน 

ประเด็นการพัฒนาของจังหวัดอุตรดิตถ์  

1. เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง ตามวิถีชีวิต NewNomal 

 เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีอย่างยั่งยืน 

โดยมีเป้าประสงค์ของประเด็นการพัฒนา คือ ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา และสร้างโอกาสให้
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ทั้งด้านการประกอบอาชีพ การสร้างรายได้ การเสริมสร้างสุขภาวะ การเสริมสร้าง
การเรียนรู้ตลอดชีวิต การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ เพื่อให้สามารถด ารงชีวิตได้
อย่างสงบสุข   

2. พัฒนาเกษตรกรรม ผลิตภัณฑ์ OTOP SMEs วิสาหกิจชุมชน อุตสาหกรรม ให้มีคุณภาพ 
ปลอดภัยได้มาตรฐาน สร้างคุณค่าเพ่ิม และมีการบริหารจัดการด้านการตลาดสมัยใหม ่

โดยมีเป้าหมายและแนวทางการพัฒนา คือ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผลผลิตภาค
การเกษตรให้มีคุณภาพมาตรฐาน มีความปลอดภัย มีการบริหารจัดกรผลผลิตทางการเกษตรอย่างเป็นระบบ
ครบวงจรตั้งแต่กระบวนการผลิต การแปรรูปสร้างมูลค่า และการตลาดสมัยใหม่ เพื่อให้สอดคล้อง และ
เช่ือมโยงกับความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ความต้องการของผู้บริโภคในตลาด รวมทั้งการสนับสนุนการ
ท าเกษตรแบบผสมผสาน วนเกษตร เกษตรอินทรีย์ เกษตรทฤษฏีใหม่ และเกษตรปลอดภัยบนฐานการใช้
ทรัพยากรอย่างสมดุลและยั่งยืน รวมถึงการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP SME และวิสาหกิจชุมชน 
โดยการน าอัตลักษณ์ของชุมชน/ท้องถ่ิน มาพัฒนาเป็นสินค้าเพื่อเพิ่มมูลค่าให้สูงข้ึน  

3. พัฒนาทุนทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือสร้างคุณค่าการ
ท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน 

โดยมีเป้าหมายและแนวทางการพัฒนา คือ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาให้ชุมชนมีการ
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว เพื่อเตรียม ความพร้อมในการรองรับนักท่องเที่ยวเน้นการพัฒนาสินค้าและบริการ
ท่องเที่ยวที่สอดคล้องกับศักยภาพ ขีดความสามารถ และอัตลักษณ์ในการองรับนักท่องเที่ยวของคนในชุมชน 
และให้ความส าคัญกับมิติของการ พัฒนาการท่องเที่ยวในด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม
อย่างสมดุลรวมทั้ งส่ง เสริมการจัดการ ทรัพยากรท้อง ถ่ินของชุมชนให้ เกิดความเ ข้มแข็ง  ยั่ งยืน  
และพัฒนาเช่ือมโยงสินค้าทางการเกษตร ผลิตภัณฑ์ ชุมชน (OTOP) เข้าสู่ภาคธุรกิจบริการท่องเที่ยว รวมทั้ง
ส่งเสริมการจัดกิจกรรม เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวที่สอดคล้องกับประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และประเพณีใน
จังหวัด  

4. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า และส่งเสริมการใช้
พลังงานท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

โดยมีเป้าหมายและแนวทางการพัฒนา คือ ส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการอนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรป่าไม้ของจังหวัดอุตรดิตถ์ ลุ่มน้ าน่านและล าน้ าสาขา การดูแลรักษาป่าต้นน้ า ไม่ว่าจะเป็นการเพิ่ม
พื้นที่ป่าไม้ โดยการฟื้นฟูสภาพป่า การป้องกันและปราบปรามไม่ให้มีการบุกรุกเ ข้าไปท าลายป่า  
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การสร้างเครือข่ายความร่วมมือของชุมชนและทุกภาคส่วน การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าอย่างเป็นระบบ 
ตามแผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของรัฐบาล ตั้งแต่ต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า ให้สามารถ
แก้ไขปัญหาน้ าแล้ง น้ าท่วม น้ าเสีย การขาดแคลนน้ า ภาคการผลิต น้ าอุปโภคบริโภค และการรักษาระบบ
นิเวศ สนับสนุนส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ทั้งในภาคครัวเรือนและภาค
การผลิต และการบริหารจัดการขยะอย่างถูกหลักสุขาภิบาล รวมทั้งการป้องกันแก้ไขปัญหา และการรบมือกับ
ปัญหาภัยธรรมชาติแบบมีส่วนร่วมกันกับทุกภาคส่วน 

  5. เพ่ิมศักยภาพ การค้า การลงทุน ระบบ Logistic และความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือบ้าน 

โดยมีเป้าหมายและแนวทางการพัฒนา คือ พัฒนาด้านชายแดนภูดูให้มีศักยภาพมากข้ึนทั้ง
ด้านการค้า และการลงทุน ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการอ านวยความสะดวกในการส่งเสริมการค้าชายแดนโดย
การจัดตั้งด่านศุลกากร ศูนย์กระจายสินค้า รวมไปถึงการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่ง และโลจิสติกส์  
เพื่อเช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน และพัฒนาความสัมพันธ์ทางสังคม วัฒนธรรม ประเพณีระหว่างจังหวัด
อุตรดิตถ์กับประเทศเพื่อนบ้าน รวมทั้งส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้ประกอบการเพื่อการค้า การลงทุน 
ระหว่างประเทศเพื่อนบ้าน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 

1. ร้อยละของประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจน ลดลง 
2. อัตราการขยายตัว GPP ภาคเกษตร เพิ่มข้ึน 
3. รายได้จากการท่องเที่ยว เพิ่มข้ึน 
4. ร้อยละของประชากรที่ประสบภัยแล้ง 
5. มูลค่าการค้าชายแดน เพิ่มข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.1 การอนุรักษ์ฟื้นฟู บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.2 การพัฒนาแหล่งน้ า และบริหารจัดการน้ าอย่างยั่งยืน 
4.3 การส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน การบริหารจัดการขยะ และการส่งเสริมเทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และคุณภาพชีวิตคนอุตรดิตถ์ 
1.2 เสริมสร้างบ้านเมืองให้มีความน่าอยู่ มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
1.3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ และสิ่งอ านวยความสะดวก 
1.4 การบริหารจัดการปัญหาสาธารณภัย และภัยด้านความมั่นคง 

2.1 การพัฒนาการเกษตรให้มีคุณภาพ ปลอดภัย ได้มาตรฐาน สร้างมูลค่าเพิ่ม ใช้เทคโนโลยีและมี
การตลาดสมัยใหม่ 
2.2 การพัฒนา OTOP SMES วิสาหกิจชุมชนและอุตสาหกรรม 

3.1 การอนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม 
3.2 การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชุมชน แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ และสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิง
สร้างสรรค์อย่างยั่งยืน 

แผนงาน 

5.1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอ านวยความสะดวก โครงข่ายคมนาคม โลจิสติกส์ และพัฒนา
ศักยภาพการค้า การลงทุน และความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน 

32 



33 

แผนพัฒนาจังหวัดอตุรดติถ์  

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

เมืองแห่งคุณภาพชีวิต ผลผลิต
ปลอดภัย การท่องเที่ยว

พัฒนาการค้าชายแดนเติมโต 

พันธกิจ 

1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่มี
คว าม รู้ คู่ คุณธร รม  มี วิ นั ย  มี
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม 
และมีการสืบสานต่อไป   มีความ
มั่นคง มั่ ง ค่ังและยั่งยืนในการ
ด ารงชีวิต 
2. ส่งเสริม พัฒนา ผลผลิตด้าน
การเกษตรกรรม อุตสาหกรรม 
การแปรรูปสินค้า OTOP ให้มี
คุณภาพ ประสิทธิภาพ ปลอดภัย 
และมีระบบการตลาดที่ดี 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาสังคม เศรษฐกิจ 
การเมือง  การปกครองและความ
สมัครสมานสามัคคีของประชาชน 
4.  พัฒนาอนุรัก ษ์  และฟื้นฟู
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  แ ห ล่ ง น้ า แ ล ะ
พลังงาน 
5. ส่งเสริมพัฒนาจุดผ่านแดน
ถาวรภูดู่ และการค้า การลงทุน 
การท่องเที่ยวและความสัมพันธ์ที่
ดี ทั้งภายในและระหว่างประเทศ 

เป้าประสงค์ 

1.ประชาชนและชุมชนมีความเข้มแข็ง
มีคุณภาพชีวิตที่ ดี มีความมั่นคงและ
ยั่งยืน 

2. เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
ด้านการเกษตรกรรม อุตสาหกรรม 
การแปรรูปสินค้า ผลิตภัณฑ์ OTOP  

3 .  เ ป็ น เ มื อ ง  3  วั ฒน ธร ร ม ที่ มี 
อัตลักษณ์ และยกระดับคุณภาพการ
ท่องเที่ยว 

4. ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
และพลั งงานมีความอุดมสมบูรณ์
เพิ่มขึ้น 

5. ระบบบริหารการค้าชายแดน  
การลงทุน การท่องเที่ยว ความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศมีศักยภาพสูงข้ึน 

1.เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ 
ส ร้ า ง ชุ มชนและคร อบครั ว
เ ข้มแ ข็ ง  ตาม วิ ถี ชี วิต  New 
Normal เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่
ดีอย่างยั่งยืน 

2 .  พั ฒ น า เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  
ผลิ ตภัณฑ์  OTOP SMEs 
วิสาหกิจชุมชน อุตสาหกรรม 
ให้ มี คุณภาพ ปลอดภัย ได้
มาตรฐาน สร้าง คุณค่าเพิ่ ม 
และมีการบริหารจัดการด้าน
การตลาดสมัยใหม่  

3.พัฒนาทุนทางวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน และทรัพยากร 
ธรรมชาติ เพื่อสร้างคุณค่าการ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

4. อนุรักษ์ ฟื้นฟู  บริหาร
จัดการทรัพยากร ธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า และ
ส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

5. เพิ่มศักยภาพ การค้า 
การลงทุน ระบบ Logistic  
แ ล ะ ค ว า ม สั ม พั น ธ์ กั บ
ประเทศเพื่อนบ้าน 

วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์ 
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กลยุทธ์ 

1.1 พัฒนาและปรับปรงุ โครงข่ายคมนาคมผังเมืองทุกระดับ ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการระบบประปา
และโครงสร้างพื้นฐาน 
1.2 เพิ่มศักยภาพบุคลากรและระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ให้สะอาด โปร่งใส ตรวจสอบได้และเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
1.3 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์โดยการสร้างโอกาสยกระดับคุณภาพการศึกษา และเข้าถึงแหล่งข้อมูลสารสนเทศ
อย่างทั่วถึง 
1.4 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชนสร้างความปรองดองสมานฉันท์ ปลอดภัย มั่งคง มั่งค่ัง ยั่งยืน
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๑.๕ เสริมสร้างสถาบันครอบครัวและชุมชนให้มีความมั่นคงเข้มแข็ง ปลอดยาเสพติด 
๑.๖ ส่งเสริมการมีงานท าและเพิ่มรายได้ของประชาชนอย่างทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้ า 
 

2.1 ส่งเสริม พัฒนากระบวนการผลิตภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรมให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพด้วยระบบ 
Zoning ที่สอดคล้องกับการตลาด และการบริหารจัดการตลาดสินค้าทุกประเภท 
2.๒ เสริมสร้างศักยภาพการบริหารจัดการให้กับภาคการผลิตทุกด้าน ทุกองค์กรให้เข้มแข็ง 
2.๓ ส่งเสริมการศึกษาการวิจัย การสร้างนวัตกรรม และพัฒนาสู่ Thailand ๔.๐ 
 

3.1 ท านุบ ารงุ รักษาและสืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณีทอ้งถ่ินให้ยั่งยืน 
3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถ่ินภูมิปัญญาไทยเพื่อใช้ในการผลิต สินค้าบริการ  
การเพิ่มรายได้ 
3.3 ส่งเสริมเช่ือมโยงเส้นทางวัฒนธรรมประวัติศาสตร์ การท่องเที่ยวกับเพื่อนบ้าน ทั้งภายในและต่างประเทศ 
3.4 พัฒนาการท่องเที่ยวทุกด้านทุกพื้นที่โดยเน้นการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่มีอัตลักษณ์และยกระดับ  
การท่องเที่ยวให้สูงข้ึน 
 

4.1 การสร้างสมดุลการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ พร้อมกับการอนุรักษ์ พัฒนา ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
4.2 กระจายการถือครองที่ดินอย่างเป็นธรรม และด าเนินการจัดกรรมสิทธ์ิในดินของประชาชนให้เพียงพอแก่
การอยู่อาศัยและการเกษตรกรรม 
4.3 ส่งเสริมพัฒนาการบริหารจัดการสภาพแวดล้อมของเมืองและท้องถ่ินภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน 
4.4 ส่งเสริม บ ารุงรักษา และคุ้มครองคุณภาพสิ่งแวดล้อม ตลอดจนควบคุมและก าจัด ภาวะมลพิษที่มีต่อ
สุขภาพอนามัยสวัสดิการและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
4.5 ส่งเสริม สนับสนุน การอนุรักษ์พลังงานและการบริหารจัดการด้านพลังงานให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
 

5.1 พัฒนาจุดผ่านแดนถาวรภูดู่ ในทุกด้านเพื่อให้ เป็นประตูสู่ประเทศเพื่อนบ้านและนานาชาติ 
5.2 พัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวในทุกมิติ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
5.3 พัฒนาสัมพันธไมตรีและความร่วมมือกับต่างประเทศ  
5.4 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และระบบ Logistics ที่เอื้อต่อการสร้างมูลค่าเพิ่มแก่สินค้าและการบริการ 
5.๕ สนับสนุนให้มีการปรับปรุงพัฒนาการท่องเที่ยวสินค้าและบริการ บนพื้นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์และยุค
ดิจิตอล 
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1.4 ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุตรดิตถ์ 
 วิสัยทัศน์ พันธกิจและจุดมุ่งหมายการพัฒนา : เพื่อน านโยบายผู้บริหาร ยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งใน
ระดับชาติ กลุ่มจังหวัดและยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอุตรดิตถ์ไปสู่การปฏิบัติ  จึงได้จัดท ายุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวัด (พ.ศ.2566 - 2570) เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการก าหนด
แนวทางพัฒนาจังหวัดอุตรดิตถ์ โดยมุ่งเน้นให้เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้ สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน เพื่อ
ก่อให้เกิดการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและการบริหารในช่วง ระยะเวลาดังกล่าว โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

วิสัยทัศน์การพัฒนา : “เมืองแห่งการพัฒนา คู่คุณภาพชีวิตท่ีดี ในวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
1. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิต 
1. ส่งเสริม พัฒนาและการสงเคราะห์ คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ เด็ก เยาวชน สตรี ผู้ด้อยโอกาส ส่งเสริม
ให้สังคมพึ่งพาตนเองได้อย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน 
2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและมีความเข้มแข็งตามแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
3. ส่งเสริมการสาธารณสุขให้มีคุณภาพและทั่วถึง 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันการระบาดของ
โรคติดต่อทุกประเภท 
5. จัดให้มีกิจกรรมการแพทย์ฉุกเฉินและสง่เสริมสนับสนุน
ระบบบริการสาธารณสุข 
6. ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและปราบปราม
อาชญากรรมและการแก้ไขปัญหายาเสพติดทุกประเภท 

2. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 1. พัฒนาและปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้มาตรฐานและ
ระบบ Logistics ที่เช่ือมต่อการสร้างมูลค่าเพิ่มแก่สินค้า
และการบริการเพื่อรองรับการเป็นประชาคมอาเซียน 
2. พัฒนาแหล่งน้ า ระบบชลประทานเพื่อการเกษตรและ
แหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค- บริโภค 
3.  พัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคให้ ได้
มาตรฐานและการวางผังเมือง 
4. พัฒนาเส้นทางการคมนาคมให้ได้มาตรฐาน สะดวก
ปลอดภัยและมีแสงสว่างเพียงพอ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
3. การพัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ การลงทุน 
พาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว 

1. ส่งเสริมการท าการเกษตรและแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็ง พัฒนาให้กลุ่มอาชีพ กลุ่ม 
OTOP กลุ่มวิสาหกิจชุมชน กลุ่มเกษตรกรต่าง ๆ กลุ่มสตรี 
ทั้งด้านการผลิตและการตลาด 
3. ส่งเสริมอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชนตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

4. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. สนับสนุน ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกการป้องกัน อนุรักษ์ 
ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. ส่ ง เสริม  สนับสนุนการอนุรัก ษ์ฟื้นฟูและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะอย่างยิ่ ง
ทรัพยากรน้ าและป่าไม้ในพื้นที่ลุ่มน้ าน่านและลุ่มน้ าสาขา 
3. บูรณาการการบริหารจัดการน้ าอย่างมีระบบและมี
ประสิทธิภาพ ทั้งต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า 
4. สนับสนุนการบริหารการจัดการขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและ
น้ าเสีย และมลพิษทางน้ า ทางอากาศและเสียง โดยการ 
บูรณาการร่วมกัน 
5 สนับสนุน ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน 

5 การพัฒนาด้านการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทั้งในและนอกระบบให้ได้
มาตรฐานอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ เพื่อเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
2. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการศึกษา  
3. เสริมสร้างจริยธรรม คุณธรรมและศีลธรรมแก่ผู้เรียนและ
บุคลากรทางการศึกษา 
4. ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนในสังกัด 

6 การพัฒนาด้านการกีฬา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมท านุบ ารุงศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
2. สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์สืบสานประเพณี วัฒนธรรม
และภูมมิปัญญาท้องถ่ินและชุมชน 
3. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมอันดี การเผยแพร่และการน าหลักธรรมทาง
ศาสนามาใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

6 การพัฒนาด้านการกีฬา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(ต่อ)  

4. ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชน ได้ใช้เวลาว่างในการเล่นกีฬาเพื่อ
สร้างเสริมสุขภาพ โดยมุ่งเน้นสนับสนุนการแข่งขันกีฬา
ทุกระดับ 
5. สนับสนุนพัฒนาสถานที่ออกก าลังกาย ลานกีฬาและ
สนามกีฬาให้ได้มาตรฐาน 
6. พัฒนาสนามกีฬาจังหวัดอุตรดิตถ์ (สนามกีฬาหมอน
ไม้) ให้เป็นศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬาและศูนย์กีฬา
ส าหรับกีฬาทุกประเภทให้ครบถ้วนและมีมาตรฐาน มี
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี รวมถึงการ
จัดบริการส่งเสริมสุขภาพที่ทันสมัยให้กับเยาวชนและ
ประชาชน 

7. การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองและ
การบริหารจัดการตามหลักธรรมา ภิบาล         
(Good Govemance) 

 1. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมในการเทิดทูนและรักษา
ไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2 .  ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ปกครอ ง ร ะบบประชา ธิป ไตย  
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
3.ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารงาน โดยยึดหลัก 
ธรรมาภิบาลของการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ ดี  
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถตรวจสอบได้ 
4. พัฒนาและส่งเสริมกระบวนการการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
5.บูรณาการการท างานร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินอื่น ภาครัฐ ภาคเอกชนและหน่วยงานอื่น ๆ  
6. ส่งเสริม สนับสนุนสื่อสังคมออนไลน์ (Social Media)  
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1.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุตรดิตถ์  
(พ.ศ. 2566 - 2570) 
วิสัยทัศน์ “อุตรดิตถ์เมืองแห่งคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่” 

ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 1.1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ ผู้พิการ เด็ก เยาวชน สตรี 

ผู้ด้อยโอกาส และผู้ป่วยเอดส์ 
1.2 ยกระดับ คุณภาพชีวิตคนยากจน คนยากไร้และ
ผู้ด้อยโอกาส 
1.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพและสุขภาวะ
ชุมชนท้องถ่ินที่ดี ควบคู่ไปกับการพัฒนาทางสาธารณสุขให้มี
คุณภาพและบริการอย่างทั่วถึง และอุปกรณ์ทางการแพทย์ ที่
ทันสมัย พร้อมบุคลากรทางการแพทย์ และแพทย์ประจ า
ต าบล 
1.4 ส่งเสริมสนับสนุนด้านกีฬาและนันทนาการ 
1.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งและพัฒนากองทุน
สวัสดิการชุมชน เชิงคุณภาพ 
1.6 สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ก่อน
วัยอันควร ,สร้างภูมิคุ้มกันการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
1.7 พัฒนาข้อมูล ระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่ออ านวยความ
สะดวกในการเช่ือมโยงฐานข้อมูล 
1.8 ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมแหล่งเรียนรู้ให้เป็นต้นแบบ
แหล่งเรียนรู้ในอาเซียน 
1.9 ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคระบาด
และโรคอุบัติใหม่ 

2 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 2..1 พัฒนาเส้นทางคมนาคม ขนส่งและการท่องเที่ยว 
2.2 พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค-บริโภค และการเกษตร
รวมถึงระบบชลประทาน 
2.3 พัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
ให้ได้มาตรฐาน 
2.4 สนับสนุนส่งเสริมการสร้างเครือข่ายผังเมืองชุมชน และ
การจัดท าผังเมืองและการใช้ประโยชน์ที่ดินให้มีกลไกการ
ท างานเครือข่าย ผังเมืองทุกระดับการจัดท า ผังเมืองและการ
ใช้ประโยชน์ที่ดิน 
2.5 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกที่เอื้อ
ต่อการสร้างมูลค่าเพิ่มแก่สินค้าและบริการ เพื่อรองรับการ
เป็นประชาคมอาเซียน  
2.6 การพัฒนาโครงข่ายคมนาคม 
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ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
3. ด้านการส่งเสริมอาชีพการลงทุน 

พาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว 
3.1 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพ อาชีพหลัก อาชีพรอง อาชีพเสริม 
เกษตรผสมผสาน อาชีพเกษตรกรรม และอาชีพหลากหลาย ใน
ชุมชนท้องถ่ินเน้นการฝึกทักษะด้านอาชีพ และสนับสนุนศูนย์ฝึก
อาชีพชุมชน ในรูปแบบการท างานแบบประชารัฐ 
3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการแก้ไขปัญหาความยากจนตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการน าระบบสหกรณ์มาใช้ในชุมชน 
หมู่บ้าน เพื่อสร้างความเข้มแข็งในชุมชนหมู่บ้าน 
3.4 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพอาชีพการเกษตรและ กลุ่มเกษตรกร
ให้มีความเข้มแข็ง 
3.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและ
ท้องถ่ินให้ได้คุณภาพและมาตรฐานและเพิ่มช่องทางการตลาด 
3.6 ส่งเสริมการค้า และการลงทุน และการตลาด ระบบตลาด
กลางชุมชนท้องถ่ิน เพื่อรองรับกาเป็นประชาคมอาเซียน 
3.7 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวของท้องถ่ิน 
3.8 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
จัดการการท่องเที่ยว 
3.๙ ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และ
ส่งเสริมเครือข่ายและให้มีกลไกการจัดการท่องเที่ยวชุมชน
ท้องถ่ินทุกระดับ 
3 . ๑ ๐  ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ โ ด ย สื่ อ ห ลั ก แ ล ะ 
สื่อศิลปวัฒนธรรมและจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 
3.11 ส่งเสริมและสนับสนุนระบบทางเศรษฐกิจและทุนเกษตร
ผสมผสานกลุ่มอาชีพเกษตรกรรม กลุ่มอาชีพในชุมชนท้องถ่ิน 
มีอาชีพหลัก อาชีพรอง อาชีพเสริมให้มีความเข้มแข็งตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางประชารัฐ 
3.12 พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มมลูค่าผลิตภัณฑ์ด้วยการ
ผลิตการรวบรวมการผลิต การแปรรูปและการตลาด บริการ
พืชผลทางการเกษตร 
3.13 ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์ชีวภาพปลอดภัยจากสารพิษ 
3.14 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ใช้วัตถุดิบในท้องถ่ินเป็นต้นทุนใน
การประกอบอาชีพ 
3.15 ส่งเสริมและพัฒนาด้านกีฬาอาชีพ 
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4. ด้านการบริหารจัดการและการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4.1 ส่ ง เสริม  สนับสนุนการอนุรัก ษ์ฟื้นฟูและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ทรัพยากรน้ าและป่าไม้ในพื้นที่ลุ่มแม่น้ าน่านละลุ่มน้ าสาขา 
สร้างเครือข่ายการป้องกันและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมโดยสรา้งเสรมิกลไกการท างาน ครอบคลุมทุก
ระดับ 
4.2 สนับสนุนการบริหารจัดการป่าชุมชนให้มีประสิทธิภาพ
และมีความยั่งยืน 
4.3 บูรณาการการบริหารจัดการน้ าอย่างมีระบบและ 
มีประสิทธิภาพทั้ง ต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า ให้มีกลไกการ
ท างานทุกระดับ อย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ 
4.4 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าโครงการธนาคารน้ าใต้ดิน  
4.5 จัดระบบบริหารจัดการขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและน้ าเสีย 
และมลพิษทางน้ า ทางอากาศ และทางเสียง โดยบูรณาการ
ร่วมกัน 
4.6 สร้างเครือข่ายกลไกการป้องกันและอนรุักษ์ทรัพยากร-
ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ให้มีกลไก คณะท างานในทุกระดบั 
4.7 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการแผนแม่บทพลังงาน
ทดแทน และพัฒนาการผลิตและการใช้พลังงานทดแทน 

5. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประ เพณี ภูมิ ปัญญา ท้องถิ่ น 
และการศึกษา 

5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และ
ประเพณีอันดีงามของท้องถ่ิน 
5.2 ส่งเสริมและสนบัสนุนการสร้างและพฒันาจัดการองค์
ความรู้ศูนย์เรียนรู้ชุมชน ศูนย์ข้อมูลภูมิปญัญาท้องถ่ิน 
เครือข่ายศูนย์ปราชญ์ชาวบ้าน การศึกษาทุกระดับและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
5.3 สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบทอด และตระหนัก
ถึงคุณค่าและความส าคัญของศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีท้องถ่ินระหว่างประเทศเพื่อนบ้าน 
5.4 ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมและจรยิธรรมของประชาชน 
และเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
5.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการ ศึกษาตลอดชีวิตให้ได้
มาตรฐานอย่างทั่วถึงเท่าเทียมและมีประสิทธิภาพ 
5.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ทุกระดับด้านภาษา
ส าหรับเด็ก เยาวชนและประชาชน เพื่อรองรับการเข้าสู่
มาตรฐานสากล 
5.7 ส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพ 
ครอบคลุมทุกต าบล 
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  5.8 ส่งเสริมและสนับสนุนด้านประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์

ของท้องถ่ิน 
5.9 ส่งเสริมการศึกษาภาคบังคับให้มีคุณภาพและกระจาย
โอกาสให้ได้รับการเรียนรู้ทุกระดับ 
5.10 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อเพิ่มศักยภาพการเรียนรู้ 
5.11 ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมแหล่ง เรียนรู้ ให้เป็น
ต้นแบบแหล่งเรียนรู้ในอาเซียน 

6. ด้านการจัดระเ บียบชุมชน/
สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

6.1 ส่ง เสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอั นมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ตลอดจนการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและกระบวนการประชาสังคมและการเมืองภาค
ประชาชนและภาคพลเมือง 
6.2 สร้างสภาพแวดล้อมเมืองและชุมชนให้สวยงามน่าอยู่ 
เสริมสร้างและพัฒนากลไกการมสีาวนร่วมทุกระดับ เครือข่าย
ประชาสังคมระดับหมู่บ้าน/ระดับต าบล/ระดับอ าเภอ  
(ศปม. ศปต. ศปอ.) 
6.3 พัฒนาและส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
6.4 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
แก่ประชาชน และผู้ประสบภัย 
6.5 การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการและการบริการ
ประชาชน  โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
6.6 บูรณาการการท างานร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
อื่น ภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานอื่นๆ  
6.7 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้สื่อในชุมชนท้องถ่ินเพื่อ
ประสานการพัฒนาสร้างความเข้าใจ และความร่วมมือในการ
พัฒนาท้องถ่ิน และรู้รักสามัคคี 
6.8 ส่งเสริมการบังคับใช้กฎหมายในการดูแลคุ้มครองพื้นที่
สาธารณประโยชน์ 
6.9 ส่งเสริมความเข้มแข็งของภาคพลเมือง ประชาสังคม 
สนับสนุนการจัดต้ังและพัฒนาเครือข่ายองค์กรชุมชน  
สภาองค์กรชุมชน/ต าบล และเครือข่ายประชาสังคม 
6.10 สนับสนุนป้องกันชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
เครือข่ายหมู่บ้านต าบลและอ าเภอ 
6.11 สนับสนุนการป้องกันปัญหายาเสพติดและอบายมุข 
ในทุกพื้นที่ 
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  6.12 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม To Be Number One 

6.13 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีความรู้ด้านกฎหมาย 
7.  ด้านการบริหารจัดการตามหลัก

ธรรมาภิบาล 
(Good Governance) 

7.1 การพัฒนาบุคลากร พัฒนาองค์กรเพื่อให้ทันต่อเหตุการณ์/
ทันต่อโลก 
7.2 การป้องกันปราบปรามการทุจริตทุกรูปแบบ 
7.3 ส่งเสริม สนับสนุน บูรณาการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ให้มี
การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.4 ส่งเสริม สนับสนุนสื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) 
7.5 ส่งเสริม สนับสนุนสื่อด้านการประชาสัมพันธ์และการ
สื่อสารให้มีทุกช่องทาง หลากหลาย สอดคล้องกับพื้นที่ จัดให้มี
กลไกการจัดการทุกระดับ 
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาอ าเภอฟากท่า 

วิสัยทัศน์   

“เป็นเมืองวัฒนธรรม ภูมิปญัญาท้องถ่ิน อยู่สบสุขปลอดภัยชีวิตและทรัพยส์ิน 

เพิ่มผลผลิตทางเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง พร้อมสู่ประชาคมอาเซียน” 

พันธกิจ (Mission) 

1. เสริมสร้างชุมชน ให้คุณภาพชีวิตที่ดี มีความรู้คู่คุณธรรม น าชุมชนเข้มแข็ง มีอาชีพ 
รายได้ที่เหมาะสมและมีความมั่งคงในชีวิต  

2.  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรม 
3. พัฒนาการจัดสภาพแวดล้อม พัฒนาแหล่งน้ า  และด ารงไว้ซึ่งทรัพยากรธรรมชาติ 

ที่สมบูรณ์  
4. ส่งเสริมศักยภาพ พร้อมเข้าสู่การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว เช่ือมสัมพันธ์กับประเทศ

เพื่อนบ้าน 

เป้าประสงค์รวม  

1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็งข้ึน 
2. แหล่งสถานที่ท่องเที่ยวและส่งเสรอมประเพณีที่ดีงามมีจริยธรรม สืบสานวัฒนธรรม

พื้นบ้าน 
3. ผลผลิตด้านการเกษตร การแปรรูปสินค้า ผลิตภัณฑ์ OTOP มีคุณภาพปลอดภัย และ

มีระบบการตลาดที่ดี 
4. มีพัฒนาที่ยั่งยืน อนุรักษ์  ด ารงไว้ซึ่งทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม แห่งน้ า 

วัฒนธรรม ประเพณีที่งดงาน 
5. มีศักยภาพการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และความสัมพันธ์อันดีทั้งภายในและ  

ระว่างประเทศติดกับเพื่อนบ้าน  

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. เสริมสร้างชุมชน ให้ คุณภาพชีวิตที่ดี  มีความรู้ คู่ คุณธรรม น าชุมชนเข้มแข็ง  
มีอาชีพรายที่เหมาะสมและมีความมั่นคงในชีวิต 

2. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรม 
3. พัฒนาการเกษตร การแปรรูป และผลิตภัณฑ์สินค้า OTOP ให้มีคุณภาพปลอดภัยและ

มั่นคง 
4. พัฒนาการจัดสภาพแวดล้อม พัฒนาแหล่งน้ า และด ารงไว้ซึ่งทรัพยากรธรรมชาติที่

สมบูรณ์ 
5. ส่งเสริมศักยภาพ พร้อมเข้าสู่การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว เช่ือสัมพันธ์กับประเทศ

เพื่อนบ้าน 
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ยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

วิสัยทัศน์ (Vision) การพัฒนาเทศบาลต าบลฟากท่า 
“สร้างความเป็นเลิศด้านการศึกษา สิ่งแวดล้อม งานบริการ และการมีส่วนร่วม  

สู่คุณภาพชีวิตชุมชนเทศบาลต าบลฟากท่า” 
พันธกิจ:  (Missit) 

1. พัฒนาด้านการศึกษา  เด็ก  เยาวชน  และประชาชนให้มีพื้นฐานการศึกษาให้เป็นคนที่มีความรู้คู่    
คุณธรรม 

2. พัฒนาสภาพแวดล้อมปราศจากมลพิษ มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม  และน่าอยู่ 
3. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคครบถ้วนทุกชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งทางด้านอาชีพ การศึกษา       .     
.   สาธารณสุข การบริการ สังคมความเป็นอยู่ ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและส่งเสริม 
   การมีส่วนร่วมของประชาชน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม                                                                                                                                                                             
2.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและบริหาร 

เป้าประสงค์ 

1.  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

1.1  เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม  

1.2  อนุรักษ์และฟื้นฟทูรพัยากรธรรมชาติใหม้ีความบูรณ์ยิง่ข้ึน 

1.3  ประสานทุกภาคส่วนในการอนรุักษ์บ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อม 

1.4  สร้างจิตส านึกให้ชุมชนร่วมกันพฒันารกัษาสิ่งแวดล้อม 

2.  การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 

2.1  พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา 

2.2  พัฒนาการศึกษาของเด็กเยาวชนและประชาชนในการเรียนรู้เข้าสู่ระบบเทคโนโลยี 

2.3  ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 

2.4  ส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถ่ินมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

2.5  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุนการศึกษาแก่บุตรหลานของประชาชนในชุมชน   
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3.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

3.1  ก่อสร้างสาธารณูปการพื้นฐานให้ครบทุกชุมชน 

3.2  พัฒนาและปรับปรุงแก้ไขสาธารณูปโภค  สาธารณูปการให้สามารถตอบสนองและแกไ้ข   

                         ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

3.3  ก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชน   

3.5  ก่อสร้างระบบบ าบัดน้ าและรางระบายน้ าทิ้ง    

4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ                                                                                 

4.1  ส่งเสริมการปรับปรุงระบบการผลิตให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด                             

4.2  ส่งเสริมการบริหารจัดการกลไกลตลาดสู่การจ าหน่าย                                                

4.3  ส่งเสริมและจัดหาสถานที่จ าหน่ายผลผลิตของกลุ่มอาชีพต่าง ๆ                                 

4.4  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและเชิงธรรมชาติ                                              

4.5  ส่งเสริมอาชีพส าหรับประชาชนในชุมชน  

5. การพัฒนาด้านสังคม                                                                                   

5.1  ส่งเสริมสวัสดิการและนันทนาการ                                                                    

5.2  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน                                                                   

5.3  ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมในชุมชนสนับสนุนเอกลักษณ์ท้องถ่ินภูมิปัญญาท้องถ่ิน                                       

      ให้เป็นแหล่งหาความรู้ของชุมชนอนุรักษ์และฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน                    

                         ที่ดีงามให้สืบต่อไป 

6.  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

6.1  ปรับปรุงสมรรถนะในการบริหารงานของท้องถ่ินให้มีความคล่องตัว 
6.2  พัฒนาระบบประชาธิปไตยข้ันพื้นฐานระดับรากหญ้าโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ   
      พัฒนา 
6.3  บริหารจัดการระบบราชการให้สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชน 
6.4  พัฒนาและสนับสนุนบุคลากรในองค์กรให้ได้รับความรู้และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
6.5  บริหารจัดการในการรักษาความสงบเรียบร้อยความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน    
       ของประชาชน    
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นโยบายการพฒันาของผูบ้ริหารท้องถิน่ 

วิสัยทัศน์  : “สร้างความเป็นเลิศด้านการศึกษา สิ่งแวดลอ้ม งานบริการ และการมีส่วนร่วม สู่คุณภาพชีวิต  
ชุมชนเทศบาลต าบลฟากท่า” 

พันธกิจ:   

1. พัฒนาด้านการศึกษา  เด็ก  เยาวชน  และประชาชนให้มีพื้นฐานการศึกษาที่มีความรู้คู่คุณธรรม               
2. พัฒนาสภาพแวดล้อมปราศจากมลพิษ มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม  และน่าอยู่                                                   
3. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคครบถ้วนทุกชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งทางด้านอาชีพ การศึกษา 

สาธารณสุข  การบริการ  สังคมความเป็นอยู่  ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

๑. นโยบายด้านการศึกษา 

1.2  ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาแก่เด็กนักเรียนในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า 
1.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้การช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่ขาดแคลนยากไร้ ด้อยโอกาสทางการศึกษา

ให้ได้รับความช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
1.3 สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็นศูนย์เรียนรู้ด้านเทคโนโลยี ( ICT) ใช้พัฒนาการเรียนรู้และ 

พัฒนาการให้ครบทุกด้าน  

๒. นโยบายด้านคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจ 

2.1 ส่งเสริมสนับสนุนเบี้ยยัง ชีพให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ กลุ่มผู้ติดเ ช้ือ HIV ผู้ป่วยเรื้อรัง  
       ผู้ติดเช้ือโควิค 2019 อย่างทั่วถึงและให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอยู่ในชุมชนอย่างมีความสุข                                                             
2.2  ส่งเสริมสนับสนุนผู้ด้อยโอกาส กลุ่มอาชีพ  กลุ่มสตรี กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุข(อสม.)      

อาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ในชุมชนเทศบาลต าบลฟากท่า ในการพัฒนาอาชีพให้  
เช่ือมโยงและลอดคล้องในการพัฒนาระดับจังหวัดและระดับชาติ                                                                                                                       

2.3  ส่งเสริมสนับสนุนอบรม จัดต้ังศูนย์ OTOP ศูนย์แสดงสินค้าเพื่อสร้างงานสร้างรายได้ ในชุมชน            
2.4  ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงในเขตเทศบาล                                                               
2.5  ปรับปรุงแหล่งน้ าล าน้ าปาดให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวในชุมชนเพื่อเพิ่มรายได้ให้กับชุมชน  

๓. นโยบายด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

3.1 ส่งเสริมกิจกรรมด้านสขุภาพ การออกก าลังกาย รักษาสุขภาพ อนามัยของประชาชนในเขตชุมชน                          
3.2 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการบริการสุขภาพให้กับประชาชนในชุมชน                                                                    
3.3 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดต้ังกองทุนด้านสุขภาพในเขตเทศบาล                                                                    
3.4 ส่งเสริมการป้องกันโรคติดต่อในชุมชนเขตเทศบาลต าบลฟากท่า                                                                        
3.5 ส่งเสริมสนับสนุนน้ า ที่สะอาดเพื่อใช้อุปโภค บริโภคภายในชุมชนเขตเทศบาลต าบลฟากท่า  
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๔. นโยบายด้านการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4.1 ส่งเสริมเด็กและเยาวชนให้มีส่วนร่วมกับกิจกรรมทางศาสนา                                                                        
4.2 ส่งเสริมสนับสนุนอนุรักษ์ วัฒนธรรม ประเพณี การแต่งกาย การละเล่น ภูมิปัญญาท้องถ่ินอันดี

งามในชุมชน ได้แก่การแห่ ข้าวพันก้อน การแห่ต้ นดอกไม้  บุญพระเวท การเส็งกลอง  
ตีลาย ตับเต่า ไหลแพไฟ การแข่งขันแพ การแข่งขันเรือ ในเขตเทศาลต าบลฟากท่า อันแสดง
ถึงอัตลักษณ์ของ  ชุมชนในท้องถ่ิน                                                        

4.3 ส่งเสริมสนับสนุนสถาบันครอบครัวให้มีความอบอุ่นและเข้มแข็ง โดยอาศัยคุณค่าจารีตประเพณี 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต                                                                                         

4.4  สนับสนุนกิจกรรมชุมชนของสภาวัฒนธรรมทุกระดับ 

๕. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

5.1  ส่งเสริมปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานในชุมชนให้เกิดความสะดวก ปลอดภัย มั่นคง สวยงาม  
 พร้อมใช้งานได้ในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า                                                                                                                  

5.2  ส่งเสริมระบบน้ าประปาในชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ                                                                                      
5.3  ส่งเสริมสนับสนุนปรับปรุงสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ  อ านวยความสะดวกในการใช้งานเขตเทศบาล 
       ต าบลฟากท่า             
5.4  ปรับปรุงภูมิทัศน์รอบล าน้ าปาดให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์                                                               
5.5  แก้ไขปัญหาน้ าท่วมขังและบ าบัดน้ าเสียในชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ          

๖. นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม 

6.1 ส่ ง เสริม ชุมชนในเขตเทศบาลต าบลฟากท่าอนุรัก ษ์ล าน้ าปาดให้สะอาดปลอดภัย                                                   
6.2 ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ ในวันส าคัญในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า เพื่อลดภาวะโลกร้อน                                              
6.3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการวางแผนก าจัดขยะในชุมชนให้เป็นระบบมีประสิทธิภาพ                               
6.4 ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในเขตะทศบาลต าบลฟากท่าให้มีความสะดวก ร่มรื่น สวยงาม  
       เป็นเมืองน่าอยู่ 

๗. นโยบายด้านกีฬาและนันทนาการ 

7.1  ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา ให้กับเด็กและเยาวชนภายในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า                                           
7.2  ส่งเสริมกิจกรรมการมีส่วนร่วมโดยใช้กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติดสร้างความสามัคคีในชุมชน                     
7.3  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีใส่ใจการออกก าลังกาย                                                                                             
7.4  จัดสรรงบประมาณสนับสนุนกีฬาให้กับเด็ก เยาวชน และประชาชนในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า  

๘. นโยบายด้านการบริหาร 

8.1  บริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส่  
หลักความรับผิดชอบ หลักการมีส่วนร่วมและหลักความคุ้มค่า 

การวิเคราะห์ศักยภาพในการพัฒนาท้องถิ่น                              

 จากนโยบายการพัฒนาเทศบาลต าบลฟากท่า  และข้อมูลพื้นฐานการพัฒนา  (Base  Line  Data)   
ซึ่งได้ท าการวิเคราะห์และศึกษาที่ผ่านมาทราบสภาวการณ์แวดล้อมของการพัฒนาและศักยภาพในการพัฒนา
ของเทศบาลต าบลฟากท่า  จึงได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาวการณ์ในทุกด้านการพัฒนาโดยใช้เทคนิค   
SWOT  Analysis   ซึ่งจะต้องท าการวิเคราะห์หาจุดแข็งจุดอ่อน  โอกาส  และอุปสรรค  ของการพัฒนา   
ดังผลการวิเคราะห์ซึ่งจะได้น าเสนอเป็นรายประเด็นนโยบาย รวม  6  ประเด็น ตามล าดับต่อไป 
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การวิเคราะห์สถานการณ์การพัฒนาด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 จุดแข็ง  (Strength ) 

 ผู้บริหารเทศบาลต าบลฟากท่าได้ให้ความส าคัญกับการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
และเทศบาลต าบลฟากท่า  พร้อมที่จะด าเนินการปรับปรุงโครงสร้างทางกายภาพ  และบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เทศบาลต าบลฟากท่ามีบุคลากรทั้งหมด 37 คน แบ่งเป็นข้าราชการ 16 
คน พนักงานจ้างตามภารกิจ 10 คน และพนักงานจ้างทั่วไป 11 คน  การบริหารงานบุคคลและงบประมาณ
ได้ตั้งไว้เพียงพออุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงานมีครบและเพียงพอส าหรับการ
ปฏิบัติงานมีศักยภาพเพียงพอที่จะดูแลให้บริการประชาชนภายในเขตเทศบาลและประชาชนนอกเขตเทศบาล
บางส่วนอย่างไม่มีข้อบกพร้อง    

จุดอ่อน  (Weakens) 

 เทศบาลต าบลฟากท่ายังขาดแคลนเจา้หน้าที่รบัผดิชอบทีม่ีความรู้เฉพาะทาง  ในการด าเนินงานที่ผ่าน
มาต้องขอความร่วมมือจากหน่วยงานอื่น การด าเนินงานที่ผ่านมาก็ไม่สามารถประเมินผลงานของ
กลุ่มเป้าหมาย  และการด าเนินงานขาดความต่อเนื่อง  นอกจากนั้นการด าเนินงานในประเด็นสิ่งแวดล้อม
จะต้องมี ค่าใ ช้จ่ ายในการด า เนินงานสู ง  เ ช่น การจัดการขยะโดยวิธีฝั งกลบจะต้องใช้พื้นที่ มาก   
การใช้เทคโนโลยีแบบเตาเผาปลอมมลพิษมีค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานและปฏิบัติการสูงและที่ส าคัญประชาชน
ยังไม่ให้ความร่วมมือในการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมเท่าที่ควร เช่น การคัดแยกขยะครัวเรือน 

โอกาส  (Opportunity) 

 ประเด็นเรื่องการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม  เป็นประเด็นที่ได้รับความสนใจและเป็น
กระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการรณรงค์กันตั้งแต่ระดับชุมชน  ท้องถ่ิน  อ าเภอ  จังหวัด  ประเทศ  และระดับโลก   
มีหน่วยด าเนินงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  ตลอดทั้งองค์กรที่ไม่แสวงหาก าไร  ด าเนินการสร้างจิตส านึกของ
ประชาชน  ตลอดทั้งการรณรงค์ให้มีการน าเอาทรัพยากรธรรมชาติที่ใช้แล้วกลับมาใช้ซ้ า ( Recycle) ก็เป็น
ตัวอย่างการสร้างเครือข่ายในระดับท้องถ่ินที่จะสนับสนุนการด าเนินงานด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ปัญหา/อุปสรรค์ (Threaten)  

การบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมไม่มีประสิทธิภาพ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งไม่สามารถควบคุม
ขยะและมลพิษจากภาคเอกชน การก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน เช่น บ่อฝังกลบ เตาเผาขยะ จะต้องระมัดระวัง
ไม่ให้กระทบต่อสภาพแวดล้อม ประกอบกับที่ดินในเขตพื้นที่เทศบาลต าบลฟากท่ามีจ านวนจ ากัด ท าให้การ
แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมมีความซับซ้อนมากยิ่งข้ึน  นอกจากนั้นประชาชนบางส่วนยังขาดความรู้ความเข้าใจที่
ถูกต้อง ยังสร้างมลพิษหรือสิ่งแปลกปลอมแก่สิ่งแวดล้อมและยังขาดความร่วมมือในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
เช่น ยังไม่ให้ความร่วมมือในการคัดแยกขยะ เป็นต้น 

ผลการวิเคราะห์สถานการณ์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 

จุดแข็ง  (Strength )  

ผู้บริหารให้ความส าคัญในการส่งเสริมการศึกษา  โดยได้มีการวางรากฐานความพร้อมในการจัด
การศึกษาตามเกณฑ์การประเมินความพร้อมของกฎกระทรวงระดับความพร้อมมากทั้งปัจจัยด้านงบประมาณ  
แผนงานการจัดการศึกษา  โครงสร้างการบรหิารจดัการ  และบุคลากรตามโครงสรา้ง  นอกจากนั้น  โครงสร้าง
ของเทศบาลต าบลฟากท่า  มีหน่วยงานที่เอื้อต่อการสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาได้ 
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จุดอ่อน  (Weakens) 

 ภารกิจด้านการศึกษาเป็นงานใหม่ของเทศบาลต าบลฟากท่า  ถึงแม้จะมีบุคลากรตามโครงสร้าง   
แต่จะต้องอาศัยความรู้ความสามารถและทักษะในการบริหารงานศึกษาอย่างสูง  ซึ่งปัจจุบันบุคลากรด้าน
การศึกษายังขาดประสบการณ์และทักษะ  นอกจากนั้น  จากอัตราครูที่ยังขาดแคลน  และคุณภาพของครูยัง
อยู่ในเกณฑ์เฉลี่ยต่ า ยังท าให้การศึกษามีการพัฒนาที่ล่าช้า 

โอกาส  (Opportunity) 

ในพื้นที่เทศบาลต าบลฟากท่ามีสถาบันการศึกษาในระดับตั้งแต่ระดับก่อนวัยเรียน  ส่วนระดับประถม
ศึกษา  มัธยมศึกษา  และมีสถาบันการศึกษาที่เปิดสอนทั้งหลักสูตรสามัญ  อยู่ในพื้นที่ท้องถ่ินใกล้เคียง  
นอกจากนั้นประชาชนในพื้นที่เทศบาลต าบลฟากท่ามคีวามร่วมมือกนัเป็นอย่างดี  ซึ่งจะน าไปสู่ความร่วมมือใน
การจัดการศึกษาให้ประสบผลส าเร็จได ้

ปัญหา/อุปสรรค์ (Threaten)  

การถ่ายโอนภารกิจการศึกษาขาดความชัดเจน เรื่องการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
ความล่าช้าในการถ่ายโอนท าให้กระทบต่อแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   

การวิเคราะห์สถานการณ์การพัฒนาด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

จุดแข็ง  (Strength ) 

เทศบาลต าบลฟากท่ามีการคมนาคมที่สะดวก มีถนนที่สามารถติดต่อกันได้ทั่วพื้นที่เทศบาลต าบล 
ฟากท่า มีบุคลากรที่จะสามารถท างานในการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา โครงสร้างพื้นฐานได ้

จุดอ่อน  (Weakens) 

 การท างานของภาครัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท าโดยแยกส่วน ถนนสายหลักเป็นของ 
กรมทางหลวง ถนนสายรองเป็นของเทศบาลต าบลฟากท่า ไม่มีผู้อ านวยการกองช่างช่วยบริหารงานและแก้ไข
ปัญหางานก่อสร้าง มีแต่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานและได้รับผิดชอบหลายด้าน ท าให้งานก่อสร้างล้าช้าและไม่
เป็นไปตามเป้าหมายที่ผู้บริหารก าหนดไว้ 

โอกาส  (Opportunity) 

 เทศบาลต าบลฟากท่า ได้รับความสนใจจากหน่วยงานภาครัฐในการด าเนินงานก่อสร้างและบ ารุง
โครงสร้างพื้นฐานในพื้นที่เทศบาลต าบลฟากท่า  นอกจากนั้นการให้บริการสาธารณูปโภคพื้นฐาน  ได้แก่  
ประปา ไฟฟ้า สามารถด าเนินการได้อย่างรวดเร็วเพราะมีจ านวนผู้ใช้บริการที่เพิ่มข้ึนทุกปี ซึ่ งส่งผลให้
หน่วยงานผู้ให้บริการมีความคุ้มค่าต่อการด าเนินงานขยายเขตการให้บริการ  อนึ่งไม่เพียงแต่หน่วยงานภาครัฐ
ที่ให้การสนับสนุน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อพัฒนา เทศบาลต าบลฟากท่าเป็นท้องถ่ินที่มีพื้นที่ไม่ใหญ่ 
มากนัก ท าให้การบริการโครงสรา้งพื้นฐานด าเนินการได้ครอบคลุมทุกพื้นที่ จึงส่งผลให้ความจ าเป็นในด้านการ
ก่อสร้างลดลงและคงเหลือเพียงภาระการบ ารุงรักษาให้คงสภาพที่ใช้งานได้เป็นปกติ   ซึ่งภาระในการ
บ ารุงรักษาน้ันมีค่าใช้จ่ายไม่มาก ท าให้สามารถซ่อมบ ารุงให้มีสภาพใช้งานได้ดีโดยตลอด 

ปัญหา/อุปสรรค์ (Threaten)  

 โครงสร้างพื้นฐานที่รับผิดชอบ การขยายเขตบริการไฟฟ้า  อยู่ในอ านาจหน้าที่ของการไฟฟ้า 
ส่วนภูมิภาค อยู่นอกเหนือจากการให้บริการ ตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต าบลฟากท่า ไม่สามารถเข้าไป
ด าเนินการในส่วนที่ซ้ าซ้อนกับหน่วยงานอื่น สามารถด าเนินการได้เพียงการให้การสนับสนุนเครื่ องมือและ
บุคลากรในการด าเนินงานเท่านั้น  
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การวิเคราะห์สถานการณ์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

จุดแข็ง  (Strength )  

ผู้บริหารเทศบาลต าบลฟากท่าได้ให้ความส าคัญกับการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ โดยได้ก าหนดไว้ใน
นโยบายอย่างชัดเจนที่จะมุ่งพัฒนาด้านเศรษฐกิจของประชาชน เช่น การสนับสนุนกลุ่มอาชีพ โดยให้สามารถ
พึ่งตนเองได้ ส่งเสริมให้ประชาชนด าเนินการตามเศรษฐกิจพอเพียง  

จุดอ่อน  (Weakens) 

 ประชาชนยังขาดที่ดินท ากิน ที่ดินยังขาดเอกสารสิทธิในที่ดินท ากิน ประชาชนยังขาดความรู้ในการ
ประกอบอาชีพ มีภารหนี้สินมาก ยังมีการอพยพไปหาท างานในเมืองใหญ่ประชาชนในชุมชนยังมีความคิดที่จะ
เข้าไปท างานในเมืองใหญ่ การผลิตสินค้ายังไม่ได้มาตรฐานทั้งหมดและสินค้าที่ผลิตได้ยังขาดศูนย์จ าหน่าย
สินค้ารองรับ 

โอกาส  (Opportunity) 

 ประชาชนประกอบอาชีพที่แตกต่างกันออกไป เช่น การท าอาชีพเสริมต่างๆ เพื่อพัฒนาอาชีพและ
รายได้ เทศบาลจัดการฝึกอบรมอาชีพเสริมและส่งบุคลากรไปศึกษาดูงานในต่างพื้นที่ เพื่อน ามาพัฒนาท้องถ่ิน
ของตนเอง 

ปัญหา/อุปสรรค์ (Threaten)  

เทศบาลต าบลฟากท่ายังขาดบุคลากรผู้มีความรู้ความสามารถที่ให้ความรู้แก่ประชาชน ประชาชนยัง
ขาดความรู้ความสามารถในการประกอบกิจการ ตลอดจนเครื่องมืออุปกรณ์ในการด าเนินงาน  

การวิเคราะห์สถานการณ์การพัฒนาด้านสังคม 

จุดแข็ง  (Strength )  

ผู้บริหารเทศบาลต าบลฟากท่า  ได้ให้ความส าคัญกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  โดยได้ก าหนดไว้ใน
นโยบายอย่างชัดเจนที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งเยาวชน  ผู้พิการ  หรือ
ผู้ด้อยโอกาส  นอกจากนั้นเทศบาลต าบลฟากท่า  มีหน่วยงานที่ท าหน้าที่รับผิดชอบในการด าเนินงานพัฒนา
คุณภาพชีวิตโดยตรงในด้านสวัสดิการสังคม  ประชาชนมีความสมานฉันท์ไม่มีความแตกแยกในการนับถือ
ศาสนา  และมีความสามารถในวิชาชีพสามารถรวมเป็นกลุ่มอาชีพที่เข้มแข็งได้  

จุดอ่อน  (Weakens) 

การเอารัดเอาเปรียบทางสังคม  ประชาชนยังมีทัศนคติต่อผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการ  ในส่วนของการ
เสริมสร้างสุขภาพ  ยังขาดแคลนผู้เช่ียวชาญทางการแพทย์ด้านสุขภาพอนามัย เยาวชนยังขาดความสนใจใน
หลักธรรมค าสอนของศาสนา   

โอกาส  (Opportunity) 

 เทศบาลต าบลฟากท่ามีพื้นที่ขนาดเล็กสามารถดูแลได้อย่างทั่วถึง ทั้งทางด้านสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ การบริหารจัดการ การบริการทางสาธารณสุข การบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานที่สามารถ
ให้บริการประชาชนได้อย่างรวดเร็ว 
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ปัญหา/อุปสรรค์ (Threaten)  

การย้ายถ่ินฐานของประชาชนย้ายทะเบียนบ้านไปอยู่ที่อื่น  แต่ตัวบุคคลยังอยู่ในเขตเทศบาล  
ท าให้เกิดปัญหาประชากรแฝง หรือมีช่ืออยู่ในเขตเทศบาลแต่ตัวบุคคลอยู่ทีอ่ื่น การสนับสนุนผู้พิการไม่สามารถ
ด าเนินการได้เต็มที่  เนื่องจากกฎระเบียบของทางราชการ  การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายมีข้อปฏิบัติที่ยุ่งยาก จึงส่งผล
ให้เกิดการดูแลสุขภาพ ทั้งด้านโภชนาการ การออกก าลังกายและการพักผ่อน เยาวชนรับเอาวัฒนธรรม
ต่างชาติมาถือปฏิบัติ ซึ่งส่งผลให้ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถ่ินได้รับความสนใจน้อยลง 

การวิเคราะห์สถานการณ์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 

จุดแข็ง  (Strength )  

ในทางการเมืองเทศบาลต าบลฟากท่าเป็นสังคมชนบท  แต่ในขณะเดียวกันประชาชนก็มีความตื่นตัว
ทางการเมืองค่อนข้างสงูเช่นเดียวกัน  ความร่วมมือทางการเมืองของประชาชนได้ส่งผลให้เกิดความไว้วางใจกัน
ระหว่างประชาชนกับเทศบาลต าบลฟากท่า  รางวัลต่าง ๆ และรางวัลการเชิญชวนให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้งไปใช้สิทธิ   
ซึ่งมีจ านวน 73 % เป็นหลักฐานที่แสดงให้เห็นถึงผลของความร่วมมือและไว้วางใจกันของประชาชน  
นอกจากนั้นความสัมพันธ์ระหว่างคณะผูบ้รหิารและสมาชิกสภาเทศบาลต าบลฟากท่า เป็นไปในลักษณะที่เสรมิ
ประสิทธิภาพซึ่งกันและกัน และมีความสัมพันธ์และประสานงานกันอย่างดี จึงส่งผลให้การเมืองในเทศบาล
ต าบลฟากท่ามีความเข้มแข็ง 

 ในด้านการบริหาร ผู้บริหารได้เน้นการท างานแบบมีสว่นร่วม โดยยึดหลักคิดการท างานเชิงยุทธศาสตร์
ที่เน้นผลงานเป็นหลัก การก าหนดแผนงาน โครงการ และเป้าหมายการท างาน เป็นการก าหนดร่วมกัน 
ของทุกฝ่าย ทั้งฝ่ายบริหาร สภา ข้าราชการ และประชาชน นอกจากนั้น ข้าราชการและเจ้าหน้าที่มีความ
พร้อมในการพัฒนาและปรับปรงุประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและเป็นผู้มีประสบการณ์และมีความเช่ียวชาญใน
การปฏิบัติงานในสาขาที่รับผิดชอบ 

จุดอ่อน  (Weakens) 

 ในด้านการเมือง  ถึงแม้ประชาชนจะตื่นตัวและเข้ามามีส่วนร่วมในทางการเมืองสูง  แต่เยาวชนยังขาด
ความเข้าใจในประเด็นสิทธิเสรีภาพตามรฐัธรรมนูญ  และยังขาดความเข้าใจในการเมืองการปกครอง  เทศบาล
เป็นหน่วยงานที่ต้องตอบสนองต่อนโยบายผู้บริหารซึ่งสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนใน
ท้องถ่ิน  ซึ่งวิธีการด าเนินการดังกล่าวจะต้องอาศัยความร่วมมือกันระหว่างองค์กรภายใน  แต่อย่างไรก็ตาม  
ค่านิยมในการด าเนินงานแบบเดิม  ซึ่งเน้นการท างานแบบภาคส่วนยังปรากฏเป็นปัญหาในการประสานงาน
ภายในอยู่บ้าง  ซึ่งส่งผลกระทบในการบริหารจัดการในภาพรวม  ทั้งนี้ได้มีการพัฒนาการความร่วมมือดีข้ึน
ตามล าดับ  นอกจากนั้น  ในการบริหารจัดการที่ต้องการความรวดเร็วทันเหตุการณ์  จะต้องมีเครื่องมือใช้ใน
การบริหารจัดการที่พร้อม  แต่จากการส ารวจพบว่าเทศบาลต าบลฟากท่า  ยังขาดเครื่องมือเครื่องใช้ในการ
บริหารงาน  เช่น  ยานพาหนะ  อุปกรณ์ซ่อมบ ารุงเครื่องจักรกล  และเครื่องใช้ส านักงาน  ที่จะใช้ในการ
อ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน 

โอกาส  (Opportunity) 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  และกฎหมายก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองท้องถ่ิน  ได้ให้อ านาจท้องถ่ินในการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ในการ
ด าเนินงานเพื่อแก้ไขปัญหา  และความต้องการของท้องถ่ิน  นอกจากนั้นกระแสความคิดเห็นเรื่องการท างาน
แบบมีส่วนร่วมของประชาชน  และกระแสการปกครองในระบอบประชาธิปไตยที่ได้รับความนิยมไปทั่วโลก  
ท าให้ประชาชนเริ่มมีแนวความคิดในการเข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินหรือให้ข้อเสนอแนะแก่องค์กรปกครอง
ท้องถ่ินในการด าเนินกิจการขององค์กรปกครองท้องถ่ิน 
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ปัญหา/อุปสรรค์ (Threaten) 

การจัดสรรงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองท้อง ถ่ินโดยรัฐบาลกลางยั งขาดความแน่นอน  
ท าให้องค์กรปกครองท้องถ่ินไม่สามารถวางแผนด าเนินงานได้ในระยะยาว นอกจากนั้น ความสัมพันธ์ระหว่าง
องค์กรปกครองท้องถ่ิน  กับส่วนราชการอื่น เช่นส่วนกลางส่วนและภูมิภาค  ยังเป็นลักษณะของการควบคุม
โดยกฎระเบียบ ท้องถ่ินไม่มีอิสระในการด าเนินงานที่จะตอบสนองต่อปัญหา และความต้องการของประชาชน 
อย่างแท้จริง ยังมีปัญหาความเหลื่อมล้ าของอ านาจหน้าที่ระหว่างหน่วยงาน โดยเฉพาะระเบียบราชการของ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินยังมีหลายฉบับที่ต้องแก้ไข  เพราะการยกเว้นระเบียบราชการได้เ ป็น 
อ านาจจากกรมหรือผู้ว่าราชการจังหวัด จึงมักมีการยกเว้นระเบียบเฉพาะบางโครงการที่สั่งการมาจาก
ส่วนกลางเท่านั้นแต่ไม่ใช่ความต้องการที่แท้จริงของประชาชนหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในพื้นที่ 

ผลการพัฒนาในแผนพัฒนาที่ผ่านมา  

 1. การด าเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานจากแผนพัฒนาเทศบาล กิจกรรมที่ทางเทศบาลได้ร่วม
ด าเนินงานแก้ไขปัญหาด้านกายภาพเกี่ยวกับสาธารณูปโภคและสาธารณูปการต่าง ๆ  รวมทั้งอ านวยความ
สะดวกในท้องถ่ิน ได้แก่ การคมนาคม การระบายน้ า การไฟฟ้า การผังเมือง  สาธารณสุข เป็นต้น ก็ได้รับความ
ร่วมมือจากประชาชนในเขตเทศบาลต าบลฟากท่าเป็นอย่างดี ซึ่งช่วยให้ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า
มีสภาพความเป็นอยู่ที่ดีข้ึนสะดวกสบายข้ึน 

 2.  การด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ 

  จากแผนพัฒนาต าบลของเทศบาลต าบลฟากทา่ สามารถส่งเสรมิอาชีพสนับสนุนกิจกรรมของ
กลุ่มอาชีพต่าง ๆ ที่ได้มีการจัดต้ังข้ึน พัฒนาเศรษฐกิจและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ซึ่งในเขตการปกครองของ
เทศบาลต าบลฟกท่ามีอยู่  ท าให้ประชาชนยกระดับรายได้ของตนเองได้อีกระดับหนึ่ง 

 3.  การด าเนินงานด้านสังคม  

  เทศบาลต าบลฟากท่าได้ร่วมพัฒนาเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพ ชีวิตประชาชนรวมถึง
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน คือการจัดเวทีประชาคม สัมมนาเพื่อระดมความคิดเห็นในด้านต่าง ๆ  ใน
อันที่จะน ามาซึ่งการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ส่งเสริมสวัสดิการและการนันทนาการ การป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย รวมถึงการจัดให้มีการอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์และยาเสพติด 

 4. การด าเนินงานด้านการเมือง การบริหาร 

  ได้จัดให้มีประชาคมหมู่บ้านข้ึน เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองตาม
ระบอบประชาธิปไตย เพื่อให้การบริหารการบริการแก่ประชาชนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ทั้งนี้ได้มีการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่ประชาชนในรูปแบบต่าง ๆ อีกด้วย 

 5. การด าเนินการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  ได้มีการส่งเสริมพัฒนาสิ่ งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติบริ เวณแม่น้ าปาด เช่น  
อนุรักษ์พันธ์ุปลา เพื่อให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ รวมถึงการก าจัดขยะ เพื่อให้เกิดคว ามสวยงาม  
ความน่าอยู่ยิ่งข้ึน  
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     6. การด าเนินงานด้านแหล่งน้ า 

  ได้มีการประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ด้านการอนุรักษ์การพัฒนาแหล่งน้ าส าหรับอุปโภคบริโภค 
รวมถึงน้ าเพื่อการเกษตรอีกด้วยเพื่อให้มีน้ าเพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค  

7.การด าเนินงานด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  ได้มีการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของเด็ก การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ การส่งเสริมประเพณี
ท้องถ่ินอันดีงาม ส่งเสริมและบ ารุงศาสนา ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถ่ินของผู้สูงอายุ เช่น  
การจักสาน เป็นต้น  

8. การด าเนินงานด้านสาธารณสุข  

  ได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนได้รับรู้ เช่น การแพร่ระบาด
ของโรคติดต่อต่างๆ เช่น การแพร่ระบาดของโรคอุบัติใหม ่ป้องกนัโรคพิษสนุัขบ้า เป็นต้น มีการจัดอบรม อสม. 
ประชาชนในชุมชนให้มีความรู้ และสุขภาพดี 

ปัจจัยและสถานการณก์ารเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอ่การพฒันา 

- ผลการวิเคราะห์ปัญหา ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

3.2.1 ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา  
1. ปัญหาผลผลิตตกต่ า การไม่มีที่ดินท ากิน หรือมีแต่ไม่มีเอกสารสิทธ์ิ  
2. ปัญหาต้นทุนการผลิตสินค้าทางการเกษตรราคาสูง เช่น ยาปราบศัตรูพืช 
3. ปัญหายาเสพติดและความปลอดภัยในการด ารงชีวิต 
4. ปัญหาการขาดแคลนแหล่งน้ าทางการเกษตร 
5. ปัญหาการคมนาคมขนส่งจากพื้นที่การเกษตรสู่ตลาดรับซื้อ 
6. ปัญหาความสะอาดของน้ าในการอุปโภคและบริโภค  
7. ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
8. ปัญหาอุทกภัยเมื่อถึงฤดูฝนท าให้ผลผลิตทางการเกษตรได้รับความเสียหาย 
9. ปัญหาด้านสาธารณูปการ ไม่ครบถ้วน 
10. ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะด้านสารเคมี 
11. ปัญหาด้านการศึกษา  
12. ปัญหาผู้ด้อยโอกาส เช่น ผู้ติดเช้ือโรคเอดส์  ผู้พิการ ผู้ยากไร้  
13. ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมถูกท าลายท าให้เสียสมดุล 
14. ปัญหาเรื่องสาธารณสุข  เช่น โรคไข้เลือดออก โรคทางเดินอาหาร และโรคทางเดินหายใจ   

3.2.2 การคาดการณ์แนวโน้มทิศทางการเปลี่ยนแปลงของปัญหาและสถานการณ์ในอนาคต 

1. ด้านการพัฒนาการบริหารและการบริการ 
เทศบาลต าบลฟากท่ามีแนวโน้มที่จะพัฒนาการบริหารและการบริการให้ดี และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

เพื่อตอบสนองตามนโยบายของรัฐบาลและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ดีมีคุณภาพยิ่งข้ึน 
เนื่องจากปัจจุบันมีระบบการตรวจสอบในการท างานของภาครัฐมากข้ึน โดยน าหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการ
บริหารจัดการ 
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2. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประชาชน หน่วยงานทั้งภาครัฐ และเอกชน มีแนวโน้มให้ความสนใจ มีจิตส านึกที่จะมีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติได้อย่างคุ้มค่าและ  
มีประสิทธิภาพมากยิ่ง ข้ึน เห็นได้จากมีการจัดตั้งกลุ่มและองค์กรต่างๆ ที่ เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อร่วมกันแก้ไขปัญหาของชุมชนอย่างจริงจัง  

3. ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
ตามนโยบาลรัฐบาลปัจจุบันและตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 เน้นในเรื่อง

ของเศรษฐกิจแบบพอเพียง เป็นการส่งเสริมให้ราษฎร และชุมชนพึ่งตนเอง โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และนโยบายรัฐบาลมีนโยบายให้แก้ไขปัญหาความยากจน โดยมีกองทุนหมู่บ้าน ธนาคารประชาชน  
เศรษฐกิจชุมชนและ ฉบับที่  13 เป้าหมายหลักเพื่อ “พลิกโฉมประเทศไทยสู่ เศรษฐกิจสร้างคุณค่า 
สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน” นโยบายเหล่านี้มีส่วนในการช่วยเหลือด้านการส่งเสริมอาชีพให้แก่ชุมชน  
ท าให้เศรษฐกิจชุมชนในภาพรวมมีแนวโน้มที่ดีข้ึน 

4. ด้านพัฒนาสังคมและชุมชน 
รัฐบาลปัจจุบันส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาสังคมของชุมชน  

ส่งผลให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง มีความสามัคคี มีวินัยและจิตส านึกที่จะร่วมกันพัฒนาชุมชนของตนเองมากขึ้น         

5. ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
ปัญหาที่ท าให้สังคมมีปัญหาในปัจจุบันคือ ปัญหายาเสพติดซึ่งมีผลกระทบต่อความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สินของประชาชนซึ่งในการด าเนินการแก้ไขปัญหานั้นต้องเน้นให้ทุกภาคทั้งภาครัฐและเอกชนเข้า
มาร่วมกันแก้ไขปัญหา  

6. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงสร้างพื้นฐาน โดยเฉพาะในเรื่องของการคมนาคม ประชาชนในปัจจุบันมีความต้องการมาก

โดยเฉพาะการคมนาคมจากพื้นที่ทางการเกษตรสู่บ้านเรือนราษฎร และสู่แหล่งตลาดรับซื้อ  

3.2.3 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพ และโอกาสการพัฒนาเทศบาลต าบลฟากท่า  

1. จุดแข็ง (Strength )  
       -   ชุมชนเป็นหนึ่งเดียวและการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนา 
       -    การเมืองท้องถ่ินเป็นเอกภาพ 
       -    สถานะทางการคลังมั่นคง 

  -    มีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์และอากาศบริสุทธ์ิ 
  -    มีผลิตภัณฑ์พื้นบ้าน (ผ้าทอมือ) ที่สวยงาม 
  -    ผลผลิตด้านการเกษตร (มะขามหวาน) และพืชผักที่ปลอดสารพิษ ที่มีคุณภาพ 
  -   บุคลากรในองค์กรมีศักยภาพในการด าเนินงาน สามารถด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  -   ในองค์กร มีวัสดุ อุปกรณ์ และเครื่องใช้ส านักงานที่ทันสมัย  
  -   มีการแบ่งสายการบังคับบัญชา และการแบ่งส่วนการท างานที่ชัดเจน 
  -   บุคลากรในองค์กรมีความสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน  
  -   มีการก าหนดวิสัยทัศน์เพื่อพัฒนาองค์กรอย่างชัดเจน  
  -   องค์กรได้รับการสนับสนุนในการด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล จากองค์กรเอกชนและจาก 
     ประชาชนในพื้นที่    
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2.      จุดอ่อน (Weakens)  
        -   ขาดตลาดรองรับผลผลิต 
        -   ขาดวัตถุดิบในขบวนการผลิตในท้องถ่ิน 
        -   ห่างไกลตลาดรองรับผลผลิต 
        -   ยังไม่มีหน่วยงานสนับสนุนการท่องเที่ยวที่จะรองรับการท่องเที่ยว การจ าหน่ายผลผลิต 
        -   วัสดุ  อุปกรณ์  และเครื่องใช้ในองค์กรมีจ านวนน้อย ไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน    

3.     โอกาส (Opportunity)  

 -  มีทรัพยากรธรรมชาติ  ป่าไม้  ดิน น้ าที่อุดมสมบูรณ์  
 -  ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ปลูกพืช และเลี้ยงสัตว์ ปลูกไม้ผล สามารถส่ง 
              เสริมให้ด าเนินกิจการในรูปของเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง 

4.       ปัญหา/อุปสรรค์ (Threaten) 

 -  การคมนาคมทางการเกษตรไม่สะดวก ท าให้เกิดการล่าช้า ในการขนส่งสินค้า  
 -  ประชาชนไม่มีที่ท ากินหรือ ไม่มีเอกสารสิทธ์ิในที่ดินท ากิน พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราชพัสดุ 

-  ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ า แต่ต้นทุนการเกษตรมักมีราคาแพงท าให้เกษตรกรขาดแคลน 
      เงินทุนในการประกอบอาชีพ   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร ์
  

 
 

 

 

 

  

เป้าหมายการ
พัฒนาที่ย่ังยืน 

(SDGs) 

ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับที่ 13 

ด้านความม่ันคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ

แข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาค

ทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 

ส่งเสริมการพัฒนาพ้ืนที่
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ

ภาคเหนือ (NEC-Creative 
LANNA) ในจังหวัดเชียงใหม่ 
เชียงราย ล าพูน ล าปาง ให้
เป็นพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักของ

ภาคและฐานเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ของประเทศ 

แนวทางการพัฒนาที่ 1 

การยกระดับการ
ท่องเที่ยวและบริการที่มี
ศักยภาพของภาคให้มี
คุณภาพ สนับสนุน 

เศรษฐกิจสร้างสรรค์และ
กระจายประโยชน์สู่ชุมชน 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 

พัฒนาการผลิตตามระบบ
เกษตรกรรมยั่งยืน 

เชื่อมโยงสู่อุตสาหกรรม
แปรรูปมูลค่าสูง 

แนวทางการพัฒนาที่ 3 

เสริมศักยภาพของเมือง พ้ืนที่
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ

ชายแดน และระบบโครงสร้าง
พ้ืนฐานโลจิสติกส์ส าคัญของ

ภาคเพ่ือสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจและเอ้ือต่อการอยู่

อาศัย 

แนวทางการพัฒนาที่ 4 

พัฒนาและยกระดับคุณภาพ
ชีวิตเพ่ือแก้ปัญหาความ

ยากจน พัฒนาผู้สูงอายุสู่การ
เป็นผู้สูงอายุที่มีศักยภาพ 

(Active Aging) และพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานเพ่ือ

รองรับการพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ 

แนวทางการพัฒนาที่ 5 

บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิด

ความยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนาที่ 6 

ไทยเป็น
ประเทศช้ัน

น าด้านสินค้า
เกษตรและ
เกษตรแปร
รูปมูลค่าสูง 

หมุดหมายที1่ 

ไทยเป็น
ฐานผลิต
ยานยนต์
ไฟฟ้าที่
ส าคัญ

ของโลก 

หมุดหมายท่ี2 

ไทยเป็น
จุดหมายของ
การทอ่งเที่ยว

ที่เน้น
คุณภาพและ
ความย่ังยืน 

หมุดหมายที3่ 

ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

ทาง
การแพทย์
และสุขภาพ

มูลค่าสงู 

หมุดหมายที4่ 

ไทยเป็นประตู
การคา้การลงทุน
และยุทธศาสตร์
ทางโลจสิติกส์ที่

ส าคัญของ
ภูมิภาค 

หมุดหมายที5่ 

ไทยเป็นศูนย์กลาง
อุตสหกรรม

อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะและ

อุตสหกรรมดิจิทลั
ของอาเซียน 

หมุดหมายที6่ 

ไทยมีวิสาหกิจ
ขนาดกลางและ

ขนาดย่อมที่
ศักยภาพสงูและ

สามารถแข่งขันได้ 

หมุดหมายที7่ 

ไทยมีก าลังคน
สมรรถนะสูงมุ่ง

เรียนรู้อย่าง
ต่อเน่ือง ตอบ

โจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 

หมุดหมายที1่3 

ไทยมีพื้นที่
และเมือง

อัจฉริยะที่น่า
อยู่ ปลอดภัย 

เติบโตได้
อย่างย่ังยืน 

หมุดหมายที8่ 

ไทยมีความ
ยากจนข้ามรุ่น

ลดลงและมีความ
คุ้มครองทาง

สังคมที่เพียงพอ
เหมาะสม 

หมุดหมายที9่ 

ไทยมี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
และสังคม
คาร์บอน

ต่ า 

หมุดหมายท่ี10 

ไทยสามารถลด
ความเสี่ยงและ
ผลกระทบจาก

ภัยธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

หมุดหมายที1่1 

ไทยมีภาครัฐ
ที่ทันสมัยมี

ประสิทธิภาพ
และตอบ

โจทย์
ประชาชน 

หมุดหมายท่ี12 

แผนภาคเหนือ 
พ.ศ. 2566 - 

2570 
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ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร ์(ต่อ) 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 

แผนภาคเหนือ 
พ.ศ. 2566 - 

2570 

ส่งเสริมการพัฒนาพ้ืนที่
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ

ภาคเหนือ (NEC-Creative 
LANNA) ในจังหวัดเชียงใหม่ 
เชียงราย ล าพูน ล าปาง ให้
เป็นพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักของ

ภาคและฐานเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ของประเทศ 

แนวทางการพัฒนาที่ 1 

การยกระดับการ
ท่องเที่ยวและบริการที่มี
ศักยภาพของภาคให้มี
คุณภาพ สนับสนุน 

เศรษฐกิจสร้างสรรค์และ
กระจายประโยชน์สู่ชุมชน 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 

พัฒนาการผลิตตามระบบ
เกษตรกรรมยั่งยืน 

เชื่อมโยงสู่อุตสาหกรรม
แปรรูปมูลค่าสูง 

แนวทางการพัฒนาที่ 3 

เสริมศักยภาพของเมือง พ้ืนที่
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ

ชายแดน และระบบโครงสร้าง
พ้ืนฐานโลจิสติกส์ส าคัญของ

ภาคเพ่ือสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจและเอ้ือต่อการอยู่

อาศัย 

แนวทางการพัฒนาที่ 4 

พัฒนาและยกระดับคุณภาพ
ชีวิตเพ่ือแก้ปัญหาความ

ยากจน พัฒนาผู้สูงอายุสู่การ
เป็นผู้สูงอายุที่มีศักยภาพ 

(Active Aging) และพัฒนา
ทักษะฝีมือแรงงานเพ่ือ

รองรับการพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ 

แนวทางการพัฒนาที่ 5 

บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิด

ความยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนาที่ 6 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
ภาคเหนือตอนล่าง 1 
พ.ศ.2566-2570 

ฉบับทบทวน ประจ าปี
งบประมาณ 2567 

ส่งเสริมการค้า การลงทุนโครงข่าย
คมนาคมและสิ่งอ านวยความ
สะดวก เพ่ือรองรับการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 

การพัฒนาการท่องเที่ยวที่ได้
มาตรฐานและยั่งยืน เป็นศูนย์กลาง

การประชุมและจัดนิทรรศการ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 

การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและสร้าง
มูลค่ า ให้ สินค้ า เกษตรสอดคล้อ งกับ
การตลาด ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และ
สุขภาพครบวงจร 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยัง่ยืน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 

แผนพัฒนาจังหวัด
อุตรดิตถ์ พ.ศ.2566-
2570 ฉบับทบทวน 
ประจ าปีงบประมาณ 

2567 

เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้าง
ชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง 

เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 

พัฒนาเกษตรกรรม อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์ 
OTOP ให้มีคุณภาพปลอดภัย ได้มาตรฐานและ
มีบริหารจัดการด้านการตลาดที่มีประสิทธิภาพ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 

การพัฒนาทุนทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
และทรัพยากรธรรมชาติ  เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 

อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และแหล่งน้ า และส่งเสริมพัฒนา
พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 

เพ่ิมศักยภาพการค้า การลงทุน 
ระบบ Logistic และความสัมพันธ์

กับประเทศเพ่ือนบ้าน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อปท.จังหวัด

อุตรดิตถ์ (พ.ศ.2566-
2570) 

ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ด้านการส่งเสริมอาชีพ  
การลงทุน พาณิชยกรรม

และการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ด้านศิลปะ วฒันธรรม 
จารีต ประเพณี ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นและการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษาความ

สงบเรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 

ด้านการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล  

ยุทธศาสตร์ที่ 7 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของเทศบาลต าบล 

ฟากท่า 

การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 

การศึกษา กีฬา และ
นันทนาการ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 

ด้านเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ด้านสังคม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 

ด้านการเมืองและการ
บริการ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  
การวางกรอบการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 มีความมุ่งหมายที่จะเร่งเพิ่ม
ศักยภาพของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบที่รุนแรงและเสริมสร้างความสามารถในการ
สร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดข้ึนได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงที การก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศใน
ระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อ พลิกโฉมประเทศไทยสูj “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้าง
มูลค่าอย่างยั่งยืน” ซึ่งหมายถึงการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก 
เพื่อมุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่า งเต็ม
ศักยภาพ พร้อมกับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิด
สร้างสรรค์มีความสามารถในการสร้างมูลค่าเพิ่มที่สูง และค านึงถึงความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม 
 
 

แผนพัฒนาภาคเหนือ พ.ศ. 2566 - 2570 
ทิศทางการพัฒนาภาค มุ่งสู่การพัฒนาเป็นฐานเศรษฐกจิสรา้งสรรค์ของประเทศ เช่ือมโยงกบัอนุภูมิภาค  

และเตบิโตอย่างยัง่ยืนตามแนวคิด 
“เศรษฐกจิสร้างสรรค์ สานสัมพันธ์ระหว่างพื้นที่ สุขภาวะดี วิถีชีวิตย่ังยืน” 

 
 
 
 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง พ.ศ. 2566 – 2570 

 (พิษณุโลก เพชรบูรณ์ ตาก สุโขทัย อุตรดิตถ์) 
วิสัยทัศน์ : เป็นศูนย์กลางเช่ือมโยงระเบียงเศรษฐกจิเหนือ – ใต้ (NSEC) กับระเบียงเศรษฐกิจตะวันออก – ตะวันตก 
(EWEC) ที่เข้มแข็ง 

 
 
 
 
 

เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 
เป้าหมายการด าเนินธุรกจิอย่างยัง่ยืน จาก “องค์การสหประชาชาติ” มีวัตถุประสงค์เพื่อยุติความยากจน ปกป้อง
พิทักษ์โลกท าใหทุ้กคนมีความสงบสุขและความมั่นค่ังอย่างยัง่ยืน มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย 5 มิติ 
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ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 

วิสัยทัศน์ประเทศไทย “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  
ด้วยการพัฒนาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง” 
หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 

   
 

 

 
 
 
 

             
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 



ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอุตรดิตถ์ 

วิสัยทัศน์การพัฒนา “เมืองแห่งการพฒันา คู่คุณภาพชีวิตที่ดี ในวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุตรดิตถ์ 

วิสัยทัศน์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดอุตรดิตถ์  “อุตรดิตถ์เมืองแหง่คุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอฟากท่า 
วิสัยทัศน์อ าเภอฟากท่า “มีคุณภาพชีวิต ผลผลิตปลอดภัย เศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมแหลง่ท่องเที่ยวและการค้า  

พัฒนาแหล่งน้ า สบืสานวัฒนธรรม อนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม” 
“ศูนย์กลางการบริการสี่แยกอินโดจีน” 

 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลฟากท่า 

วิสัยทัศน์ “สร้างความเป็นเลิศด้านการศึกษา สิง่แวดล้อม งานบริการ และการมสี่วนร่วม สู่คุณภาพชีวิตชุมชน
เทศบาลต าบลฟากท่า” 

แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดอุตรดิตถ์ : จังหวัดอุตรดิตถ์ เป็นเมืองที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  

มีผลผลิตทางการเกษตรทีป่ลอดภัย 
การท่องเที่ยวมีการพฒันาและการค้าชายแดนมีมลูค่าสงูข้ึน 

 
 
 

59 

ต่อ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 



   
 
 

  ส่วนท่ี ๓ 
       การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 



ส่วนท่ี 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและแผนงาน 

ท่ี ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน หน่วยงาน 
    รับผิดชอบหลัก สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม -แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

กองสาธารณสุขฯ 
กองสาธารณสุขฯ 

กองคลัง 
กองช่าง 

ส านักปลัด 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
กีฬาและนันทนาการ 

บริการชุมชนและสังคม -แผนงานการศึกษา 
-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

กองการศึกษา 
กองการศึกษา 

กองคลัง 
กองช่าง 

ส านักปลัด 
3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พื้นฐาน 
เศรษฐกจิ -แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

-แผนงานการพาณิชย ์
กองช่าง 

ส านักปลัด 
กองการประปา 

กองคลัง 
กองช่าง 

ส านักปลัด 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ บริการชุมชนและสังคม -แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด 
กองสาธารณสุขฯ 

กองคลัง 
กองช่าง 

ส านักปลัด 
5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม บริการชุมชนและสังคม -แผนงานสาธารณสุข 

-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานรักษาความสงบภายใน 

กองสาธารณสุขฯ 
กองการศึกษา 

กองสาธารณสุขฯ 
ส านักปลัด 

กองคลัง 
กองช่าง 

ส านักปลัด 

6 ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและ 
การบริหาร 

บรหิารทั่วไป -แผนงานบรหิารทั่วไป ส านักปลัด 
กองคลงั 

กองคลัง กองช่าง 
ส านักปลัด 

รวม 6 ยุทธศาสตร ์ 5 ด้าน 8  แผนงาน 6 หน่วยงาน  
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

 แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570) 
 เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 
 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5  ป ี

ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

 โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

๑.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการ
อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม                           
๑.๑.แผนงาน เคหะและชุมชน 
1.2 แผนงาน สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

   
 
 

1 
2 

         
 

 
 
 

 
 

        

2 190,000 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 6 390,000 
2 60,000 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 10 300,000 

รวม 4 250,000 3 110,000 3 110,000 3 110,000 3 110,000 16 690,000 
๒.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้ าน
การศึกษา กีฬา และนันทนาการ 
๒.๑ แผนงาน  การศึกษา 
๒ . ๒  แ ผ น ง า น  ก า ร ศ า ส น า 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
2.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

            
            

11 1,506,680 12 1,608,488 7 385,000 6 185,000 7 385,000 43 4,070,168 
4 390,000 4 790,000 4 390,000 4 390,000 4 390,000 20 2,350,000 
            

1 410,000 - - - - - - - - 1 410,000 

รวม 16 2,306,680 16 2,398,488 11 775,000 10 575,000 11 775,000 64 6,830,168 
3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้ าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
3 . ๑  แ ผ น ง า น   แ ผ น ง า น 
อุตสาหกรรมและการโยธา 

 

 
 

3 

 
 

2,646,500 

 
 

3 

 
 

9,300,000 

 
 
- 

 
- 
- 

 
 
- 

 
 

- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

6 

 
 

10,946,500 

รวม 3 2,646,500 3 9,300,000  - - - - - 6 11,946,500 
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 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
 แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570) 
 เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี ๒๕70 รวม  5  ป ี
ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

 โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 
4. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
4.๑ แผนงาน สร้างความเข้มแขง็ของ
ชุมชน 
4.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
2 
 

1 

 
100,000 

 
70,000 

 
2 
 

1 

 
100,000 

 
80,000 

 
2 
 
- 

 
100,000 

 
- 

 
2 
 
- 

 
100,000 

 
- 

 
2 
 
- 
 

 
100,000 

 
- 

 
10 

 
2 

 
500,000 

 
150,000 

รวม 3 170,000 3 180,000 2 100,000 2 100,000 2 100,000 12 650,000 
5.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านสงัคม 
5.๑ แผนงาน  สาธารณสุข 
5๒ แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
๔.๓ แผนงาน สร้างความเข้มแขง็ของ
ชุมชน 
5.๔ แผนงาน รักษาความสงบภายใน 
5.5 แผนงานงบกลาง 

 
1 
4 
 

8 
 

1 
1 

 
10,000 

300,000 
 

 
1 
4 

 

 
10,000 

330,000 
 

 
1 
4 

 

 
10,000 

330,000 
 

 
1 
4 

 

 
10,000 

330,000 
 

 
1 
4 
 

2 
 

1 
1 

 
10,000 

330,000 
 

 
5 

20 
 

22 
 

5 
5 

 
50,000 

1,620,000 
 

880,000 
 

100,000 
153,500 

160,000 
 

20,000 
30,700 

8 
 

1 
1 

210,000 
 

20,000 
30,700 

2 
 

1 
1 

170,000 
 

20,000 
30,700 

2 
 

1 
1 

170,000 
 

20,000 
30,700 

170,000 
 

20,000 
30,700 

รวม 15 520,700 15 600,700 9 560,700 9 560,700 9 560,700 57 2,803,500 
๖.ยุทศาสตร์ การพัฒนาด้าน
การเมืองและการบริหาร 
6.1 แผนงาน บริหารทั่วไป 
๖.๑ แผนงาน  สาธารณสุข 
๖.๒ แผนงาน รักษาความสงบภายใน 
6.3 แผนงาน ศาสนา วฒันธรรมและ
นันทนาการ 

 
 

4 
3 
1 
1 

 

 
  
230,000 
102,000 
25,000 
60,000 

 
 

4 
6 
1 
1 

 
 

310,000 
875,000 
25,000 
80,000 

 
 

4 
4 
1 
- 

 
 

310,000 
152,000 
25,000 

- 

 
 

4 
4 
1 
- 

 
 

310,000 
352,000 
25,000 

- 

 
 

4 
3 
1 
- 

 
 

310,000 
102,000 
25,000 

- 

 
 

20 
20 
5 
2 

 
 

1,470,000 
1,583,000 
125,000 
140,000 

รวม 9 417,000 12 1,290,000 9 487,000 9 687,000 8 437,000 47 3,318,000 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างเสริมการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs : เป้าหมายที่ 11 / เป้าประสงค์ จัดให้มีการเข้าถึงพื้นที่สาธารณะสีเขียว ที่ปลอดภัยครอบคลุมและเข้าถึงได้ โดยถ้วนหน้าโดยเฉพาะผู้หญิง เด็ก คนชรา และ
ผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย ภายในปี 2573 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและแหล่งน้ า และส่งเสริมพัฒนาพลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แผนงาน เคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย (ผลผลิต

ของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

1.เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพ
ในเขตพื้นที่เทศบาลต าบล
ฟากท่า 
2.เพื่อความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยสวยงาม 
3.เพื่อเป็นชุมชนต้นแบบ
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
ในเขตพื้นที่ 

เทศบาลต าบล 
ฟากท่า 

100,000 50,000 50,000 50,000 50,000 บริเวณพื้นที่
สาธารณะใน
เขตเทศบาล
ต าบลฟากท่า 

ได้รับการ
ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ร้อยละ 

80 

1.ภูมิ ทัศน์ บ ริ เวณจุ
ด า เ นิ น ก า ร เ ป็ น
ระ เบี ยบ เ รียบ ร้ อ ย
สะอาดสวยงามเพิ่ม
พื้ น ท่ี สี เ ขี ยว ใน เขต
เทศบาลต าบลฟากท่า 
2.ประชาชนร่วมกัน
รั ก ษ า ส ภ า พ
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ใ ห้
สวยงาม 
3.ประชาชนเกิดความ
รักในธรรมชาติ เป็น
สถานท่ีพักผ่อนหย่อน
ใจ 

กอง 
สาธารณ 

สุขฯ 

 

 

แบบ ผ ๐2 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 11 /เป้าประสงค์  จัดให้มีการเข้าถึงพื้นที่สาธารณะสีเขียว ที่ปลอดภัยครอบคลุมและเข้าถึงได้ โดยถ้วนหน้า โดยเฉพาะผู้หญิง เด็ก คนชรา
และผู้ที่มีความบกพร่องทางร่างกาย ภายในปี ๒๕๗๓ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและแหล่งน้ า และส่งเสริมพัฒนาพลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า 
๑.๑ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงาน เคหะและชุมชน 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

2. โครงการจัดซ้ือ
น้ าพุ พร้อมติดตั้ง 

1.เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณสะพานรักษ์
วัฒนาให้มีความสวยงาม
และสร้าง Land Mark 
พร้อมจุด Check In 
2.เพื่อให้เมืองมีความน่า
อยู่สวยงาม 
3.เพื่อให้ประชาชนมี
สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 

จัดซ้ือน้ าพุ 
พร้อมติดตั้ง 
จ านวน 2 ชุด 

90,000 - - - - มีน้ าพุในเขต
เทศบาลต าบล 
ฟากท่า  
จ านวน 2 ชุด 

1.ท าให้ประชาชนพื้นที่
พักผ่อนหย่อนใจ 
2.มีพื้นที่มีความสวยงาม 
และเป็น Land Mark 
พร้อมจุด Check In  
3.มีแหล่งท่องเที่ยวในเขต
เทศบาลต าบลฟากท่า 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 

แบบ ผ ๐3 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ / ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs : เป้าหมายที่ 11 / เป้าประสงค์ ลดผลกระทบทางลบของเมืองต่อสิ่งแวดล้อมต่อหัวประชากรโดยรวมถึงการให้ความสนใจเป็นพิเศษต่อคุณภาพอากาศ
และการจัดการของเสียของ อปท. และอ่ืนๆภายในปี 2573 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 อนุรักษ์ ฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า และส่งเสริมพัฒนาพลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. โครงการ
หน้าบ้าน 
น่ามอง 

1.เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการรับผิดชอบตลอดจน
การดูแลบ้านเรือนของตนเอง 
2.เพื่อสร้างแรงจูงใจให้ประชาชนเข้า
ร่วมจัดกิจกรรมกับหน่วยงานของรัฐ 
อันเป็นแนวทางของการพัฒนาแผน
ใหม่ 
3.เพื่อสร้างชุมชนน าร่อง ครัวเรือน
ต้นแบบของเทศบาลต าบลฟากท่า ใน
การพัฒนาสภาพแวดล้อมของ
ครัวเรือนตนเองและชุมชน 
4.เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ในพื้นที่ชุมชน
เทศบาลต าบลฟากท่าให้เกิดความร่ม
รื่น สวยงามสอดคล้องกับโครงการ
หน้าบ้านน่ามอง จังหวัดอุตรดิตถ์ 

จัดกิจกรรม 
พัฒนาหมู่บ้าน 

ในชุมชน 
เทศบาลทั้งสอง 

ชุมชน 

30,000 30,000 ๓0,000 ๓0,000 30,000 -เป็นหมู่บ้านที่มี
ความพร้อมด้าน
สิ่งแวดล้อม 
-ชุมชนมีความ
พึงพอใจ
โครงการ 
หน้าบ้าน 
น่ามอง 
อย่างน้อย 
ร้อยละ  70 

1.ท าให้ประชาชนมีความ
ต ร ะ ห นั ก ใ น ก า ร รั ก ษ า
คุณภาพสิ่งแวดล้อม ของ
ท้องถ่ิน 
2.เพื่อเป็นชุมชนต้นแบบใน
การรักษาความสะอาดและ
สิ่งแวดล้อม 
3.ท าให้เกิดความสามัคคี
ความร่วมมือระหว่างชุมชน 
ประชาชน กับหน่วยงานของ
รัฐในการด าเนินภารกิจด้าน
สุ ข ภ า ว ะ อ น า มั ย  แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

กอง 
สาธารณสุข 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs : เป้าหมายที่ 11 / เป้าประสงค์ ลดผลกระทบทางลบของเมืองต่อสิ่งแวดล้อมต่อหัวประชากรโดยรวมถึงให้ความสนใจเป็นพิเศษต่อคุณภาพอากาศและ
การจัดการของเสียของ อปท. และอ่ืนๆภายมนปี 2573 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 อนุรักษ์ ฟื้นฟทูรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า และส่งเสริมพัฒนาพลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย (ผลผลิต

ของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

2. โครงการจัดการ
ขยะโดย 
ชุมชนมีส่วนร่วม 

1.เพื่อให้ความรู้กับชุมชนเกี่ยวกับการ
ก าจัดขยะในเขตเทศบาลต าบลฟากท่า  
2.เ พื่ อ ส ร้ า ง ค ว า ม มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ ห้
ประชาชนเกิดจิตส านึกท่ีดี  มีความ
รับผิดชอบชุมชนให้มีความสะอาดการ
อนุ รั กษ์ ท รั พยากรธร รมชาติ แล ะ
สิ่งแวดล้อม 
3. เพื่อให้แกนน าและชุมชนสามารถคัด
แยกขยะในครัวเรือนได้ถูกต้อง  
4. เพื่อเป็นการรณรงค์ให้ชุมชนลดการ
ใช้ถุงพลาสติก และโฟม โดยใช้ถุงย่าม
ไปจ่ายตลาด  

-จัดกิจกรรมให้ความรู้
แก่ผู้บริหาร พนักงาน 
ผู้ น า ชุ ม ช น แ ล ะ
อาสาสมัคร 
-จั ด กิ จ ก ร ร ม ก า ร
จัดการขยะในชุมชน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  -ชุมชนมีความ
พึ งพอ ใจ แล ะ
สามารถคัดแยก
ขยะได้ ถูกต้อง 
ร้อยละ 70 

1.ประชาชนมีวิธีการ
ก าจัดขยะท่ีถูกต้อง 
2.ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการขยะ การ
รักษาความสะอาด 
แ ล ะ ก า ร อ นุ รั ก ษ์ 
สิ่งแวดล้อม  
3. ประชาชนสามารถ
ท าน้ าหมักชีวภาพได้
และใช้รถพืชผักสวน
รัวแทนปุ๋ยเคมี 
4. ประชาชนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมตลาด
นัดขยะ  

กอง 
สาธารณ 

สุขฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ / เป้าประสงค์ ๔.๒ สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแลและการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาส าหรับ
เด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี ๒๕๗๓ เพื่อให้เด็กเหล่าน้ันมีความพร้อมส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

เป้าหมายที่ 4  / เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึงการศึกษา
ส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความนิยมใน
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 

     แผนงาน การศึกษา 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. โครงการส่งเสริม
กิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

1.เพื่อให้เด็กได้ท ากิจกรรมร่วมกัน 
2.เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้สิทธิและ
หน้าที่ความรับผิดชอบความมี
ระเบียบวินัยต่อตนเองและสังคม 
3.เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้ด้วยตนเอง
นอกห้องเรียน 

จัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติให้กับเด็กในเขต
เทศบาลต าบลฟากท่า 
 

40,000 60,000 60,000 60,000 60,000 จ านวนเด็ก
และเยาวชน

เข้าร่วม
กิจกรรม 

ร้อยละ 80 

1.เด็กกล้าแสดงออก 
2.เด็กได้
ประสบการณ์ 
จริงนอกห้องเรียน 
3.เด็กได้เรียนรู้การ
อยู่ร่วมกันในสังคม 

กอง 
การ 

ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 

     แผนงาน การศึกษา 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

2. โครงการเปิดโลก
ทัศน์สู่การเรียนรู้ของ
ยุวชนเยาวชน
เทศบาลต าบล 
ฟากท่า 

-เพื่อส่งเสริมให้
ยุวชนเยาวชนได้มี
โอกาสเรียนรู้หา
ประสบการณ์ด้วย
ตนเองนอก
ห้องเรียน  

จัดกิจกรรมอบรมและ 
ศึกษาดูงานให้กับ
ยุวชนและเยาวชน 

200,000 - 200,000 - 200,000 ยุวชน เยาวชน ใน
เขตเทศบาลต าบล
ฟากท่าเข้ารับการ
อบรมและศึกษาดู
งาน ร้อยละ 75 
 

ยุวชน เยาวชน 
ได้รับการศึกษา
เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ 
จริง 

กอง 
การ 

ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๒ สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแลและการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาส าหรับ
เด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี ๒๕๗๓ เพื่อให้เด็กเหล่าน้ันมีความพร้อมส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึงการศึกษา
ส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความนิยมใน
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 

แผนงาน การศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย (ผลผลิต

ของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

3. โครงการสนับสนุนค่า 
ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ฟากท่า 
(อาหารกลางวัน) 

เพื่อให้เด็กเล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลฟากท่าได้รับประทาน
อาหารที่เพียงพอและถูก
สุขลักษณะเหมาะสม 
ตามวัย 

เป็นค่าอาหารกลางวัน 
ส าหรับเด็กศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กเทศบาลต าบล 
ฟากท่า 

205,800 264,600 - - - เด็กมีสุขภาพ
อนามัยที่แข็งแรง
สมบูรณ์และมี
พัฒนาการที่ 
เหมาะสมตามวัย 

เด็กมีสุขภาพ 
อนามัยที่แข็งแรง 
สมบูรณ์และมี 
พัฒนาการที่ 
เหมาะสมตามวัย 

กอง 
การ 

ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๒ สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแลและการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาส าหรับ
เด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี ๒๕๗๓ เพื่อให้เด็กเหล่าน้ันมีความพร้อมส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึงการศึกษาส าหรับการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่ งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความนิยมในความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 

แผนงาน การศึกษา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

4. โครงการสนับสนุน 
อาหารเสริม(นม)
ให้แก่ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ต าบลฟากท่า 

เพื่อให้เด็กใน
ศพด.เทศบาล
ต าบลฟากท่าได้
ดื่มนมครบทุก
คน  

จัดซ้ืออาหารเสริม
นมไว้ส าหรับ 
เด็กเล็กของศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็กเทศบาล
ต าบลฟากท่า 

62,400 72,000 - - - จัดซ้ืออาหารเสริม
นมไว้ได้ครบตาม
จ านวนเด็กใน
ศพด.เทศบาล
ต าบลฟากท่าร้อย
ละ100 

เด็กในศดพ.ได้ดื่มนม
ครบทุกคน ในทุกวัน
ท าให้มีสุขภาพแข็งแรง
และมีพัฒนาการที่
เหมาะสมทั้ง 4 ด้าน 

กอง 
การ 

ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า    
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 

 แผนงาน การศึกษา 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

5. โครงการพัฒนา
บุคลากรศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ต าบลฟากท่า 

เพื่อให้บุคลากรมี
ความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับการสอน
และการพัฒนา
ศักยภาพของเด็กทั้ง 
4 ด้าน 
 

ส่งเสริมให้
บุคลากรของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลฟาก
ท่าเข้าร่วมประชุม 
สัมมนา เก่ียวกับ
การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 บุคลากรของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลฟาก
ท่า ได้รับการ
สนับสนุนให้ 
เข้าร่วมประชุม 
สัมมนาด้าน
การศึกษา ร้อยละ
100  

บุคลากรของ
ศพด.มีความรู้
ความสามารถใน
ด้านการพัฒนา
ศักยภาพเด็กเล็ก
ทั้ง 4 ด้าน 

กอง 
การ 

ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 1. เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 

แผนงาน การศึกษา 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

6. โครงการพัฒนา
ศักยภาพของ
คณะกรรมการ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต าบล 
ฟากท่า 

เพื่อให้คณะกรรมการ
บริหารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กฯ มีความรู้ความ
เข้าใจบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง 

จัดอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับบทบาทและ
หน้าที่ของ
คณะกรรมการ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ฟากท่า 
 
 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 คณะกรรมการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ฟากท่าได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ 
ร้อยละ 100 

คณะกรรมการ
บริหารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีความ
เข้าใจในบทบาท
หน้าที่ของตน 

กอง 
การ 

ศึกษา 

 

 

 

แบบ ผ ๐2 
72 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ / เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่ งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 
แผนงาน การศึกษา 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

7. โครงการซ้อมแผน
ช่วยเหลือผู้ประสบ
อัคคีภัยในสถานศึกษา 

เพื่อให้มีการฝึกซ้อม
ครูและเด็กให้มี
ความรู้และสามารถ 
อพยบหนึภัย
(อัคคีภัย) และรู้จัก
วิธีป้องกันมิให้เกิด
อัคคีภัยได้ 

จัดอบรมให้ความรู้
และฝึกซ้อมแผน

ช่วยเหลือผู้ประสบ
อัคคีภัยในศพด.
เทศบาลต าบล 

ฟากท่า   

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ครู ผู้ดูแลเด็ก เด็ก ใน
ศพด.เทศบาลต าบล
ฟากท่า มีความรู้และ
สามารถป้องกันการ

เกิดอัคคีภัยในศพด.ได้  
ร้อยละ 80 

ครู ผู้ดูแลเด็ก และ
เด็ก มีทักษะ และ
ประสบการณ์ในการ
ป้องกันการเกิด
อัคคีภัย ได้รู้จักการ
ช่วยเหลือตนเองเม่ือ
เกิดภัยได้ 
 

กอง 
การ 

ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 
แผนงาน การศึกษา 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์  เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

8. ค่าอาหารเสริม (นม) 
โรงเรียนอนุบาลฟากท่า 
(วัดวังขวัญ วันครู 
2503) 

-เพื่อให้นักเรียนได้รับ
อาหารเสริม (นม) 
ครบทุกคน 
-เพื่อนักเรียนอนุบาล
ฟากทา(วัดวังขวัญ วัน
ครู 2503) มีร่างกาย
แข็งแรง สมบูรณ์ และ
เติมโตตามวัย 

จัดซ้ือหารเสริม(นม)ให้
นักเรียนโรงเรียน
อนุบาลฟากท่า (วัดวัง
ขวัญ วันครู 2503) 
ได้รับอาหารเสริม(นม)
ครบทุกคน  

270,400 304,200 - - - นักเรียนโรงเรียน
อนุบาลฟากท่า  
(วัดวังขวัญ วันครู 
2503)ได้รับอาหาร
เสริม(นม)ครบ ร้อย
ละ 100 

นักเรียนโรงเรียน
อนุบาลฟากท่า  
(วัดวังขวัญ  
วันครู 2503) 
ได้รับอาหารเสริม
(นม)ดื่มครบทุก
คน และมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์เติมโต
ตามวัย 

กองการ 
ศึกษา 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๒ สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแลและการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา
ส าหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี ๒๕๗๓ เพื่อให้เด็กเหล่าน้ันมีความพร้อมส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า    
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 
แผนงาน การศึกษา 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

9. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษา  
ค่าจัดการเรียน
การสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ฟากท่า 
 

เพื่อรองรับงบประมาณ
จัดสรรจากกรมในการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาค่า
จัดการเรียนการสอน
(รายหัว)ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบล
ฟากท่า 
 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบล 
ฟากท่า ได้รับค่า
จัดการเรียนการสอน 
(รายหัว) 
ครบทุกคน 

52,020 55,080 - - - เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลฟาก
ท่า ได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา  
ค่าจัดการเรียน 
การสอน (รายหัว)
ครบทุกคน 

ได้รับจัดสรรจากกรมฯ 
ในการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา  
ค่าจัดการเรียน 
การสอน(รายหัว)  
ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลฟาก
ท่า ครบทุกคน 

กองการ 
ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๒ สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแลและการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาส าหรับ
เด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี ๒๕๗๓ เพื่อให้เด็กเหล่าน้ันมีความพร้อมส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึงการศึกษา
ส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความนิยมใน
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า    
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 

แผนงาน การศึกษา 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

10. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบล 
ฟากท่า  

 เพื่อรองรับงบประมาณ
จัดสรรจากกรมในการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
จัดการศึกษาส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลฟากท่า  

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลฟากท่า 
อายุ 3-5 ปี 
ได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาครบทุกคน  

25,060 25,580 - - -  เด็กในศพด.
เทศบาลต าบล
ฟากท่า ที่มีอายุ 
3-5 ปี ต้อง
ได้รับการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาครบ
ทุกคน  

เด็กศพด.เทศบาล
ต าบลฟากท่าได้รับ
การจัดสรรจากกรม
ฯ ในการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ครบถ้วน 

กองการ 
ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 
แผนงาน การศึกษา 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

11. โครงการอาหาร
กลางวัน โรงเรียน
อนุบาลฟากท่า(วัดวัง
ขวัญ วันครู 2503)  

-เพื่อให้นักเรียนได้รับ
อาหารกลางวันครบถ้วน
ทุกคน  
-เพื่อนักเรียนได้รับ
โภชนาการที่ดี มีร่างกาย
แข็งแรงเติมโตสมวัย 

จัดหาอาหารกลางวัน
ให้นักเรียนโรงเรียน
อนุบาลฟากท่า  
(วัดวังขวัญ วันครู 
2503) ได้รับอาหาร
กลางวันที่มีดีมี
ประโยชน์ครบทุกคน 

546,000 743,600 - - - นักเรียนโรงเรียน
อนุบาลฟากท่า  
(วัดวังขวัญ วันครู 
2503) ได้รับ
อาหารกลางวันครบ
ทุกคน  

นักเรียนได้รับ
อาหารกลางวัน
ครบถ้วนทุกคน 
และมีโภชนาการ 
ที่ดี มีร่างกาย
แข็งแรงเติมโตสมวัย 

กองการ 
ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่ง ยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวที่เข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า 
ยุทธศาสตร์ ที่ 2. การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 
แผนงาน การศึกษา 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

12. โครงการบัณฑิต
น้อย ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ต าบลฟากท่า 

1.เพื่อนักเรียนมีเจตคติ
ที่ดีต่อการศึกษาและมี
ความภูมิใจใน
ความส าเร็จของตนเอง 
2.เพื่อให้ครูและ
ผู้ปกครองมีสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกันและช่วย 
สนับสนุนโรงเรียนมาก
ขึ้น 

นักเรียน
ระดับชั้นอนุบาล 
1 ทุกคน ณ 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาล
ต าบลฟากท่า 

- 10,000 10,000 10,000 10,000 นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ฟากท่าที่จบ

หลักสูตรการศึกษา 

1.เพื่อนักเรียนมีเจตคติที่
ดีต่อการศึกษาและมี
ความภูมิใจในความส าเร็จ
ของตนเอง 
2.เพื่อให้ครูและ
ผู้ปกครองมีสัมพันธ์ที่ดีต่อ
กันและช่วย 
สนับสนุนโรงเรียนมากขึ้น 

กอง
การศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวที่เข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า 
ยุทธศาสตร์ ที่ 2. การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 
แผนงาน การศึกษา 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

13. โครงการ 
ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ต าบลฟากท่า 

1.เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการของนักเรียน 
โดยเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง 
2.เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนรู้จักอนุรักษ์
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
ฟากท่า 

- 10,000 10,000 10,000 10,000 นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ฟากท่า ร้อยละ 

80 มีความสนใจ
และมีทักษะในการ

เรียนรู้ 

1.นักเรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง 
2.นักเรียนรู้จักอนุรักษ์
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

กอง
การศึกษา 

 
 
 

แบบ ผ ๐2 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่ งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   
ยุทธศาสตร์ที่ 2. การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 

แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. โครงการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพ
ติด 

1.เพื่อส่งเสริมให้เด็กเยาวชน 
และประชาชนรักการเล่นกีฬา
และเสริมสร้างสุขภาพพลานามัย 
2.เพื่อเป็นการประสานความ
ร่วมมือความสามัคคีและความ
เข้มแข็งในชุมชนต่อต้านยาเสพ
ติด 
3.เพื่อให้เด็กเยาวชนและ
ประชาชนมีน้ าใจนักกีฬาใจเป็น
ต้านยาเสพติดรู้แพ้รู้ชนะรู้อภัย 
4.เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจอัน
ดีระหว่างภาครัฐกับชุมชน 

จัดกิจกรรม 
แข่งขันกีฬา 
ติดในเขต

เทศบาลต าบล
ฟากท่า  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เยาวชนและ
ประชาชนเข้า
ร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 75 

1.เด็กเยาวชนและประชาชน
รักการเล่นกีฬามีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 
2.ชุมชนมีความร่วมมือความ
รักและความสามัคคี 
3.เด็กเยาวชนและประชาชน
รู้จักความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา
รู้แพ้รู้ชนะรู้อภัย 
4.สร้างความเข้าใจอันดี 
ระหว่างภาครัฐกับชุมชน 

กองการ 
ศึกษา 

 

 

แบบ ผ ๐2 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ียุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า    
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

2. โครงการแข่งขัน
กีฬา 5 เหล่า-เทา
แดง 

1.เพื่อเสริมสร้างความสามัคคีให้กัประชาชน 
2.เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้ออกก าลังกาย 
3.เพื่อเพิ่มทักษะการเล่นกีฬาของประชาชน 
4.เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้เรียนรู้ กฎ
กติกา การเล่นกีฬาแต่ละประเภท 
5.เพื่อให้ประชาชนได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกัน
เป็นหมู่คณะ 

จัดกิจกรรม 
และร่วมการ 

แข่งขันกีฬา 5 
เหล่า-เทาแดง 

200,000 600,000 200,000 600,000 200,000 ประชาชน 
เข้าร่วม 
ร้อยละ 

75 

1.ประชาชนมี
ความรักความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
2.ประชาชนมี
สุขภาพแข็งแรง
สมบูรณ์ 
3.ประชาชนมี
ทักษะทางด้านกีฬา
เพิ่มมากขึ้น 

กองการ 
ศึกษา 

 
 

 

แบบ ผ ๐2 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า     
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

3. โครงการแข่งขันกีฬา 
เบญจสัมพันธ์ 

-เพื่อส่ง เสริมให้บุคลากร
และเยาวชน และประชาชน
ในพื้นที่ มี กิจกรรมร่วมกัน
กับอปท.อ่ืน  
-เพื่อให้มีสุขภาพ อนามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรงและมีการ
เชื่อมความสัมพันธ์อันดีต่อ
กัน และสร้างความสามัคคี
ในหมู่คณะ 
  

ส่งเสริมการแข่งขันกีฬา
ร่วมกับหน่วยงานอ่ืน 
โดยการจัดหานักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา
เบญจสัมพันธ์ร่วมกับ
อปท.อ่ืนในพื้นที่ใกล้กัน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีการส่งเสริมให้
พนักงานลูกจ้างได้

เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา

หน่วยงาน ร้อยละ 
80 

 -องค์กรมีความรัก
ความสามัคคีในหมู่
คณะ 
-บุคลากรได้เล่นกีฬา
สร้างสุขภาพอนามัย
ให้แข็งแรง 
-หน่วยงานได้
ส่งเสริมให้มีกิจกรรม
ร่วมกับอปท.อ่ืนเพื่อ
เชื่อมความสัมพันธ์
อันดี 

- s
o 

กอง 
การ 

ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่ง ยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 1. เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า ยุทธศาสตร์ ที่ 2. การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 

      แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

4. โครงการส่งทีม
นักกีฬาหรือนัก
กรีฑา เข้าร่วม
แข่งขัน 

1. เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนประชาชน 
และข้าราชการ มีสุขภาพอนามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรง 
2. เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนประชาชน 
และข้าราชการ ได้ออกก าลังกาย 
3. เพื่อส่งเสริมให้ท ากิจกรรมร่วมกัน 
มีความสมานสามัคคี ในหมู่คณะ 
4. เพื่อส่งเสริมให้รักการเล่นกีฬา  
รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย มีน้ าใจเป็น
นักกีฬา 

จัดส่งทีมนักกีฬา 
เข้าร่วมแข่งขัน
กีฬาและกรีฑาที่
หน่วยงานอ่ืนจัด
ขึ้นเพื่อเชื่อม
ความสัมพันธ์ 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 เทศบาลต าบล
ฟากท่าได้
จัดส่งทีม
นักกีฬา  

นักกรีฑาเข้า
ร่วมการ

แข่งขันกับ
หน่วยงานอ่ืนที่

จัดขึ้น 
 

1.เทศบาลต าบลฟากท่า
ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่
หน่วยงานอ่ืนจัดการแข่ง
ขั้นกีฬา กรีฑาเพื่อเชื่อม
ความสัมพันธ์ ให้มีความ
สามัคคีในหมู่คณะ  
2. บุคลากรและ
ประชาชนในชุมชนมี
ความรัก ความสมาน
สามัคคีในหมู่คณะ 
และมีร่างกายแข็งแรง 

กอง 
การ 

ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๒ สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแลและการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาส าหรับ
เด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี ๒๕๗๓ เพื่อให้เด็กเหล่าน้ันมีความพร้อมส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึงการศึกษา
ส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความนิยมใน
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 

แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 
  
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. โครงการปรับปรุง
พื้นผิวลานท า
กิจกรรมกลางแจ้ง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ฟากท่า 

1.เพื่อให้มีลานท า
กิจกรรมกลางแจ้งที่
ปลอดภัยลดความ
รุนแรงของอุบัติเหตุ
ที่เกิดขึ้นกับเด็กเล็ก 
2.เพื่อให้เด็กเล็กมี
พื้นที่ออกก าลังกาย
ท าให้มีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง
สมวัย 

ด าเนินการปรับปรุง
พื้นผิวลานท า
กิจกรรมกลางแจ้ง
ของศพด.ให้มีความ
ปลอดภัยด้วยระบบ
ยางสังเคราะห์ 
EPDM ความหนา 
10 mm (ยางสี 5 
mm + ยางด า 5 
mm) พร้อมค่า
ด าเนินงาน 

-  550,000 - - - มีลานท ากิจกรรม
กลางแจ้งที่มี

ความปลอดภัย
ด้วยระบบยาง

สังเคราะห์ EPDM 
ความหนา 10 
mm (ยางสี 5 

mm + ยางด า 5 
mm) ในศพด.ทต.

ฟากท่า 

- เด็กเล็กมีลานท า
กิจกรรมที่ปลอดภัยลด
ความรุนแรงของ
อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้  
- เด็กเล็กมีพื้นที่ออก
ก าลังกายท าให้มี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรงสมวัย 

กอง 
การ 

ศึกษา 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลฟากท่า (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า จังหวัดอุตรดิตถ์ 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 13 หมดุหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ ยั่งยืน และ
ส่งเสริมนวัตกรรม เป้าประสงค์ที่ 9.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพ เช่ือถือได้ ยั่งยืนและมีความทนทาน ซึ่งรวมถึงโครงสร้างพื้นฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน 
เพื่อสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ที่ดีของมนุษย์ โดยมุ่งเป้าที่การเข้าถึงได้ในราคาที่สามารถจ่ายได้และเท่าเทียมส าหรับทุกคน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองน่าอยู่  ชุมชนและครอบครัวเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตที่ดี   
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัด อุตรดิตถ ์ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลฟากท่า ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
 (1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วง
งาน 

รับผิดชอ
บหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการก่อสร้างไหล่ทาง
คอนกรีตเสริมเหล็ก   
ถนนชิดวารี  (ช่วงที่ 1) 

1.เพื่อขยายไหล่ทางให้
กว้างขึ้น มีพื้นผิวถนน
เพิ่มมากขึ้น 
2.เพื่อให้มีฝาบ่อพักน้ า   
ที่มั่นคงแข็งแรง  
ปลอดภัย 
3.เพื่อให้ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได้
อย่างสะดวกและ
ปลอดภัย 

ไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนชิดวารี(ช่วงที่ 1) ความ
ยาวรวม 875.00 เมตร            
ขนาดกว้างเฉลี่ย 1.87เมตร  
หนา 0.15  เมตร  มีพื้นที่
ด าเนินงาน 1,636.25  
ตารางเมตร  พร้อมฝาบ่อ
พัก ผลิตจากเหล็กหล่อ 
Ø0.65 เมตร รับน้ าหนัก                      
ได้ไม่น้อยกว่า 25 ตัน     
 

1,690,500 - - - - ไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก  ถนน
ชิดวารี (ช่วงที่ 1)  ความยาวรวม 
875.00 เมตร  ขนาดกว้างเฉลี่ย 
1.87 เมตร  หนา 0.15  เมตร   
มีพื้นที่ด าเนินงาน 1,636.25  
ตารางเมตร  พร้อมฝาบ่อพัก      
ผลิตจากเหล็กหล่อ Ø 0.65 เมตร  
รับน้ าหนักได้ไม่น้อยกว่า 25  ตัน 

1.มีไหล่ทางกว้างขึ้น  
มีพื้นผิวถนนเพิ่ม
มากขึ้น 
2.มีฝาบ่อพักน้ าที่
ม่ันคงแข็งแรง  
ปลอดภัย 
3.ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
ได้อย่างสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
เทศบาล 
ต าบล 
ฟากท่า 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลฟากท่า (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า จังหวัดอุตรดิตถ์ 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ ยั่งยืน และส่งเสริม
นวัตกรรม เป้าประสงค์ที่ 9.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่มคุีณภาพ เช่ือถือได้ ยั่งยืนและมีความทนทาน ซึ่งรวมถึงโครงสร้างพื้นฐานของภูมิภาคและทีข้่ามเขตแดน เพื่อสนับสนุนการ
พัฒนาเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ที่ดีของมนุษย์ โดยมุ่งเป้าที่การเข้าถึงได้ในราคาที่สามารถจ่ายได้และเท่าเทียมส าหรับทุกคน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองน่าอยู่  ชุมชนและครอบครัวเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตที่ดี   
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลฟากท่า ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 กลยุทธ์ /แนวทางการพัฒนา ท่ี  3.2 พัฒนาและปรับปรุ งแก้ ไขสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ สามารถตอบสนองและแก้ ไขปัญหาความเดือดร้อน                        
 ของประชาชน 

 (1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วงงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท)  

2. โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนชิดวารี 6 
 

1. เพื่อก่อสร้างรางระบาย
น้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ถนนชิดวารี 6 
2. เพื่อป้องกันน้ าท่วมขัง
บริเวณผิวจราจร 
3. เพื่อระบายน้ าใน
ครัวเรือนของประชาชน 
4. เพื่อความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและสวยงาม 

สร้างรางระบายน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 0.40 
เมตร ยาว 45.00 เมตร    
ลึก 0.30 เมตร  พร้อมท่อใย
หินขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  
12 น้ิว  ยาว 6.00 เมตร 
ตามแบบแปลนเทศบาลต าบล
ฟากท่าก าหนด 

70,000.- - - - - สร้างรางระบายน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 0.40 
เมตร ยาว 45.00 เมตร  
ลึก 0.30 เมตร พร้อมท่อใย
หินขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 12 
น้ิว  ยาว 6.00 เมตร 

1. รางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ถนนชิดวารี 6 
2. สามารถระบายน้ า
บนพื้นผิวถนนได้ดี
ยิ่งขึ้น 
3. เป็นที่ระบายน้ าใน
ครัวเรือนของประชาชน 
4. เป็นระเบียบ
เรียบร้อยและสวยงาม 

กองช่าง 
เทศบาล 
ต าบล 
ฟากท่า 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 11  ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 13 ด าเนินการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบ   
เป้าประสงค์ที่ 13.1 เสริมภูมิด้านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต่ออันตรายและภัยพิบัติทางธรรมชาติที่เก่ียวข้องกับภูมิอากาศในทุกประเทศ 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองน่าอยู่ ชุมชน และครอบครัวเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
บาท 

2567 
บาท 

2568 
บาท 

2569 
บาท 

2570 
บาท 

3. โครงการก่อสร้างผนัง
คอนกรีตป้องกันน้ าท่วม
(บ้านบุ่ง หมู่ที่ 3)  

1.เพื่อป้องกันน้ า
ท่วมและป้องกันตลิ่ง
พังในเขตเทศบาล
ต าบลฟากท่า  
2.เพื่อช่วยลด
ปริมาณการไหลของ
แม่น้ าในสภาวะ
วิกฤต 
3.เพื่ออ านวยความ
สะดวกแก่ประชาชน
ในการเดินทาง
สัญจร  

ก่อสร้างผนังคอนกรีต
ป้องกันน้ าท่วม สูง 2.60 
เมตร หนา 0.15เมตร ยาว 
175.00 เมตร ถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 
6.00 เมตร ยาว 175.00 
เมตร มีพื้นที่ด าเนินการ 
1,050 ต.ร.ม.ลานคอนกรีต
เสริมเหล็ก หนา 0.15 ม. มี
พื้นที่ด าเนินการ 120 
ต.ร.ม. ไฟส่องสว่าง LED 
30 W SOLACEL 80 W 
จ านวน 17 ชุด พร้อมป้าย
โครงการตามแบบแปลน
เทศบาลต าบลฟากท่า
ก าหนด 

 
 
- 

 
 

6,800,000 

 
 
- 

 
 

- 

 
 
- 

ผนังคอนกรีตป้องกันน้ า
ท่วม สูง 2.60 เมตร หนา 
0.15เมตร ยาว 175.00 
เมตร ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กว้าง 6.00 เมตร 
ยาว 175.00 เมตร มี
พื้นที่ด าเนินการ 1,050 
ต.ร.ม.ลานคอนกรีตเสริม
เหล็ก หนา 0.15 ม. มี
พื้นที่ด าเนินการ 120 
ต.ร.ม. ไฟส่องสว่าง LED 
30 W SOLACEL 80 W 
จ านวน 17 ชุด พร้อม
ป้ายโครงการตามแบบ
แปลนเทศบาลต าบลฟาก
ท่าก าหนด 

  
1. ผนังป้องกัน
ตลิง่พังและน้ า
ท่วม 
2. เพื่ออ านวย
ความสะดวก
แก่ประชาชน
ในการเดินทาง
สัญจร 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลฟากท่า (พ.ศ.2566-2570)  

เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า จังหวัดอุตรดิตถ์ 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ชาติการสร้างการเติบโตคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ ยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม เป้าประสงค์ที่ 9.1 

พัฒ  น าโครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพ เชื่อถือได้ ยั่งยืนและมีความทนทาน ซ่ึงรวมถึงโครงสร้างพื้นฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน เพื่อสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ที่ดีของมนุษย์ โดยมุ่งเป้าที่
การ  เข้าถึงได้ในราคาที่สามารถจ่ายได้และเท่าเทียมส าหรับทุกคน 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองน่าอยู่  ชุมชนและครอบครัวเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตที่ดี   
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลฟากท่า  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 3.2 พัฒนาและปรับปรุงแก้ไขสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา  

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

หน่วง
งาน 

รับผิด
ชอบ
หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4. โครงการติดตั้ง
โคมไฟฟ้าส่อง
สว่างภายในเขต
เทศบาลต าบล
ฟากท่า 

1. เพื่อเปลี่ยนโคมไฟฟ้าส่อง
สว่างที่มีอายุการใช้งานมาอย่าง
ยาวนาน  จ านวน 133 โคม 
บนเสาไฟฟ้าเดิม และติดตั้งโคม
ไฟฟ้าพร้อมเสาไฟฟ้าใหม่  
แบบก่ิงเดียว จ านวน 13  ชุด 
แบบก่ิงคู่ จ านวน 48 ชุด   
2. เพื่อลดพื้นที่เสี่ยงภัยในเวลา
กลางคืน  และปัญหา
อาชญากรรมในพื้นที่  
3. เพื่อเพิ่มแสงสว่างในเขต
พื้นที่ให้ทั่วถึงครอบคลุม 

1. โคมไฟฟ้าส่องสว่าง 
จ านวน 133 โคม  บน
เสาไฟฟ้าเดิม  และติดตั้ง
โคมไฟฟ้าพร้อมเสาไฟฟ้า
ใหม่  แบบก่ิงเดียว             
จ านวน 13  ชุด  แบบก่ิง
คู่  จ านวน 48 ชุด 
2. ลดพื้นที่เสี่ยงภัยใน
เวลากลางคืน  และ
ปัญหาอาชญากรรมใน
พื้นที่ 
3. เพิ่มแสงสว่างในเขต
พื้นที่ให้ทั่วถึงครอบคลุม 

- 1,000,000-   - - เปลี่ยนโคมไฟฟ้า 
ส่องสว่าง จ านวน 
133 โคม  
บนเสาไฟฟ้าเดิม  
และติดตั้งโคมไฟฟ้า
พร้อมเสาไฟฟ้าใหม่ 
แบบก่ิงเดียว   
จ านวน 13 ชุดแบบ
ก่ิงคู่ จ านวน 48 ชุด 

1. โคมไฟฟ้าส่องสว่าง 
จ านวน 133 โคม  บน
เสาไฟฟ้าเดิม  และติดตั้ง
โคมไฟฟ้าพร้อมเสา
ไฟฟ้าใหม่  แบบก่ิงเดียว 
จ านวน 13ชุด  แบบก่ิง
คู่  จ านวน48 ชุด 
2. ลดพื้นที่เสี่ยงภัยใน
เวลากลางคืน  และ
ปัญหาอาชญากรรมใน
พื้นที่ 
3. เพิ่มแสงสว่างในเขต
พื้นที่ให้ทั่วถึงครอบคลุม 

กองช่าง 
 

 88 
แบบ ผ ๐2 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลฟากท่า (พ.ศ.2566-2570)  

เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า จังหวัดอุตรดิตถ์ 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ชาติการสร้างการเติบโตคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ ยั่งยืน และส่งเสริม
นวัตกรรม เป้าประสงค์ท่ี 9.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพ เช่ือถือได้ ยั่งยืนและมีความทนทาน ซึ่งรวมถึงโครงสร้างพื้นฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน เพื่อสนับสนุน
การพัฒนาเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ที่ดีของมนุษย์ โดยมุ่งเป้าที่การเข้าถึงได้ในราคาที่สามารถจ่ายได้และเท่าเทียมส าหรับทุกคน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองน่าอยู่  ชุมชนและครอบครัวเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตที่ดี   
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลฟากท่า ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท่ี 3.2 พัฒนาและปรับปรุงแก้ไขสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วงงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท)    

5. โครงการก่อสร้าง 
ล าเหมืองคอนกรีต 
เสริมเหล็กบ้านบุ่ง   
 

1. เพื่อก่อสร้างล าเหมือง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
2.เพื่อเป็นคลองส่งน้ า
ส าหรับการเกษตรในพื้นที่ 

ล าเหมืองคอนกรีต 
เสริมเหล็ก  ขนาดฐาน 
ขอบล่างกว้าง 0.50 เมตร  
หนา 0.15 เมตร   
ขอบบนกว้าง 0.80 เมตร  
หนา 0.10 เมตร   
ลึก 0.65 เมตร   
ยาว 333.00 เมตร  
พร้อมประตูเปิด – ปิดน้ า 
เข้าพื้นที่การเกษตร   
แบบวาล์วผีเสื้อเหล็กหล่อ  
จ านวน 17 จุด  

886,000.- - - - - ล าเหมืองคอนกรีตเสริม
เหล็ก  ขนาดฐานขอบล่าง 
กว้าง 0.50 เมตร   
หนา 0.15 เมตร   
ขอบบนกว้าง 0.80 เมตร  
หนา 0.10 เมตร 
ลึก 0.65 เมตร   
ยาว 333.00 เมตร     
พร้อมประตูเปิด – ปิดน้ า 
เข้าพื้นที่การเกษตร   
แบบวาล์วผีเสื้อเหล็กหล่อ  
จ านวน 17 จุด 

1. ล าเหมือง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
2.เป็นคลองส่งน้ า
ส าหรับการเกษตรใน
พื้นที่ 

กองช่าง 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลฟากท่า (พ.ศ.2566-2570)  

เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า จังหวัดอุตรดิตถ์ 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสขุและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุ่มในทุกระดับ  
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยูส่ร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็งตามวิถีชีวิต New normal เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน   
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัด อุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่ 6 การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลฟากท่า ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท่ี 3.2 พัฒนาและปรับปรุงแก้ไขสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วงงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท)  

6. โครงการก่อสร้าง
อาคาร
เอนกประสงค์ 

 

เพื่อสร้างอาคาร
เอนกประสงค์ ใช้
ประโยชน์ตามภารกิจ
หน้าที่ของเทศบาล 

ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์
ความยาว 15 เมตร กว้าง 15 
เมตร สูง 3 ชั้น จ านวน 1 
หลัง 

- 8,300,000 - - - มีอาคารเอนกประสงค์
ความยาว 15 เมตร กว้าง 
15 เมตร สูง 3 ชั้น 
จ านวน 1 หลัง 

1.ใช้เป็นศูนย์  
อปพร.ของเทศบาล
ต าบลฟากท่าได้ 
2. ใช้เป็นห้อง
ประชุมขนาดกลาง
ได้ 
3.ใช้เป็นห้อง
ท างานส านักงาน
ปลัดได้ 
  

กองช่าง/
ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)   ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านความม่ันคง     
 ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

 ค.  เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน /Sustainable Development Goals : (SDGs) เป้าหมายที่  1  ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่  เป้าประสงค์ที่ 1.5 ภายในปี 2573  สร้างภูมิต้านทาน
และการเปิดรับและความเปราะบางต่อเหตุรุนแรงที่เก่ียวข้องกับภูมิอากาศและภัยพิบัติทางเศรษฐกิจ  สังคม  และสิ่งแวดล้อมให้กับผู้ที่ยากจน  และอยู่ในสถานการณ์เปราะบาง 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดอุตรดิตถ์   ยุทธศาสตร์ที่ 1  เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง  เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัดอุตรดิตถ์  ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า    ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
บาท 

2567 
บาท 

2568 
บาท 

2569 
บาท 

2570 
บาท 

1. โครงการตามแนว
พระราชด าริ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

-เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้กับ
ประชาชนสามารถวาง
แ ผ น ก า ร ใ ช้ จ่ า ย ใ น
ครัวเรือนได้  
-เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ลดรายจ่ายในครัวเรือน
โดยการใช้ผลิตภัณฑ์ที่ท า
ขึ้นเอง  
- เพื่อให้ประชาชนน้อมน า
หลักปรั ชญาเศ รษฐ กิจ
พอ เ พี ย ง ม าป รั บ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ าวัน 
 

ประชาชนในเขตพื้นที่
เทศบาลต าบลฟากท่า 
จ านวน 5๐ คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กลุ่ ม เป้ าหมายหลัก
ป รั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียงมาปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 

- ประชาชนมีภูมิคุ้มกัน 
และสามารถวาแผนการ
ใช้จ่ายในครัวเรือนได้  
-  ประชาชนสมารถลด
รายจ่ายในครัวเรือนโดย
การใช้ผลิตภัณฑ์ที่ท าขึ้น
เอง 
- ประชาชนน้อมน าหลัก
ป รั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียงมาปรับใช้ ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 

ส านัก 
ปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)   ยุทธศาสตร์ที่ 2ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน     
 ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  หมุดหมายที่ 12  ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง  ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

 ค.  เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน /Sustainable Development Goals : (SDGs) ) เป้าหมายที่  1  ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่  เป้าประสงค์ที่ 1.5 ภายในปี 2573  สร้างภูมิต้านทาน
และการเปิดรับและความเปราะบางต่อเหตุรุนแรงที่เก่ียวข้องกับภูมิอากาศและภัยพิบัติทางเศรษฐกิจ  สังคม  และสิ่งแวดล้อมให้กับผู้ที่ยากจน  และอยู่ในสถานการณ์เปราะบาง 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดอุตรดิตถ์   ยุทธศาสตร์ที่ 1  เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัดอุตรดิตถ์  ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า    ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
บาท 

2567 
บาท 

2568 
บาท 

2569 
บาท 

2570 
บาท 

2. โครงการฝึก
อาชีพส าหรับ
ประชาชน 

- เพื่อให้ประชาชนน า
ค ว า ม รู้ ที่ ไ ด้ ไ ป ใ ช้
ป ร ะ โ ย ช น์ ใ น ก า ร
ประกอบอาชีพ 

- เพื่อให้ประชาชนได้
เรียนรู้และฝึกปฏิบัติจริง 
- เพื่อสร้างโอกาสและ
ท า ง เ ลื อ ก ใ น ก า ร
ประกอบอาชีพ 
 

ประชาชนใน
เขตพื้นที่
เทศบาลต าบล
ฟากท่า 
จ านวน 5๐ 
คน  

50,000 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 เข้ารับการ
อบรม ร้อยละ 
๑๐๐ มีความรู้
ความเข้าใจ
เก่ียวกับการฝึก
อาชีพ 

- ประชาชนน าความรู้
ที่ได้ไปใช้ประโยชน์ใน
การประกอบอาชีพ 
- ประชาชนได้เรียนรู้
และฝึกปฏิบัติจริง 
- ประชาชนมีโอกาส
และทางเลือกในการ
ประกอบอาชีพ 
 

ส านัก 
ปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๘ /เป้าประสงค์ ๘.๙ ออกแบบและใช้นโยบายที่ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนที่จะสร้างงานและส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น  
ภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาทุนทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและทรัพยากรธรรมชาติเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน   
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ ๕. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการศึกษา  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า ยุทธศาสตร์ ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

แผนงาน ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
บาท 

2567 
บาท 

2568 
บาท 

2569 
บาท 

2570 
บาท 

1. อุดหนุนโครงการ
จัดงานของดี
อ าเภอฟากท่า 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2567 
(งานประเพณี
มะขามหวานและ
ของดีอ าเภอ 
ฟากท่า) 

1.เพื่ออุดหนุนให้ที่ท าการ
ปกครองอ าเภอฟากท่าใน
การจัดงานของดีอ าเภอ
ฟากท่า ให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ในการอนุรักษ์
สืบสาน วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีวิถีชีวิต ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
2.เพื่อเป็นการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวในพื้นที่ของ
อ าเภอฟากท่า  
 
 

- อุดหนุนงบประมาณให้ที่ท าการ
อ าเภอฟากท่าด าเนินการตาม
โครงการจัดงานของดีอ าเภอฟาก
ท่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 (งานประเพณีมะขามหวาน
และของดีอ าเภอฟากท่า)  
เป็นการสนับสนุนให้อ าเภอฟากท่า
ได้ด าเนินการให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการฯ 
 
  
  

70,000 80,000 - - - ประชาชน
อ าเภอฟากท่า
และหน่วยงาน
ต่างๆเข้าร่วม
กิจกรรมร้อย
ละ80 

ส่งเสริมอาชีพและ
ผลผลิตของราษฎร
แต่ละต าบลในเขต
อ าเภอฟากท่าและ
เผยแพร่วัฒนธรรม
อ าเภอฟากท่า 

ที่ท า 
การ 

ปกครอง 
อ าเภอ 
ฟากท่า 

/ 
กอง

การศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)    ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  หมุดหมายที่ 12  ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง  ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค.  เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน /Sustainable Development Goals : (SDGs)  เป้าหมายที่ 3  สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย  
เป้าประสงค์  ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อให้ลดลงหน่ึงในสามผ่านทางการป้องกันและการรักษาโรค  และสนับสนุนสุขภาพจิตและความเป็นอยู่ที่ดี  ภายในปี  พ.ศ. 2573 

 ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดอุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่  1  การเสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  ชุมชนและครอบครัวเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัดอุตรดิตถ์  ยุทธศาสตร์ที่  1   ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  ยุทธศาสตร์ที่  5   การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
บาท 

2567 
บาท 

2568 
บาท 

2569 
บาท 

2570 
บาท 

1. โครงการ
โรงเรียน
ผู้สูงอายุ 

- เพื่อส่งเสริมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
ทั้งร่างกายและจิตใจ 
-- เพื่อให้ผู้สูงอายุท า
กิจกรรมร่วมกันเป็นการ
ผ่อนคลาย 
ความเครียดของผู้สูงอายุ 
- เพื่อสร้างเสริมสุขภาพที่
ดีของผู้สูงอายุทั้งด้าน
ร่างกายและจิตใจ อย่าง
ต่อเน่ือง 

ประชาชน  
จ านวน  50  
คน 

100,000 150,000 150,000 150,000 150,000 - ผู้สูงอายุที่
เข้าร่วม
กิจกรรมมี
ความพึงพอใจ 
- ผู้สูงอายุเข้า
ร่วมกิจกรรม
ได้ความรู้ 

-. ผู้สูงอายุได้พัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 
โดยมีการรวมกลุ่มในการท ากิจกรรม
ต่างๆร่วมกัน 
-- ผู้สูงอายุได้รับความรู้อย่างต่อเน่ืองใน
การดูแลสุขภาพกาย,จิตใจ และมี
สุขภาพกาย,ใจที่ดี 
- สูงอายุมีความสุข มีรอยยิ้ม มีก าลังใจ
ไม่ซึมเศร้า และสุขภาพดี  
- ผู้สูงอายุได้ใช้ความรู้และภูมิปัญญา
อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นให้ด ารงสืบ
ทอดต่อไป 
- ผู้สูงอายุได้สร้างสรรค์ประโยชน์แก่
ชุมชนและสังคม 

ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพมนุษย์ 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3 / เป้าประสงค์ ยุติการแพร่กระจายของเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร้อนที่ถูกละเลยและต่อสู้กับโรคตับอักเสบ โรคติดต่อทางน้ า 
และ โรคติดต่ออ่ืนๆภายในปี 2573 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวที่เข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
บาท 

2567 
บาท 

2568 
บาท 

2569 
บาท 

2570 
บาท 

2. โครงการ
รณรงค์
ควบคุม 
โรคติดต่อ 
 
 
 
 
 
 

1.เพื่อส่งเสริมให้แกนน า
สุขภาพประจ าบ้าน มีความรู้ 
มีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพ
และป้องกันต้นเองไม่ให้ป่วย
ด้วยโรคติดต่อที่ป้องกันได้ 
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพ ทักษะ 
ส่วนบุคคลและชุมชนให้เกิด
ความพร้อมในการเฝ้าระวัง
และควบคุมป้องกันโรค  
3.เพื่อให้ประชาชนในชุมชนมี
ส่วนร่วมในการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อที่ส าคัญ 
อย่างสม่ าเสมอต่อเน่ืองและมี
ประสิทธิภาพ 

จัดอบรมแกน
น าสุขภาพ
ประจ าบ้าน

และประชาชน 
จ านวน 70 

คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -ค่าดัชนีวัดลูกน้ า
ยุงลายในชุมชน มี
ค่า Hl ไม่เกินร้อยละ 
10 

1.ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ
เรื่องโรคติดต่อและการดูแล
สุขภาพที่ทันเหตุการณ์ สามารถ
ดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว
และคนชุมชนได้ 
2.ทีมเฝ้าระวังสอบสวนเคลื่อนที่
เร็วของหมู่บ้านมีความพร้อมใน
การเฝ้าระวังและควบคุมป้องกัน
โรค 
3.ชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแล
สุขภาพ ลดภาวะเสี่ยงต่อการ
เกิดโรค ร่วมป้องกันควบคุม
โรคติดต่อที่ส าคัญอย่างต่อเน่ือง
สม่ าเสมอ 

กอง 
สาธารณสุข

ฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพมนุษย์ 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3 / เป้าประสงค์ ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อให้ลดลงหน่ึงในสามผ่านทางการป้องกันและการรักษาโรคและสนับสนุน
สุขภาพจิตและความเป็นอยู่ที่ดี ภายในปี 2573 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวที่เข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า    ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอ
บหลัก 

2566 
บาท 

2567 
บาท 

2568 
บาท 

2569 
บาท 

2570 
บาท 

3. โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่าต้านภัย
มะเร็งเต้านมบ้าน
วังขวัญ 

- เพื่อสืบสานพระราชประสงค์ของ
สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราช
ชนนีผู้ทรงก่อตั้งมูลนิธิถันยรักษ์ให้
สตรีไทยพ้นภัยมะเร็งเต้านม  
- เพื่อกระตุ้นให้สตรีไทยตรวจมะเร็ง
เต้านมด้วยตนเอง (Breast Seft 
Exam หรือ BSE) อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อการค้นพบมะเร็ง
เต้านมตั้งแต่เริ่มแรก 
-เพื่อส่งเสริมให้สตรีไทยมีพฤติกรรม
การตรวจเต้านมตนเองที่ถูกต้องและ
เหมาะสม 

 เพื่อให้สตรีบ้านวังขวัญ 
ต าบลฟากท่า อายุ 30-
70 ปี มีความรู้เรื่อง
มะเร็งเต้านมและมีการ
ตรวจเต้านมตนเองอย่าง
ถูกต้องและเหมาะสม 

10,000 10,000 - - -  สตรีชุมชน บ้าน
วังขวัญตรวจ
มะเร็งเต้านม
ด้วยตนเองได้
ถูกต้องร้อยละ 
80  

ประชาชนอายุ 30-
70 ปีในชุมชนบ้าน
วังขวัญ หมู่ 9 ต าบล
ฟากท่า มีการตรวจ
มะเร็งเต้านมด้วย
ตนเองร้อยละ 80 

กองสา
ธารณ 
สุขฯ 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพมนุษย์ 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3 / เป้าประสงค์ ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อให้ลดลงหน่ึงในสามผ่านทางการป้องกันและการรักษาโรคและสนับสนุน
สุขภาพจิตและความเป็นอยู่ที่ดี ภายในปี 2573 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวที่เข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

4. โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่าต้านภัย
มะเร็งเต้านมบ้าน
บุ่ง 

- เพื่อสืบสานพระราชประสงค์ของ
สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราช
ชนนีผู้ทรงก่อตั้งมูลนิธิถันยรักษ์ให้
สตรีไทยพ้นภัยมะเร็งเต้านม  
- เพื่อกระตุ้นให้สตรีไทยตรวจเต้า
นมด้วยตนเอง (Breast Seft 
Exam หรือ BSE) อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อการค้นพบ
มะเร็งเต้านมตั้งแต่เริ่มแรก 
-เพื่อส่งเสริมให้สตรีไทยมี
พฤติกรรมการตรวจเต้านมตนเอง
ที่ถูกต้องและเหมาะสม 

 เพื่อให้สตรีบ้านบุ่ง 
ต าบลฟากท่า อายุ 
30-70 ปี มีความรู้
เรื่องมะเร็งเต้านมและ
มีการตรวจมะเร็ง 
เต้านมตนเองอย่าง
ถูกต้องและเหมาะสม 

10,000 10,000 - - -  สตรีชุมชน 
บ้านบุ่งตรวจ
มะเร็งเต้านม
ด้วยตนเองได้
ถูกต้องร้อยละ 
80  

ประชาชนอายุ 30-70 ปี
ในชุมชนบ้านบุ่ง หมู่ 3 
ต าบลสองคอน มีการ
ตรวจมะเร็งเต้านมด้วย
ตนเองร้อยละ 80 

กอง 
สาธารณสุขฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3 /เป้าประสงค์ ยุติการแพร่กระจายของโรคเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร้อนที่ถูกละเลยและต่อสู้กับโรคตับอักเสบ โรคติดต่อทางน้ า
และโรคติดต่ออ่ืนๆ ภายในปี 2573 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   ยุทธศาสตร์ ที่ 5 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

5. โครงการส่งเสริม
โภชนาการและ
สุขภาพอนามัยเด็ก
และเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดารตาม
พระราชด าริสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
บ้านวังขวัญ 

-1. เพื่อให้ประชาชน ชุมชน และ
ภาคีเครือข่ายในหมู่บ้านได้รับการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมด้านการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  
2. เพื่อส่งเสริมองค์ความรู้และ
ทักษะสุขภาพส าหรับเด็กและ
เยาวชนในด้านโภชนาการ 
พฤติกรรมสุขภาพ และอนามัย
สิ่งแวดล้อม  
3. เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน
มีภาวะโภชนาการและสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 

เด็ก เยาวชน ประชาชนและ
บุคลากรในพื้นที่เป้าหมาย
หมู่ ๙ มีความรู้ด้านการจัด
อาหารที่เหมาะสมและ
ถูกต้องตามหลักโภชนาการ
ได้รับการถ่ายทอดองค์
ความรู้เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมด้านการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม และส่งเสริมให้
เด็ก เยาวชนมีภาวะ
โภชนาการและสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง 

5,000 5,000 - - - เด็ก เยาวชน 
ประชาชน มี
ความรู้เรื่อง
โภชนาการ
และการ
ส่งเสริม
สุขภาพและ
อนามัย
สิ่งแวดล้อม
ร้อยละ 70 

1.หมู่บ้านวังขวัญมี
การพัฒนาเป็น
ชุมชนส่งเสริม
สุขภาพ  
2.เด็กและเยาวชน
ในถ่ินทุรกันดาร
ได้รับบริการและมี
ความรู้ในการ
ส่งเสริมด้าน
โภชนาการและ
สุขภาพอนามัยท่ีดี
และเหมาะสม มีสุข
นิสัยท่ีพึงประสงค์ 

กอง
สาธารณสุข 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3 /เป้าประสงค์ ยุติการแพร่กระจายของโรคเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร้อนที่ถูกละเลยและต่อสู้กับโรคตับอักเสบ โรคติดต่อทางน้ า
และโรคติดต่ออ่ืนๆ ภายในปี 2573 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า    ยุทธศาสตร์ ที่ 5 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

6. โครงการส่งเสริม
โภชนาการและ
สุขภาพอนามัยเด็ก
และเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดารตาม
พระราชด าริสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมารี บ้านบุ่ง 

1. เพื่อให้ประชาชน ชุมชน และ
ภาคีเครือข่ายในหมู่บ้านได้รับการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมด้านการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  
2. เพื่อส่งเสริมองค์ความรู้และ
ทักษะสุขภาพส าหรับเด็กและ
เยาวชนในด้านโภชนาการ 
พฤติกรรมสุขภาพ และอนามัย
สิ่งแวดล้อม  
3. เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน
มีภาวะโภชนาการและสุขภาพ 
รางกายแข็งแรง 

เด็ก เยาวชน ประชาชนและ
บุคลากรในพื้นที่เป้าหมายหมู่ 
๓ มีความรู้ด้านการจัดอาหาร
ที่เหมาะสมและถูกต้องตาม
หลักโภชนาการได้รับการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมด้านการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม และส่งเสริมให้
เด็ก เยาวชนมีภาวะ
โภชนาการและสุขภาพ 
รางกายที่แข็งแรง 

5,000 5,000 - - - เด็ก เยาวชน 
ประชาชน มี
ความรู้เรื่อง
โภชนาการและ
การส่งเสริม
สุขภาพและ
อนามัย
สิ่งแวดล้อมร้อยละ 
70 

1.หมู่บ้านวังขวัญมี
การพัฒนาเป็นชุมชน
ส่งเสริมสุขภาพ  
2.เด็กและเยาวชนใน
ถิ่นทุรกันดารได้รับ
บริการและมีความรู้ใน
การส่งเสริมด้าน
โภชนาการและ
สุขภาพอนามัยที่ดีและ
เหมาะสม มีสุขนิสัยที่
พึงประสงค์ 

กอง
สาธารณสุข 

 

 

แบบ ผ ๐2 
99 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3  สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดี และส่งเสริมความเห็นอยู่ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 
 เป้าประสงค์ เสริมการป้องกันและการรักษาการใช้สารในทางที่ผิด ซ่ึงรวมถึง การใช้ยาเสพติดในทางที่ผิดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า    ยุทธศาสตร์ ที่ 5 การพัฒนาด้านสังคม 

แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

7. โครงการรณรงค์
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
TO BE NUMBER 
ONE (ศูนย์เพื่อน
ใจวัยรุ่นในชุมชน/
หมู่บ้าน) 
ทูลกระหม่อมหญิง
อุบลรัตนราช
กัญญาสิริวัฒนา
พรรณวดีบ้านวัง
ขวัญ 

1 เพ่ือสืบสานพระราชปณิธานของ
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา 
สิริวัฒนาพรรณวดี ผู้ทรงเป็นองค์ประธาน
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดTO BE NUMBER ONE 
2 เพ่ือส่งเสริมเยาวชนและผู้ปกครองใน
ชุมชนบ้านวังขวัญ หมู่ ๙ อ าเภอฟากท่า 
จังหวัดอุตรดิตถ ์มีความรู้และตระหนักถึง
ปัญหาของยาเสพติด 
3 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนเยาวชน
และผู้ปกครองในชุมชนบ้านวังขวัญ หมู่ ๙ 
อ าเภอฟากท่า จังหวัดอุตรดิตถ์ มีส่วนรว่มใน
กิจกรรมที่สร้างสรรค์ อันเป็นหนทางห่างไกล
จากยาเสพติด 

เพื่อให้เยาวชนอายุ 
10-18 ปีและ
ผู้ปกครองในชุมชน
บ้านวังขวัญ หมู่๙  
อ าเภอฟากท่า 
จังหวัดอุตรดิตถ์ มี
ความตระหนักถึง
โทษของยาเสพติด 
และส่งเสริมให้มี
กิจกรรมที่ห่างไกล
ยาเสพติด 

5,000 5,000 - - - เยาวชนและ
ผู้ปกครองมี
ความรู้เรื่องการ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติด ร้อยละ 
70 

1.มีการสืบสานพระราชปณิธาน
ของทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัต
นราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ผู้
ทรงเป็นองค์ประธานโครงการ
รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด TO BE NUMBER ONE 
2.เยาวชนและผู้ปกครองในชุมชน
บ้านวังขวัญ หมู่ ๙ อ าเภอฟากท่า 
จังหวัดอุตรดิตถ์มคีวามรู้และ
ตระหนักถึงปัญหาของยาเสพติด 
3.เยาวชนในชุมชนบ้านวังขวัญ หมู่ 
๙ อ าเภอฟากท่า จังหวัดอุตรดติถ์ 
มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่สร้างสรรค์ 
ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 

กอง
สาธารณสุข 

 
 
 

แบบ ผ ๐2 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
 เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์  

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3  สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดี และส่งเสริมความเห็นอยู่ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 
 เป้าประสงค์ เสริมการป้องกันและการรักษาการใช้สารในทางที่ผิด ซ่ึงรวมถึง การใช้ยาเสพติดในทางที่ผิดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า     ยุทธศาสตร์ ที่ 5 การพัฒนาด้านสังคม             

แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

8. โครงการรณรงค์
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
TO BE NUMBER 
ONE (ศูนย์เพื่อน
ใจวัยรุ่นในชุมชน/
หมู่บ้าน) 
ทูลกระหม่อมหญิง
อุบลรัตนราช
กัญญาสิริวัฒนา
พรรณวดีบ้านบุ่ง 

1 เพ่ือสืบสานพระราชปณิธานของ
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  
สิริวัฒนาพรรณวดี ผู้ทรงเป็นองค์ประธาน
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดTO BE NUMBER ONE 
2 เพ่ือส่งเสริมเยาวชนและผู้ปกครองใน
ชุมชนบ้านบุ่ง หมู่ 3 อ าเภอฟากท่า 
จังหวัดอุตรดิตถ ์มีความรู้และตระหนักถึง
ปัญหาของยาเสพติด 
3 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและสนับสนุน
เยาวชนและผู้ปกครองในชุมชนบ้านบุ่ง หมู่ 
3 อ าเภอฟากท่า จังหวัดอุตรดติถ์ มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมที่สร้างสรรค์ อันเป็น
หนทางห่างไกลจากยาเสพติด 

เพื่อให้เยาวชนอายุ 
10-18 ปีและ
ผู้ปกครองในชุมชน
บ้านบุ่ง หมู่  3  
อ าเภอฟากท่า จังหวัด
อุตรดิตถ์ มีความ
ตระหนักถึงโทษของ
ยาเสพติด และ
ส่งเสริมให้มีกิจกรรมที่
ห่างไกลยาเสพติด 

5,000 5,000
  

- - - เยาวชนและ
ผู้ปกครองมี
ความรู้เรื่อง
การป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายาเสพ
ติด ร้อยละ 
70 

1.มีการสืบสานพระราชปณิธาน
ของทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัต
นราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี  
ผู้ทรงเป็นองค์ประธานโครงการ
รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด TO BE NUMBER ONE 
2.เยาวชนและผู้ปกครองในชุมชน
บ้านบุ่ง หมู่ ๓ อ าเภอฟากท่า 
จังหวัดอุตรดิตถ์มคีวามรู้และ
ตระหนักถึงปัญหาของยาเสพติด 
3.เยาวชนในชุมชนบ้านบุ่ง หมู่ ๓ 
อ าเภอฟากท่า จังหวัดอุตรดิตถ์ มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมที่สร้างสรรค์ 
ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 

กอง
สาธารณสุข 

 

 

แบบ ผ ๐2 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า ยุทธศาสตร์ ที่ 5. การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. โครงการจัดงานประเพณี 
วันส าคัญทางศาสนา 
(วันเข้าพรรษา) 

1.เพื่ออนุรักษ์และส่งเสริม 
วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
2.เพื่อส่งเสริมให้ยุวชนเยาวชน
ประชาชนเกิดความรักใน
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
3.เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทาง 
พุทธศาสนา 
4.เพื่อฟื้นฟูวัฒนธรรมประเพณีอัน
เก่าแก่ของคนไทย 
5.เพื่อให้เกิดความสามัคคีใน 
หมู่คณะ 
 

จัดกิจกรรมแห่เทียนจ าน า
พรรษาเพื่อน าไปถวายวัด
วังขวัญและวัดโพธ์ิเตี้ย 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็ก เยาวชน 
ประชาชนได้
เข้าร่วม
กิจกรรม 
ร้อยละ 75 

1.ประชาชนมี
จิตส านึกและ
ศรัทธาใน
พระพุทธศาสนา 
2.อนุรักษ์
วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 
3.เกิดความ
สามัคคีในชุมชน 

กองการ 
ศึกษา 

 

 

แบบ ผ ๐2 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  ยุทธศาสตร์ ที่ 5. ด้านพัฒนาสังคม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

2. โครงการจัดงาน
ประเพณี 
วันลอยกระทง 

1.เพื่อส่งเสริมและฟื้นฟู
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีการลอย
กระทง 
2.เพื่อให้ประชาชนได้ท ากิจกรรม
ร่วมกันเป็นการประสานความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
3.เพื่อให้เด็กเยาวชน ประชาชน
เกิดความตระหนักและเห็น 
คุณค่าและความส าคัญ 
วัฒนธรรมไทย 

จัดงานประเพณี 
วันลอยกระทงในเขต
พื้นที่ของเทศบาล 
เพื่อให้ประชาชนมาร่วม
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

50,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ประชาชนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 80 

1.ท าให้เกิดความ
สามัคคีในชุมชน 
2.ได้มีการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 

กองการ 
ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่ง ยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาทุนทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   ยุทธศาสตร์ ที่ 5. การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

3. โครงการจัดงาน
ประเพณีไหลเรือ
ไฟและตักบาตรเท
โววันออกพรรษา 

1.เพื่อสืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีไทย 
2.เพื่อส่งเสริมให้เด็กเยาวชน
ประชาชนเกิดความรักและหวง
แหนประเพณีวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น 
3.เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทางพุทธ
ศาสนา 
4.เพื่อฟื้นฟูวัฒนธรรมประเพณีอัน
เก่าแก่ของคนไทย 

จัดงานประเพณีไหล
เรือไฟและตักบาตร 
เทโววันออกพรรษา 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชน 
เข้าร่วม
กิจกรรม 

ร้อยละ 85 

1.ปลูกจิตส านึกให้เด็ก
เยาวชน ประชาชน
ศรัทธาใน
พระพุทธศาสนา 
2.อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีของท้องถิ่น 
3.เกิดความสามัคคี 
ในชุมชน 

กองการ 
ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาทุนทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการพัฒนาสังคม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

4. โครงการจัดงาน
ประเพณี 
วันสงกรานต์ 

1.เพื่ออนุรักษ์และส่งเสริม
วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
2.เพื่อสืบสานวัฒนธรรมอันดีของ
ท้องถิ่นให้คงอยู่กับสังคมไทย
ตลอดไป 
3.เพื่อให้ประชาชนเกิดความรัก
ความสามัคคีและได้ท ากิจกรรม
ร่วมกัน 

จัดงานประเพณี 
วันสงกรานต์ใน
เทศกาลวัน
สงกรานต์ 

40,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ประชาชน 
เข้าร่วม 
กิจกรรม 

ร้อยละ 60 

1.อนุรักษ์สืบสาน 
วัฒนธรรมประเพณี
วันสงกรานต์ 
2.ชุมชนมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรม
และ 
มีความสามัคคี 
ในชุมชน 

กองการ 
ศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs : เป้าหมายที่ 3 / เป้าประสงค์ เสริมการป้องกันและการรักษาการใช้สารในทางที่ผิด ซ่ึงรวมถึงการใช้ยาเสพติดในทางที่ผิดและการใช้แอลกอฮอล์ในทาง
อันตราย 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านพัฒนาด้านสังคม 
แผนงาน รักษาความสงบภายใน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. โครงการ
ป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายา
เสพติด  

1.เพื่อให้เยาวชนและ
ประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลฟากท่าได้รับรู้และ
รับทราบถึงปัญหาและพิษภัย
ของยาเสพติด 
2.เพื่อสร้างผู้น าเยาวชนใน
การต่อต้านและป้องกันการ
แพร่ระบาดของยาเสพติด
สถานศึกษาและชุมชน 
3.เพื่อสนับสนุนนโยบายของ
รัฐบาลและร่วมแก้ปัญหายา
เสพติดในถานศึกษาและ
ชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม 

จัดอบรมให้ 
ความรู้
เก่ียวกับ 
พิษภัยของยา 
เสพติดแก่ 
ประชาชน
และเยาวชน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ไม่มีผู้เสพ 
ผู้ค้ายาเสพติด
ในเขตเทศบาล 
ต าบลฟากท่า 
ร้อยละ 100 

1.ผู้เข้าอบรมได้ร่วมรณรงค์ให้เยาวชนและ
ประชาชนรับรู้และทราบถึงปัญหาและพิษภัย
ของยาเสพติด 
2. ผู้เข้าอบรมสามารถเป็นแกนน าในการ
ป้องกันและต่อต้านการแพร่ระบาดของยา
เสพติดในถานศึกษาและชุมชน 
3. ผู้เข้าอบรมสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ทักษะทางความคิด สร้างภูมิคุ้มกันทางด้าน
ร่างกายจิตใจไม่ตกเป็นทาสของอบายมุข และ
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดดี้วยวิถแีห่ง
หลักธรรม 
4.ได้ร่วมสนับสนุนนโยบายของรัฐบาลและ
แก้ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาและชุมชน
อย่างได้เป็นรูปธรรม 

กอง 
สาธารณ 

สุขฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพมนุษย์ 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3  / เป้าประสงค์ ยุติการแพร่กระจายของเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร้อนที่ถูกละเลยและต่อสู้กับโรคตับอักเสบ โรคติดต่อทางน้ า 
และ โรคติดต่ออ่ืนๆภายในปี 2573 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวที่เข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า    ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงาน สาธารณสุข 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. โครงการ
ควบคุมป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า
และควบคุม 
ประชากรสัตว์ 

1.เพื่อลดอัตราการ
ติดโรคจากโรคที่มี
สัตว์เป็นพาหะ 
2.เพื่อป้องกันและ
ก าจัดโรคพิษสุนัข
บ้า 
 

ป้องกันโรค 
พิษสุนัขบ้าและ 
ลดอัตราการ 
เกิดของสุนัข 

และแมว 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 สุนัขและแมว 
ได้รับการฉีด 
วัคซีน 
ร้อยละ 90 

1.สามารถป้องกันและ 
ลดอัตราการเกิดโรค 
พิษสุนัขบ้าและแมวได ้
2.ลดความเสี่ยง 
อันตรายของ
ประชาชนจากการ
สัมผัสสุนัขแมว 
 

กอง 
สาธารณสุข

ฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพมนุษย์ 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวที่เข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า    ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงาน สาธารณสุข 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

2. โครงการจัดซื้อ
เครื่องออกก าลัง
กายกลางแจ้ง
เทศบาลฟากท่า 

1.เพื่อให้ชุมชนได้มี
เครื่องออกก าลัง
กายกลางแจ้ง
ประจ าหมู่บ้าน 
2.เพื่อส่งเสริมให้
คนในชุมชนออก
ก าลังกายมีร่างกาย
สมบรูณ์แข็งแรง
มากยิ่งข้ึน 
3.เพื่อลดอัตราการ
เจ็บป่วยและการ
เกิดโรคของผูป้่วย
รายใหม่ในชุมชน 

-จัดซื้อเครือ่ง
ออกก าลงักาย

กลางแจ้งเพื่อให้
ประชาชน

เยาวชนผู้สูงอายุ
ใช้ออกก าลังกาย
จ านวน 2 ชุด 

ติดตั้ง จ านวน 2 
จุด 

- 400,000  - -   - ชุมชนมี
เครื่องออก
ก าลังกาย
ประจ า
หมู่บ้าน รอ้ย
ละ 100 

1.ชุมชนได้มีเครื่อง
ออกก าลงักาย
กลางแจ้งประจ า
หมู่บ้าน 
2.คนในชุมชนออก
ก าลังกายมีร่างกาย
สมบรูณ์แข็งแรงมาก
ยิ่งขึ้น 
3.ลดอัตราการ
เจ็บป่วยและการเกิด
โรคของผู้ป่วยรายใหม่
ในชุมชน 
 

กอง 
สาธารณสุข

ฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3  / เป้าประสงค์ บรรลุการมีหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า รวมถึงการป้องกัน ความเสี่ยงทางการเงิน การเข้าถึงการบริการสาธารณสุข
จ าเป็นที่มีคุณภาพและเข้าถึงยาและวัคซีนจ าเป็นที่ปลอดภัยมีประสิทธิผล มีคุณภาพ และมีราคาที่สามารถซ้ือหาได้  
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   ยุทธศาสตร์ ที่ 5 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงาน งบกลาง 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. เงินสมทบกอง 
กองทุน 
หลักประกัน 
สุขภาพ 

-เพื่อสมทบเข้ากองทุน
หลักประกันสุขภาพ 
-เพื่อให้เกิดการสนับสนุน
และสง่เสรมิการจัดบริการ
สร้างเสริมสุขภาพและการ 
ป้องกันโรคในพื้นที ่

สมทบเงินเข้ากองทุนประกัน 
สุขภาพเพื่อจัดกิจกรรมด้าน 
ส่งเสริมสุขภาพและควบคุม 
ป้องกันโรคใหก้ับประชาชน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 
80 ของ

ประชาชน
ในเขต

เทศบาล
ได้รับการ
ส่งเสริม

ด้าน
สุขภาพ 

ประชาชนได้รับ
การดูแลด้าน
สุขภาพเพื่อให้
ประชาชนมี
สุขภาพอนามัยที่
แข็งแรงสมบรูณ์ 

กอง 
สาธารณ 

สุข 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐทีท่ันสมัย มีประสทิธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs : เป้าหมายท่ี 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสรา้งสถาบันที่มี
ประสิทธิภาพรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ เป้าประสงค์ 16.6 พัฒนาสถาบันที่มีประสิทธิผลมีความรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองน่าอยู่ ชุมชนและครอบครัวเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอ้ย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  ยทุธศาสตร์ที่ 6 การพฒันาด้านการเมอืงการบริหาร 
แผนงาน บริหารงานทั่วไป งาน บริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. โครงการการ
จัดงานวัน
เทศบาล 

1.เพื่อให้ได้ตระหนักถงึ
การเป็นข้าราชการทีด่ ี
2.เพื่อเป็นการ
ประชาสัมพันธ์ถึงบทบาท
ภารกิจอ านาจหน้าที่การ
ด าเนินงานของเทศบาล  
3.เพื่อช่วยกันท ากิจกรรม
บ าเพ็ญสาธารณประโยชน์  

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ 
พนักงานจ้าง 
พนักงานเทศบาล 
และประชาชนเขา้
ร่วมกิจกรรม จ านวน 
70 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 
 

20,000 มีคระผู้บริหาร คณะ
สมาชิกสภาฯ 
พนักงานเทศบาล 
และประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลฟาก
ท่า เข้าร่วมโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 80 

1.เกิดจิตส านึกในการเป็น
ข้าราชการทีด่ี และ
ประชาชนได้ทราบถึง
ภารกิจ บทบาท อ านาจ 
หน้าที่ และการด าเนินงาน
ต่างๆของเทศบาล 
2.เกิดความสมัครสมาน
สามัคคตี่อกัน 
3.ได้ร่วมกันบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ 

ส านัก 
ปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑2 ไทยมีก าลังตนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

  หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมที่เอ้ือต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน /เป้าประสงค์ 16.6 พัฒนาสถาบันที่มีประสิทธิผลมีความรับผิดชอบ
และโปร่งใสในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 7. ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า ยุทธศาสตร์ ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

แผนงาน บริหารทั่วไป งาน บริหารทั่วไป 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

2. โครงการส่งเสริม
ให้ความรู้เรื่องการ
จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

1.เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนได้
ทราบระเบียบกฎหมาย
วิธีจัดการท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
2.เพื่อให้ได้ข้อมูลและ
ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนและแนว
ทางแก้ไขปัญหาได้ตรง
กับความต้องการของ
ชุมชน 
 

กลุ่มผู้แทนประชาคมชุมชน
และผู้น าชุมชนบ้านบุ่งและ
ชุมชนบ้านวังขวัญ 
คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผน 
  
  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กลุ่มเป้าหมาย
ชุมชนบ้านบุ่งและ
ชุมชนบ้านวังขวัญ
มีความรู้เรื่องการ
จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ท าให้ได้
ข้อมูล และทราบ
ปัญหาความ
ต้องการของ
ชุมชนมาจัดท า
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

1.กลุ่มเป้าหมาย
ได้ทราบระเบียบ
กฎหมาย วิธีการ
จัดท า
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
2.ได้ข้อมูลและ
ปัญหาความ
ต้องการของ
ประชาชนและ
แนวทางแก้ไข
ปัญหาตรงกับ
ความต้องการ
ของชุมชน 

ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า  อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 
ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)    ยุทธศาสตร์ที่  ๖   ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  หมุดหมายที่ 13  ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
ค.  เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน /Sustainable Development Goals : (SDGs)  เป้าหมายที่ 16  ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึง 
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ เป้าประสงค์ 16.b  ส่งเสริมและบังคับใช้กฎหมายและนโยบายที่ไม่เลือกปฏิบัติเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน                            
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดอุตรดิตถ์ ยุทธศาสตร์ที่  1  เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่ สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง  เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัดอุตรดิตถ์  ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  ยุทธศาสตร์ที่  6   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
แผนงาน บริหารงานทั่วไป   งาน บริหารทั่วไป 

 
 

ที่ 
 

โครงการ 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
งบประมาณที่ผ่านมา  

ตัวช้ีวัด KPI 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
2566 2567 2568 2569 2570 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 

3.  โครงการ
อบรมให้
ความรู้ด้าน
กฎหมาย 
 
 
 
 
 

-เพื่อให้ความรู้  ความ
เข้าใจด้านกฎหมายแก่
ประชาชน 
-เพื่อให้ผู้เข้ารับการ
อบรมสามารถน า
ความรู้  ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้   

ประชาชน  จ านวน  
50  คน 

20,000 20,000 20,000 20,000  20,000  มีประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลฟากท่า 
เข้าร่วมโครงการ      
คิดเป็น ร้อยละ 80 

-ประชาชนมีความรู้ 
ด้านกฎหมายและ
สามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้   
 

ส านักปลัด 
เทศบาล 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐทีท่ันสมัย มีประสทิธิภาพและตอบโจทย์ประชาชนเปลี่ยนรปูแบบการท างานของภาครัฐให้เปน็ดิจิทัล 
และปรับโครงสร้างของภาครัฐใหย้ืดหยุน 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs : เป้าหมายท่ี 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้ างสถาบันที่มี
ประสิทธิภาพรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ เป้าประสงค์ 16.6 พัฒนาสถาบันที่มีประสิทธิผลมีความรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองน่าอยู่ ชุมชน และครอบครัวเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอ้ย 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า ยทุธศาสตร์ที่ 6 การพฒันาด้านการเมอืงการบริหาร 
แผนงาน บริหารงานทั่วไป งาน บริหารทั่วไป 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

4. โครงการสง่เสรมิและ 
พัฒนาองค์ความรู ้
ให้แก่บุคลากรของ 
องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน 

เพื่อพฒันา
ความรู้
ความสามารถ 
ของบุคลากร
เทศบาลให้มี
ประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

อบรมให้
ความรู้แก่ 
พนักงาน
ลูกจ้าง คณะผู ้
บรหิาร 
สมาชิก 
สภาฯและผูท้ี ่
เกี่ยวข้อง 

170,000 250,000 250,000 250,000 250,000 บุคลากรมีความรู้
ความช านาญงาน
ในหน้าที่ไม่ต่ า
กว่าร้อยละ 50 
ต่อปี จากจ านวน
บุคลากรทั้งหมด 

บุคลากรได้รับ 
ความรู้และ
น ามา
ประยุกต์ใช้ใน
การท างานได้
อย่างม ี
ประสิทธิภาพ 

ส านัก 
ปลัด 

 
 

  

แบบ ผ ๐2 
113 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)   ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านความม่ันคง     
 ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง 

สภาพภูมิอากาศ 
ค.  เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน /Sustainable Development Goals : (SDGs) เป้าหมายที่  13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น   
เป้าประสงค์ที่ 13.1 เสริมภูมิต้านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต่ออันตรายและภัยพิบัติทางธรรมชาติที่เก่ียวข้องกับภูมิอากาศในทุกประเทศ, 
13.3 พัฒนาการศึกษา การสร้างความตระหนักรู้ และขีดความสามารถของมนุษย์และของสถาบันในเรื่องการลดปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การปรับตัว การลดผลกระทบ และการเตือนภัย
ล่วงหน้า  แหล่งก าเนิด ศาสนา หรือสถานะทางเศรษฐกิจ หรืออ่ืน ๆ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดอุตรดิตถ์   ยุทธศาสตร์ที่ 1  เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง  เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัดอุตรดิตถ์  ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

                แผนงาน  รักษาความสงบภายใน  งาน  ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. โครงการจัดซ้ือ
กล้องวงจรปิด 
(CCTV)พร้อมติดตั้ง
ในชุมชนบ้านบุ่ง 
และชุมชนบ้านวัง
ขวัญ 

เพื่อจัดซื้อกล้อง
วงจรปิด(CCTV) 
พร้อมติดตัง้ใน
ชุมชนบ้านบุ่ง และ
ชุมชนบ้านวังขวัญ 
เพื่อปอ้งกันและ
ตรวจสอบเหตุ
ฉุกเฉินในชุมชน 

 
-จัดซื้อกล้องวงจรปิด (CCTV) 
พร้อมติดตัง้ในชุมชนบ้านบุ่ง 
จ านวน 6 จุด  
-จัดซื้อกล้องวงจรปิด (CCTV) 
พร้อมติดตัง้ในชุมชนบ้านวัง
ขวัญ จ านวน 6 จุด  
 

-  
500,000 

 
 

 
 

500,000 

- - มีกล้องวงจร
ปิด (CCTV) 
ติดตั้งในชุมชน
บ้านบุ่ง และ
ชุมชนบ้านวัง
ขวัญจ านวน 
12 ชุด 

1.ประชาชนจะมี
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน
2.ประชาชน
สามารถตรวจสอบ
เหตุฉุกเฉินใน
ชุมชนได้ 

ส านักปลัด 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)   ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านความม่ันคง     
 ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง 

สภาพภูมิอากาศ 
ค.  เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน /Sustainable Development Goals : (SDGs) เป้าหมายที่  13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น   
เป้าประสงค์ที่ 13.1 เสริมภูมิต้านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต่ออันตรายและภัยพิบัติทางธรรมชาติที่เก่ียวข้องกับภูมิอากาศในทุกประเทศ, 
13.3 พัฒนาการศึกษา การสร้างความตระหนักรู้ และขีดความสามารถของมนุษย์และของสถาบันในเรื่องการลดปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การปรับตัว การลดผลกระทบ และการเตือนภัย
ล่วงหน้า  แหล่งก าเนิด ศาสนา หรือสถานะทางเศรษฐกิจ หรืออ่ืน ๆ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดอุตรดิตถ์   ยุทธศาสตร์ที่ 1  เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง  เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัดอุตรดิตถ์  ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  

     1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
แผนงาน  รักษาความสงบภายใน  งาน  ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

2. โครงการฝึกอบรม
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) 

-เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ในการป้องกันสาธารณ 
ภัย รูปแบบต่างๆ 
-เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจในบทบาท 
หน้าที่ของอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 
-เพื่อให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือ
ที่เข้มแข็งและกว้างขวาง 
 
 

อปพร. 
จ านวน 30 

คน 

-- 250,000 -- 250,000 -- 100% 
ของกลุ่ม 
เป้าหมาย 
เข้าร่วม 

การอบรม 

-สมาชิก อปพร. ที่ผ่าน 
การฝึกอบรมสามารถ 
เป็นก าลังในการป้อง 
กันและบรรเทา 
สาธารณภัย 
-มีก าลัง อปพร. ที่พร้อม
เผชิญเหตุเม่ือเกิดภัย 
-ประชาชนมีความม่ัน 
คงและมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)   ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านความม่ันคง     
 ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง 

สภาพภูมิอากาศ 
ค.  เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน /Sustainable Development Goals : (SDGs) เป้าหมายที่  13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น  
เป้าประสงค์ที่ 13.1 เสริมภูมิต้านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต่ออันตรายและภัยพิบัติทางธรรมชาติที่เก่ียวข้องกับภูมิอากาศในทุกประเทศ, 
13.3 พัฒนาการศึกษา การสร้างความตระหนักรู้ และขีดความสามารถของมนุษย์และของสถาบันในเรื่องการลดปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การปรับตัว การลดผลกระทบ และการเตือ นภัย
ล่วงหน้า  แหล่งก าเนิด ศาสนา หรือสถานะทางเศรษฐกิจ หรืออ่ืน ๆ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดอุตรดิตถ์   ยุทธศาสตร์ที่ 1  เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง  เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัดอุตรดิตถ์  ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
แผนงาน  รักษาความสงบภายใน  งาน  ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

3. โครงการซ้อม
แผนช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย 
 

-เพื่อฝึกทักษะ
ให้กับข้าราชการ 
เจ้าหน้าที่ 
ประชาชน และ  
อปพร. ในการ
ช่วยเหลือตนเอง
หรือให้ความ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย โดยวิธี
ที่ถูกต้อง ปลอดภัย 

ข้าราชการ 
เจ้าหน้าที่ 
ประชาชน 

และ 
อปพร.  

จ านวน ๕๐ 
คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้ารับการ
อบรม ร้อยละ 
๑๐๐ มีความรู้
ความเข้าใจ
เก่ียวกับการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย 

ผู้เข้ารับการอบรมมี
ทักษะในการ
ช่วยเหลือตนเองและ
ผู้ประสบภัยได้อย่าง
ถูกต้อง สามารถลด
ความสูญเสียในชีวิต
และทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 
เทศบาล 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)   ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านความม่ันคง     
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ค.  เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน /Sustainable Development Goals : (SDGs) เป้าหมายที่  13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น   
เป้าประสงค์ที่ 13.1 เสริมภูมิต้านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต่ออันตรายและภัยพิบัติทางธรรมชาติที่เก่ียวข้องกับภูมิอากาศในทุกประเทศ,13.3 พัฒนาการศึกษา การสร้างความตระหนักรู้ 
และขีดความสามารถของมนุษย์และของสถาบันในเรื่องการลดปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การปรับตัว การลดผลกระทบ และการเตือนภัยล่วง หน้า  แหล่งก าเนิด ศาสนา หรือสถานะทาง
เศรษฐกิจ หรืออ่ืน ๆ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดอุตรดิตถ์   ยุทธศาสตร์ที่ 1  เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง  เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัดอุตรดิตถ์  ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
แผนงาน  รักษาความสงบภายใน  งาน  ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

4. โครงการให้
ความรู้ด้าน 
การป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

เพื่อให้ความรู้
ความเข้าใจและ
มีความพร้อมใน
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

นักเรียน 
ประชาชน 

และ อปพร. 
จ านวน ๕๐ 

คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้ารับการ
อบรม ร้อยละ 
๑๐๐ มีความรู้
ความเข้าใจ
เก่ียวกับการ
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

เข้ารับการอบรมมี
ทักษะในการ
ช่วยเหลือตนเองและ
ผู้ประสบภัยได้อย่าง
ถูกต้อง สามารถลด
ความสูญเสียในชีวิต
และทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า  อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)   ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านความม่ันคง     
 ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง 

สภาพภูมิอากาศ 
ค.  เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน /Sustainable Development Goals : (SDGs) เป้าหมายที่  13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น   
เป้าประสงค์ที่ 13.1 เสริมภูมิต้านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต่ออันตรายและภัยพิบัติทางธรรมชาติที่เก่ียวข้องกับภูมิอากาศในทุกประเทศ, 
13.3 พัฒนาการศึกษา การสร้างความตระหนักรู้ และขีดความสามารถของมนุษย์และของสถาบันในเรื่องการลดปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การปรับตัว การลดผลกระทบ และการเตือนภัย0
ล่วงหน้า  แหล่งก าเนิด ศาสนา หรือสถานะทางเศรษฐกิจ หรืออ่ืน ๆ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดอุตรดิตถ์   ยุทธศาสตร์ที่ 1  เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่  สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็ง  เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัดอุตรดิตถ์  ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  

  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า  ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
แผนงาน  รักษาความสงบภายใน  งาน  ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณที่ผ่านมา  
ตัวช้ีวัด KPI 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 
2566 2567 2568 2569 2570 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 

5. โครงการ
ป้องกัน
และลด
อุบัติเหตุ
ทางถนน 

-เพื่อลดอุบัติเหตุการ
สูญเสียชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
-เพื่อให้ประชาชนได้
ปฏิบัติตามกฎจราจร 
-เพื่อให้ประชาชนมี
จิตส านึกเคารพ
กฎหมายจราจร 
 
 

จัดตั้งจุดตรวจเทศกาล
วันปีใหม่และเทศกาล
วันสงกรานต์ 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 จัดตั้งจุดตรวจ
เทศกาลวันปีใหม่
และเทศกาลวัน
สงกรานต์ จ านวน 2 
ครั้ง 

-ลดอุบัติเหตุและ
ป้องกันชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
-ประชาชนเกิดจิตส านึก
เคารพกฎจราจร 

ส านักปลัด 
เทศบาล 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑3. ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมที่เอ้ือต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. เสริมสร้างบ้านเมืองน่าอยู่สร้างชุมชนและครอบครัวเข้มแข็งเพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
แผนงาน การรักษาความสงบภายใน 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. อุดหนุนโครงการ
ศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนของ 
อปท.ระดับอ าเภอ 

- เพื่ออุดหนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
อปท.ระดับอ าเภอ ให้ 
ใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการบริหารในการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
และเป็นศูนย์
ประสานงานของอปท.
กับหน่วยงานอ่ืนเพื่อให้
ความช่วยเหลือ
ประชาชนด้านสาธารณ
ภัยส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ฯลฯ 

อุดหนุนให้อบต.
สองคอนเป็น
เจ้าภาพในการ
บริหารจัดการ
คชจ.ของศูนย์
ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือ
ประชาชนของ
อปท.ระดับ
อ าเภอ 

   - 23,000 - - - ประชาชนและ
หน่วยงานได้รับ
การอ านวยความ
สะดวกในการ

ประสานงานกับ
หน่วยงานอ่ืนและ
ใช้เป็นแหล่งข้อมูล

ข่าวสารและ
สถานที่

ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนทราบอีก

ช่องช่างหน่ึง 

- อปท.มีสถานที่กลางใน
การรวบรวมข้อมูล
ข่าวสารและปัญหาความ
ต้องการของประชาชน 
- ประชาชนมีช่องทางใน
การรับข้อมูลข่าวสาร
เพิ่มขึ้น 
- มีศูนย์ร่วมกฎหมาย/
ระเบียบ/หนังสือสั่งการ
ของอปท.ให้ค าปรึกษา
และประสานงานกับ
หน่วยงานอ่ืน 

อบต.สอง
คอน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยัง่ยืน 
ค.Sustainable Development Goals: SDGs : เป้าหมายท่ี 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ เป้าประสงค์ 10.2 ให้อ านาจและส่งเสริมความครอบคลมุ 
ด้านสังคมเศรษฐกจิและการเมือง ส าหรับทกุคน โดยไม่ค านึงถึงเพศ ความบกพร่องทางร่างกาย เช้ือชาติ ชาติพันธ์ แหล่งก าเนิด ศาสนา หรือสถานะทางเศรษฐกจิ หรืออื่นๆ 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างบ้านเมืองน่าอยู่ ชุมชน และครอบครัวเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอ้ย 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมอืงการบริหาร 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน งาน ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. โครงการปกป้อง
สถาบันส าคัญ 
ของชาติ 

1.เพื่อสร้างความเข้าใจอันดี
ต่อกัน ไม่ค านึงถึงเพศ 
เชื้อชาติ ศาสนา ยอมรับ
ความเห็นต่างได้อย่างสันติ 
ปรองดอง สมานฉันท์  
อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่าง
สงบสุข 
2.ร่วมกันท ากิจกรรม จิตอาสา
ในชุมชน 
 

จัดอบรมให้ความรู้แก่คณะ
ผู้บริหาร คณะสมาชิกสภาฯ 
พนักงานเทศบาล และ
ประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลฟากท่า รวมจ านวน 
60 คน 

20,000 25,000 25,000 25,000 25,000 มีคณะผู้บริหาร 
คณะสมาชิกสภาฯ 
พนักงานเทศบาล 
และประชาชน ใน
เขตเทศบาลต าบล
ฟากท่า เข้าร่วม
โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 80  

1.ผู้เข้ารับการอบรม
สามารถอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติแบบ
สมานฉันท์ และได้
ร่วมท ากิจกรรม จิต
อาสาบ าเพ็ญ
ประโยชน์สาธารณะ 
2.เกิดความรักสมัคร
สมาน สามัคคี ใน
ชุมชน 

ส านัก 
ปลัด 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๓. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ ๔ /เป้าประสงค์ ๔.๗  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  รวมไปถึง
การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลกและความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี ๒๕๗๓ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาทุนทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลฟากท่า   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 2567 2568 2569 2570 
บาท บาท บาท บาท บาท 

1. อุดหนุนโครงการ
จัดงานพระยา
พิชัยดาบหักและ 
งานกาชาดจังหวัด
อุตรดิตถ์ 

-เพื่อเป็นการเชิดชู 
วีรกรรมของพระยาพิชัย 
ดาบหักซ่ึงเป็นวีรบุรุษ 
ของชาติไทย 
-เพื่อสนับสนุนส่งเสริม 
และรักษาไว้ซ่ึง
วัฒนธรรมประเพณีและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว
ของจังหวัดอุตรดิตถ์ 

ประชาชนได้ร่วม 
กิจกรรมงานพระ
ยาพิชัยดาบหัก
และงานกาชาด
จังหวัดอุตรดิตถ์ 

60,000 80,000 - - - ประชาชนและ
หน่วยงานได้ร่วม
กิจกรรมงานพระ
ยาพิชัยดาบหัก
และงานกาชาด 

-ราษฎรอ าเภอฟากท่า 
ได้ร าลึกถึงและเชิดชู 
วีรกรรมของพระยา 
พิชัยดาบหักซ่ึงเป็น 
วีรบุรุษของชาติ 
-องค์กรต่างๆได้ร่วม 
มือ ร่วมแรง ร่วมใจกัน 
ส่งเสริมและรักษาไว้ซ่ึง 
วัฒนธรรมประเพณี 
และส่งเสริมการ 
ท่องเที่ยวของจังหวัด 
อุตรดิตถ์ 

ที่ท าการ 
ปกครอง 
อ าเภอ 
ฟากท่า 
(กอง

การศึกษา) 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

1. ประเภทครุภัณฑ์ รถโดยสาร 12 ที่น่ัง (ดีเซล) 
 (1.)แผนงาน บริหารทั่วไป 

 
 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
บาท 

2567 
บาท 

2568 
บาท 

2569 
บาท 

2570 
บาท 

1. บริหารทั่วไป ครุภัณฑ์และ
สิ่งก่อสร้าง (ครุภัณฑ์
ยานพาหนะและขนส่ง) 
(รถโดยสาร (ดีเซล)) 

รถโดยสาร 12 ที่น่ัง 
(ดีเซล)ปริมาณ
กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 
2,400 ซีซี หรือ ก าลัง
เครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ า
กว่า 90 กิโลวัตต์ 

รถโดยสาร 12 ที่น่ัง (ดีเซล)ปริมาณกระบอก
สูบ ไ ม่ต่ าก ว่า  2 ,400  ซี ซี  ห รื อ  ก าลั ง
เครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 90 กิโลวัตต์ 
1.คอนโซลหลังคนขับ ปูพื้น และกรุผนัง
โดยรอบแยกที่น่ัง 
2.เป็นรถโดยสารหลังคาสูง 
3.มีพนักพิงสามารถปรับเอนนอนได้หลาย
ระดับ 
4.เป็นราคารวมเครื่องปรับอากาศ ฟิล์มกรอง
แสง และพ่นกันสนิม 

- 1,358,000 - - - ส านักปลัด 
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 บัญชีครุภัณฑ์ 

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  

เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

1. ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
 (1.)แผนงาน เคหะและชุมชน (งานไฟฟ้าถนน) 

 
 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
บาท 

2567 
บาท 

2568 
บาท 

2569 
บาท 

2570 
บาท 

1. เคหะและ
ชุมชน(งาน
ไฟฟ้าถนน) 

ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง  
(ค่าครุภัณฑ์) 

ครุภัณฑ์
ยานพาหน
ะและ
ขนส่ง 

จัดซ้ือรถยนต์บรรทุกเทท้ายติดตั้งเครน 
ไฮดรอลิค พร้อมกระเช้าไฟฟ้า ชนิด 6 ล้อ เครื่องยนต์
ดีเซลขนาดไม่น้อยกว่า 4 สูบ 4 จังหวะ มีก าลังสูงสุดไม่
น้อยกว่า 130 แรงม้า ที่รอบไม่เกิน 3,300 รอบ/นาที 
ระหว่างหัวเก๋งและกระบะบรรทุกติดตั้งเครนไฮดรอลิค 
ตอนท้ายติดตั้งกระบะบรรทุก ส่วนพื้นสร้างด้วยเหล็ก 
ชุบซิ้งค์ มีปริมาตรความจุไม่น้อยกว่า 2 ลบ.เมตร 
สามารถยกเทท้ายได้ด้วยระบบไฮดรอลิค โดยมีคันโยก
หรือสวิทซ์ควบคุมอยู่ในหัวเก๋ง ชุดกระบะบรรทุกเป็น
ผลิตภัณฑ์ภายในประเทศ ผลิตและประกอบจากโรงงาน
ที่ได้รับการรับรองระบบมาตรฐาน ISO9001 และ 
ISO14001 เป็นของใหม่ไม่เคยใช้งานมาก่อน ฯลฯ 

- 2,700,000 - - - ส านักปลัด 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

1. ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อ่ืน 
 (1.)แผนงาน เคหะและชุมชน 

 
 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ
หลัก 

2566 
บาท 

2567 
บาท 

2568 
บาท 

2569 
บาท 

2570 
บาท 

1. เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง  
(ค่าครุภัณฑ์) 

ครุภัณฑ์อ่ืน 
(ชุดน้ าพุ) 

จัดซ้ือน้ าพุพร้อมติดตั้ง จ านวน 2 ชุด 
ในพื้นที่สาธารณะของเทศบาลต าบลฟากท่า 

90,000 - - - - กอง
สาธารณสุข

ฯ 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  
เทศบาลต าบลฟากท่า อ าเภอฟากท่า  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

1. ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อ่ืน 
 (1.)แผนงาน การศึกษา ศาสนาและนันทนาการ 

 
 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ
หลัก 

2566 
บาท 

2567 
บาท 

2568 
บาท 

2569 
บาท 

2570 
บาท 

1. เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง  
(ค่าครุภัณฑ์) 

ครุภัณฑ์กีฬา 
(ชุดเครื่องออกก าลัง
กาย) 

จัด ซ้ือชุด เครื่องออกก าลังกายกลางแจ้ง 
จ านวน  2 ชุด 
เพื่อติดตั้งในพื้นที่สาธารณะในเขตเทศบาล
ต าบลฟากท่า  

- 400,000- -- --- -- กอง
สาธารณสุข

ฯ 
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ส่วนที่ ๔ 
การติดตามและประเมินผล 

๔.๑ การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียกระทรวงมหาดไทย

ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 
2561 

เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินด าเนินการให้คะแนน 
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาโดยด าเนินการให้แล้วเสร็จ 
ภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 

๑.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผน 
พัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

๑.๑ ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๒๐ คะแนน 
๑.๒ การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ คะแนน 
๑.๓ ยุทธศาสตร์ ๖๐ คะแนน ประกอบด้วย 

(๑) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๑๐ คะแนน 
(๒) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ๑๐ คะแนน 
(๓) ยุทธศาสตร์จังหวัด ๑๐ คะแนน 
(๔) วิสัยทัศน์ ๕ คะแนน 
(๕) กลยุทธ์ ๕ คะแนน 
(๖) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ๕ คะแนน 
(๗) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ๕ คะแนน 
(๘) แผนงาน ๕ คะแนน 
(๙) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ๕ คะแนน 

คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน) 
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๒. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมลูพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ    ๑๕ 
๓.ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๕ 
   ๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (๑๐) 
   ๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐) 
   ๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
   ๓.๔ วิสัยทัศน ์ (๕) 
   ๓.๕ กลยุทธ์ (๕) 
   ๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยทุธ์ (๕) 
   ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (๕) 
   ๓.๘ แผนงาน (๕) 
   ๓.๙ ความเช่ือมโยงของยทุธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 



128 

๓.แนวทางเบ้ืองต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 
๑.ข้อ มูลสภาพท่ัวไปและ
ข้อมูล พ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
(๑)ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ต าบลลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่า
ไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒)ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเก่ียวกับ
จ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓)ข้อมูลเ ก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ 

(๒)  

(๔)ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕)ข้อมูลเก่ียวกับเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ 

(๒)  

(๖)ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง และของที่ระลึก ฯลฯ 
และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗)ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘)การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙)การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการ ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการ
ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  

๒.การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
(๑)การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึ งการเ ชื่ อม โยงแผนยุทธศาสต ร์ชาติ  ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

  



 129 

 (๒)การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองเฉพาะการบังคับใช้ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓) 
 

 

(๓)การวิ เคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(๓) 
 

 

(๔)การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
ส ภ า พ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ ค ว า ม เ ป็ น อ ยู่ ทั่ ว ไ ป  
เป็นต้น 

(๓) 
 

 

(๕)การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓) 
 

 

(๖)ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่นด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-
Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน)  O -Opportunity 
(โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

(๓) 
 

 

(๓)ยุทธศาสตร ์
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์จงัหวดั 
 
 
 
 
๓.๔ วิสัยทศัน์ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

        ๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ
แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนา
ภาคแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึ งอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 
 

        (๕) 
 

 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงเกิดจากศักยภาพ
ของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

     (๕) 
 

 

 

 



 

 

๓.๕ กลยุทธ์ 
 
 
  
 
๓.๖ เป้าประสงคข์อง 
แต่ละประเด็นกล
ยุทธ์ 
 
๓.๗ จุดยืนทาง 
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
 

 
๓.๙ ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน 

(๕) 
 
 
 
 

 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(๕) 
 

 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงเกิดจากศักยภาพ
ของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 
 

(๕) 
 

 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุด มุ่งหมายในเ ร่ือง ใด เ ร่ืองห น่ึงห รือแผนงานที่ เ กิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์
และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน 
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
ระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 
 

(๕) 
 

 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(๕) 
 

 

รวมคะแนน 100  
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๔.๒ การติดตามและประเมินผลโครงการ 
๑. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

          ประกอบด้วย 
             ๒.๑ การสรุปสถานการณ์การพฒันา ๑๐ คะแนน 
             ๒.๒ การประเมินผลการน าแผนพฒันาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ คะแนน 
             ๒.๓ การประเมินผลการน าแผนพฒันาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ คะแนน 
             ๒.๔ แผนการและยุทธศาสตร์การพฒันา ๑๐ คะแนน 
             ๑.๕ โครงการพัฒนา ๖๐ คะแนน ประกอบด้วย 
                   (๑) ความชัดเจนของช่ือโครงการ ๕ คะแนน 
                   (๒) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ คะแนน 
                   (๓) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตัง้งบประมาณได้ถูกต้อง     
                        ๕ คะแนน 
                   (๔) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ๕ คะแนน 
                   (๕) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอ้งกบัแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม  
                        แห่งชาติ     ฉบับที่ ๑๒   ๕ คะแนน 

                           (๖) โครงการมีความสอดคล้องกบั Thailand ๔.๐ ๕ คะแนน 
                   (๗) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จงัหวัด ๕ คะแนน 
                   (๘) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างใหป้ระเทศชาติมั่นคง มัง่ค่ัง   
                        ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ   ๕ คะแนน 
                   (๙) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๕ คะแนน 
                   (๑๐) มีการประเมินการราคาถูกต้องตามหลกัวิธีการงบประมาณ ๕ คะแนน 
                   (๑๑) มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกบัวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ   
                          ๕ คะแนน 
                   (๑๒) ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ๕ คะแนน 
                          คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อใหเ้กิดความสอดคล้องและขับเคลื่อน  
                          พัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ ๘๐  
                          (๘๐ คะแนน) 
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๒.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.การสรุปสถานการณ์การพฒันา ๑๐ 
๒.การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตัิในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา ๑๐ 
๕.โครงการพฒันา ประกอบด้วย ๖๐ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
   ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
   ๕.๓ เปา้หมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชดัเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
   ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยทุธศาสตร์ชาต ิ๒๐ ปี (๕) 
   ๕.๕ เปา้หมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหง่ชาต ิ

(๕) 

   ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐ (๕) 
   ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
   ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือเสริมสร้างให้ประเทศชาติม่ันคง ม่ังคัง่ ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารฐั 

(๕) 

   ๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปา้หมาย (ผลผลติของโครงการ) (๕) 
   ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
   ๕.๑๑ มีการก าหนดตัวชี้วดั (KPI) และสอดคล้องกับวตัถุประสงคแ์ละผลทีค่าดวา่จะได้รับ (๕) 
   ๕.๑๒ ผลทีค่าดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวตัถปุระสงค ์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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๓.แนวทางเบ้ืองต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ี

ได้ 
๕.โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชั ด เ จนน า ไ ป สู่ ก า ร ตั้ ง
งบประมาณได้ถูกต้อง  
 
 

๕.๔  โครงการมีความ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ ผ น
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 

๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
๕.๖  โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
๔.๐ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจนมุ่งไป
เรื่องใดเรื่องหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (Clearobjective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน อธิบายให้ชัดเจน
ว่าโครงการน้ีจะท าได้ที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเม่ือไร ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไป
ว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑)ความม่ันคง (๒)การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (๓)การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔)การสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕)การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖)การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความม่ันคง ม่ังคั่งยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
การพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธ์ิอย่างจริงจังใน ๕ ปี ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมายระยะ
ยาวภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและ
การหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) 
การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่าง
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(๕)  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ 
Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมท าน้อย 
ได้มากเช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิ ง
นวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่
การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยน
จากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้นรวมถึง
โครงการที่ เติม เต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์  น วัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบ
เชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม  

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนน
ท่ีได้ 

๕.๗ โครงการสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น 
เสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากน้ีโครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

(๕)  

๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหา
ค ว า ม ย า ก จ น ห รื อ ก า ร
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ 
ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน 
เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(๕)  

๕.๙ งบประมาณ มีความ
สอดคล้ อง กับ เป้ าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(๔) ความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่ความยุติธรรม 
(Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕)  

๕.๑๐ มีการประเมินการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

การประเมินการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ 

(๕)  

๕.๑๑ มีการก าหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indictor : KPI) ที่
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่
เกิดขึ้น สิ่งที่จะได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(๕)  

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึงสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้น
จะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซ่ึงการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึงถึ ง  (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการก าหนดงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผล
ระดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕)  

คะแนนรวม ๑๐๐  
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๔. การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

              โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณนาซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่างๆจาก 
       ๗.๑ ใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงคุณภาพและปริมาณ 
                (๑) แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
                (๒) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ

Kaplan&Norton 
                (๓) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธ์ิ (Result Framework Model (RF) 
                (๔) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model 

              (๕) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System (PPMS)   
ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS 

                (๖) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดข้ึนหรือ Problem-Solving 
Method 

                (๗) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) 
                (๘) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
                (๙) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
                (๑๐) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ 

              (๑๑) แบบอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินก าหนดข้ึน ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ (๑)-(๑๐) 
หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 

      ๗.๒ เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quantity) ผลที่ได้จริงๆ คืออะไรค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา (Time) เป็นไป
ตามที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
      ๗.๓ ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
      ๗.๔ วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไร (Key Performance Indicators : KPI) 
      ๗.๕ ผลกระทบ (Impact) 
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๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม  

3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และ

ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ ๓ พ.ศ. 2561 และ ข้อ 29 (3) ก าหนดว่า รายงานผลเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประ เมิ นผลแผนพัฒนาท้ อ ง ถ่ินต่ อผู้ บริ ห ารท้ อ ง ถ่ิน  เพื่ อ ให้ ผู้ บ ริ ห ารท้ อ ง ถ่ิน เสนอต่อ 
สภาท้องถ่ิน และ คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและ  
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
และ ข้อ 30 (5) ก าหนดว่า ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารทอ้งถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมนิผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยใช้รูปแบบเชิง
พรรณนา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่าง ๆ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จึงมีเครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือใน
การน าข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลมี ดังนี ้ 
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แบบท่ี  1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง  
ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร    

        ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนแล้ว   
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น .......................................................................  

 

ประเด็นการประเมิน  
มีการ

ด าเนินการ  
ไม่มีการ

ด าเนินการ  
ส่วนท่ี 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

1.มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทอ้งถ่ินเพื่อจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน      
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน      
3.มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ      
4.มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนบัสนุนการจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน      
5.มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน      
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทอ้งถ่ินและประชาคมเมอืงพจิารณาร่างแผนพฒันาท้องถ่ิน     

ส่วนท่ี 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  

1.มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถ่ินมาจัดท าฐานข้อมูล      
2.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน      
3.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถ่ินเพื่อประเมินสถานภาพการพฒันาท้องถ่ิน      
4.มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลกัการพฒันาท้องถ่ินที่สอดคลอ้งกบัศักยภาพของ
ท้องถ่ิน 

    

5.มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลกัการพฒันาท้องถ่ินที่สอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์
จังหวัด  

    

6.มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน      
7.มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ิน      
8.มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและกลยุทธ์การพัฒนา      
9.มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพฒันาท้องถ่ิน     
10.มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน     
11.มีการทบทวนแผนท้องถ่ิน     
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แบบท่ี  2  แบบติดตามผลด าเนินการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  2  เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ท่ีก าหนดไว้และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  

ยุทธศาสตร์ท่ี...........การพัฒนาด้าน...............................................  
แผนงาน...............................................................  

ล าดับ
ท่ี  

รายละเอียดโครงการ  จ านวนเงินท่ีขอ
อนุมัติ  

จ านวนเงินท่ี
ด าเนินการ  

        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

 
  



139 
แบบท่ี  3  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  3  เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ท่ีก าหนดไว้และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  
 

สรุปการพัฒนาต าบลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ......................... 

ตามยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังน้ี 
 

ล าดับ
ท่ี 

ยุทธศาสตร์ จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน
งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/บาท 

    
    
    
    
    
    
    
    
    

รวม 6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
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แบบท่ี  3  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  3-2  เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานขอองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ท่ีก าหนดไว้และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละหน่ึงครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  
 

ระดับความส าเร็จในการบรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาท้องถิ่นของ อปท. 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น................................... งบประมาณตาม......................................... 

 
ล าดับ

ท่ี  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  จ านวนโครงการใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
จ านวนโครงการท่ี
ด าเนินการตาม

ข้อบัญญัติ
งบประมาณ
ประจ าปี  

คิดเป็นร้อย
ละ  

          
          
          
          
          

รวม        
 
 

๔.  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
๔.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต  
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินในช่วงแรกที่มีการเปลีย่นแปลงรูปแบบแผนพัฒนาท้องถ่ินและมีการก าหนดห้วงเวลา

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินใหม่นั้น ควรมีการวางแผนในด้านการเตรียมความพร้อมส าหรับผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถ่ินและควรมีการซักซ้อมแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินก่อนที่จะมีการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินใน
ครั้งต่อๆ ไป เพื่อไม่ให้เกิดความผิดพลาดอันเนื่องมาจากความไม่เข้าใจอย่างถ่องแท้ และความแร่งรีบจากห้วงเวลาที่ไม่ได้มี
การก าหนดและแจ้งล่วงหน้า ส่งผลให้การด าเนินการมีความผิดพลาด ไม่ถูกต้อง ครบถ้วน ไม่เกิดประสิทธิภาพอย่างแท้จริง 

๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
          ควรมีการซักซ้อมแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินก่อนที่จะมีการจัดแผนพัฒนาท้องถ่ินในครั้งต่อๆไป 
 

 

 

 

 
 


